Gjerdrum kommune som beste arbeidsplass
pa Romerike skal selvfolgelig gjelde uavhengig
av sektor. Her skal de ansatte trives, oppleve
mestring og fole seg ivaretatt uansett yrkes-
gruppe. Leerere, sykepleiere, ledere eller
saksbehandlere - de ansatte er hjornesteinene
for gode tjenester tilinnbyggerne i kommmunen.
Forneyde ansatte er den viktigste brikken for
at kvaliteten til vare tjenester skal veere hoy.

Forebyggende folkehelsetiltak er et annet
satsningsomrade jeg mener det er av stor
betydning at vi legger ned bevisst innsats for
a arbeide proaktivt med. Inaktivitet og fedme-
problematikk har en negativ trendutvikling og
er allerede en utfordring for samfunnet.

Her kan kommunen bidra til & gjere en forskjell. Det a serge for aktivitetstiloud pa
lavterskelniva til alle aldersgrupper, se familiene som helhet og veere tilrette-
legger for fysisk aktivitet i hverdagen, vil vaere nokkelpunkter for a fa snudd
utviklingen. For a na disse malene, vil Gjerdrum Senterparti jobbe for gode areal-
planer. Planene ma utarbeides slik at innbyggerne vare enkelt kan velge en aktiv
framkomstmate til og fra tilbudene i kommunen. | tillegg ma vi jobbe for a bygge
videre pa den gode samhandlingen som jobbes med pa tvers av kommunens
tienester, frivilligheten og privat naeringsliv. Pa denne maten vil serge for & opp-
rettholde god helse, forebygge ensomhet uavhengig av alder og bidra til gode
sosiale arenaer.

Sist, men ikke minst, vil jeg trekke fram tiltak for a redusere kommunens utslipp
som et punkt vi skal jobbe aktivt for. Dette gjeres blant annet via miljokrav til
kommunens investeringer og tilrettelegging for syklende, gaende og kollektiv-
reisende. Gjerdrum kommunes storste utslippsfaktor er biltransport. Her kan vi
gjere grep for a redusere.

Jeg har virkelig trua pa at Gjerdrum kan bli en kommune som gar foran innen
folkehelse og milje. Vare tjenester folger oss fra fedsel til grav og pavirker hver-
dagen var mer enn vi tror. La oss fortsette a bygge et lokalsamfunn det er godt
a vokse opp i. La 0ss vise vare barn og unge at vi far til dette sammen!

FYLKESTINGSKANDIDATER >

- Gode livibygd og by.
Friviligheten som hjerte i samfunnet,
med plass til a romme alt og alle.

Anders Eidsvaag Graven (Nordre Follo)

- Spre veksten for a opprettholde tjenester og
levende lokalsamfunn naer folk i hele Akershus.

Brita Skallerud (Ullensaker)

Nei til tredje rullebane pa Gardermoen.
Ivareta matjorda og naturen til
framtidige generasjoner

14. Ida Eliseussen
Nittedal

15. Hans Kristian Solberg
Enebakk

16. Nina Brattvoll
Nordre Follo

17. Gunnhild Huser

4. Siri M, Sundhagen 9. Anett H. Michelsen
Ungdomskandidat As

5. Haakon Skramstad 10. Halvor Bratlie
Eidsvoll Lunner

6. Guro B. Smedshaug 11. Syver Zachariassen
Baerum Eidsvoll

7. Gudbrand Kvaal 12. Sigurd Olav Olsen
Aurskog-Heland Baerum Gjerdrum

8. Kamilla Maeland 13. Simen Roterud 18. Jorun G. Teigen
Ungdomskandidat Ungdomskandidat Hurdal
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KOMMUNESTYREKANDIDATER

Marthe Marie Thorshaug Olshausen
Ordfererkandidat

Neermiljo, kulturlandskap og et baerekraftig og
innovativt landbruk.

Folkehelse og miljo - tilrettelegging for aktiv livsstil
har bade positive helseeffekter og miljoeffekter.
Kvalitet og trivsel i skole og barnehage.

R Jeg er fodt og oppvokst i Gjerdrum, er gift og
har to barn; Storm (8) og Ronja (6). Vi bor i nord-
bygda og trives godt ute i skog og mark. Jeg
jobber som daglig leder for Gjerdrum fysioterapi
og trening og brenner for hvordan ulike former
for fysisk aktivitet og bevegelse pavirker kropp,
sinn og helse.

Da jeg har vokst opp pa gard ligger landbruket,
bonden og kulturlandskapet nzert hjertet mitt.
Jeg brenner for et baerekraftig og innovativt
landbruk, grendene i bygda og ivaretakelse

av nermiljeene, for eksempel fotballbanen pa
Torshov. Det & kunne bidra til utvikling engasjerer
meg veldig. Jeg finner blant annet stor glede

i & delta pa dugnader og utgjere en forskjell

pa den maten. For meg er det viktig at alle i
kommunen skal kjenne pa en tilherighet og ha
gode moteplasser for & kunne skape et godt
lokalsamfunn og gode nabolag.

Skole og oppvekst har veert et sentralt tema for
meg i sittende periode. Kvalitet og trivsel i sko-
len er noe jeg vil fortsette med a kiempe for. Vi
ma ha et klart mal om nullvisjon for mobbing i
skolen. I tillegg vil vi gjere Gjerdrum kommune til
den beste arbeidsplassen pa Romerike. Dette
vil gjere at vi ivaretar og beholder de fantastiske
ansatte Gjerdrumsskolen har i dag, men ogsa
stiller sterkere i rekrutteringen av fremtidige ansatte.



Gunnhild Gustavsen Huser

En grenn og fremtidsrettet ny sentrumsutvikling
som bygger pa lokaldemokratiet, det vi har og det
vi kjenner.

Kvalitet i skoler og barnehager, tidlig innsats, riktig
bemanning og rikelig med muligheter for utvikling,
bade for barn og ansatte.

- Tett og godt samarbeid mellom frivilligheten,

kommunen, private akterer og naeringsliv.

Thomas Grue

Likebehandling av innbyggere, gode tjenestetilbud,
godt kulturtilbud og a sikre gode moteplasser.
Breddeidrett, fritidsklubber og aktivitetstilbud for
barn og unge. Alle skal med.

Mindre matjord ma bygges ned, opprettholde sterkt
jordvern, legge til rette for okt matberedskap med
baerekraftig matproduksjon basert pa lokale ressurser.

Ole Kristian Skallerud

5. Benedicte Milton

6. Geir Berg

7. Line Mellum

8. Anne Kristin Skaare
9. Kristoffer Hveem
10. Gina Fjeldstad

Lokal produksjon av mat og energi, beerekraft

og jordbruk.

Inkludering av alle innbyggere - gode barnehager
og skoler, godt tilbud for eldre og pleietrengende.

11. Mads Olav Hveem

12. Anni Dreier Fladby

13. Per Fladby

14. Helga Elisabeth Engo
15. Ingar Dahle

VAR POLITIKK

for hele Gjerdrum

«Tidlig innsats og folkehelse»

«Den beste og mest attraktive kommmunen a jobbe i»
«Styrke og stette frivillig arbeid i kommunen>

«Gronn og innovativ utvikling pa alle plan framover»
«Gjerdrum skal besta som egen kommune na og i framtidens

«@ke innsatsen for & beskytte den verdifulle matjorda vi har»

Skole, barnehage og oppvekst

Senterpartiet ensker god kvalitet i skolen - vi vil styrke praktiske fag, gi vare barn og
unge bygg og uteomrader som inspirerer til laering og kreativitet, og som har gode
rom og arenaer for utfoldelse

Naerings- og arbeidsliv

Gjerdrum Senterparti vil foresla a ansette en Naerings- og frivillighets-koordinator.
Dette kan skape gode synergieffekter som alle i lokalsamfunnet kan nyte godt av.
| et aktivt levende sentrum trengs et aktivt naeringsliv. Vi vil utvikle vart sentrum i
trad med dette.

Bolig- og tomtepolitikk

Gjerdrum har mange spennende utviklingsomrader som star for tur.

Gjerdrum senterparti vil utfordre 80/20 regelen som sier at 80% av utbyggingen
skal forega i sentrum naer kollektivt knutepunkt. Og kun 20% utenfor sentrum.

Klima og miljo

Senterpartiet vil aktivt bidra med a redusere utslipp og jobbe for kortreiste arbeidsplasser.

Vi leter etter potensiale for gjenbruk og sambruk av kommunale bygg. Vi vil ruste opp
byggene for framtiden ved blant annet a etablere solceller pa alle tak og finne lesninger
for andre fornybare energikilder og velge miljovennlige materialer i rehabiliteringer

og nybygg.

Hele programmet kan du lese pa
senterpartiet.no/gjerdrum

Helse og omsorg

Innbyggere med behov for hjelpemidler eller hiemmehjelp, omsorgsbolig eller
sykehjemsplass skal bli mett pa en verdig mate og fole seg ivaretatt av det
kommunale tilbudet vart. Vi ensker god tilgjengelighet og jobber for & videre-
utvikle gode tjenester til vare innbyggere.

Kultur, idrett og friluftsliv

Vi i Senterpartiet har hjerte for kultur, idrett og friluftsliv. Vi vil jobbe for at den nye
parken «Generasjonsparken» skal ha noe a tilby for alle, veere tilgjengelig for alle
og skape nytt engasjement og liv i sentrumsomradet. Senterpartiet mener at det er
saers viktig at bererte blir hensyntatt, mett med forstaelse og respekt i utarbeidelsen
av parken. Prosjekt Generasjonsparken er et prosjekt vi onsker at Gjerdrum skal
veere stolte av i framtiden!

Vi vil serge for at ny flerbrukshall ferdigstilles sa snart som mulig. Vi ensker a innfore
gratisprinsippet for alle barn og unge under 16 ar og legge til rette for ungdoms-
klubber og treffsteder for de yngre innbyggerne vare. Vi ensker at frivillige lag og
foreninger skal slippe kommunale byggesaksgebyrer.

Gjerdrum Senterparti vil lofte opp Kulturvernminneplanen slik at den blir med inn

i framtiden og videreutviklingen av Gjerdrum. Stedsnavn og veinavnstradisjoner er
viktig. Vi ensker at nedvendig vedlikehold av kirkene, kirkegardene og alle kommmunens
kulturhistoriske steder blir ivaretatt.

Veier og trafikkmiljo

Ask og sentrumsomradet er pa manges lepper. Gjerdrum Senterparti ser behovet
for en ny samferdselsplan over omradet. Ask sentrum er ikke dimensjonert for den
okende trafikkbelastningen som na felger med den store boligutbyggingen og
naeringsutbyggingen i Nannestad. Nye kjereveier, gangveier og parkeringsomrader
ma ses pa og etableres med tanke pa den sentrumsbelastningen som er i dag og
belastningen som er forventet a bli framover.

Uten mat og drikke duger helten
Foto: Anders Valde / LANDART, Kunstner: Mindaugas Rimkus og Ole Kristian Jedahl

Kommunegkonomi
Gjerdrum kommune har hatt en veldig god ekonomisk styring. Vi ensker & bruke
det okonomiske handlingsrommet vart til enda bedre kvalitet i tienestene vare!

Vi skal ikke «spare oss til fant» i Gjerdrum, men vi ensker heller ikke eiendoms-
skatt. Gierdrum Senterparti ensker at Gjerdrum kommune skal besta som en egen
kommune i all framtid.

Gjerdrum kommune som arbeidsplass

Gjerdrum skal bli den beste kommunen a jobbe i. Det er vesentlig & satse pa
de ansatte i Gjerdrum kommune. De ansattes trivsel og mestring er viktige
faktorer for at det hver dag tilbys og leveres gode tjenester til vare innbyggere.
Vi onsker & legge til rette for at kommunens ansatte jevnlig far faglig pafyll og
utvikler sin kompetanse.

Administrasjonen og politisk ledelse ma i felleskap gi de ansatte gode og trygge
arbeidsvilkar. Senterpartiet vil arbeide for at Gjerdrum kommune skal veere en
attraktiv arbeidsplass.



