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1. Gruppeleders hjørne  

 

Først og fremst vil jeg takke velgerne som ga oss tillit ved fylkestingsvalget i 2023. Vi gjør et 

valg, som i et historisk perspektiv, er et godt resultat. Ikke siden perioden 1995-1999, har vi 

hatt fem representanter i fylkestinget. Det gir oss en god base å synliggjøre Senterpartiets 

politikk. Takk til alle som stod på i valgkampen for å muliggjøre dette.  

 

Dessverre så er ikke Senterpartiet en del av det politiske flertallet som nå styrer Buskerud. Vi 

skulle gjerne vært med å ha ei hånd på rattet denne første perioden i nye Buskerud. Så står vi 

stødig i at vi ønske en annen kurs for Buskerud en det flertallet som nå styrer fylket, på en 

rekke områder. Vi skal derfor utgjøre en tydelig, men konstruktiv opposisjon. Vi opplever 

også en posisjon som er lydhøre, som vil lytte og som er opptatt av å bygge god 

samarbeidskultur i fylkestinget. Buskerud har også utfordringer, som krever at vi folkevalgte 

klarer å finne de gode løsningene, uavhengig om partiet har rød, blå eller grønn farge. 

 

Nå er byggingen av nye Buskerud fylkeskommune godt i gang. Vi har lagt bak oss en lang 

etableringsfase, som enda ikke her helt i mål, med restaktiviteter også i 2024 får å få alt helt 

på plass. De ansatte har lagt ned en helt enorm innsats, og mange er omstillingstrøtte. Særlig 

de ansatte på administrativt nivå har stått i omstilling gjennom nesten 6 år, med 

sammenslåing, etablering av Viken, oppdeling re-etablering av Buskerud. Det er noe vi 

folkevalgte må ha med oss i tiden fremover og være bevisste på. Samtidig har vi ansatte som 



4 
 

har høy omstillingskompetanse. Det vil være en stor verdi å ha med oss når vi skal gjennom 

en økonomisk omstilling for å skape en bærekraftig økonomi for Buskerud.  

 

For det er ingen tvil om at Buskerud burde fått en bedre start økonomisk. Det har ikke 

regjeringen lyktes i å gi oss. Så må vi håndtere den situasjonen så godt vi kan, samtidig som 

vi må jobbe for bedre rammer i fremtidige statsbudsjett.  

 

Fylkesrådet la frem forslag til budsjett for Buskerud i midten av oktober. Dette var et budsjett 

som var lagt i null, uten overskudd, og med bruk av engangsmidler, blant annet for å 

opprettholde kollektivtilbudet. Siden Buskerud skal styres etter formannskapsmodell, gikk 

deretter fylkeskommunedirektøren og hans stab i gang med å justere budsjettforslaget til 

fylkesrådet. Her oppdaget man også at man manglet 72 millioner på inntektssida, enn det man 

først hadde prognosert.  

 

Det gjorde at administrasjonen fikk svært dårlig tid til å justere budsjett og legg frem et nytt 

budsjett i balanse. Å skulle saldere 72 millioner på tre uker er en krevende øvelse. Allikevel 

klarte fylkeskommunedirektøren å legge frem forslag til nytt budsjett 16. november. Et 

budsjett i balanse. Budsjettet salderte ikke kun de 72 millionene, men også reduserte bruken 

av engangsmidler. Disse salderingene ble f.eks. tatt ut i reduksjon i skolebudsjettene og 

kollektivtilbudet.  

 

Et budsjett i balanse gir ikke handlingsrom. Derfor skal vi nå i gang med en økonomisk 

omstillingsprosess, for å sikre en mer bærekraftig økonomi. Det er satt resultatmål på 3% 

(overskudd). Dette vil gi oss et større handlingsrom til å blant annet foreta investeringer. Vi 

har også behov for å bygge opp et større reservefond enn vi har i dag. Dette blir en krevende 

prosess, og de politiske ambisjonene vi har for Buskerud må justeres de første årene. Det er 

samtidig ikke mer krevende enn at det er mulig. Det er også viktig å si at budsjettet til 

Buskerud også er farget av høy kostnadsvekst.  

 

Budsjettbehandlingen i desember ble derfor ganske ekstraordinært, både mtp. tidsperspektivet 

og videre prosess med omstilling våren 2024. Det ble kun gjort en tallmessig endring i 

budsjettet. Opprinnelig var det foreslått å øke prisen på ungdomskortet hos Brakar med over 

100 kroner. Dette var hele fylkestinget enige om at var uholdbart og ble justert slik at prisen 
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på ungdomskort kun justeres i tråd med deflator. Inndekningen tas ut i økt pris på øvrige 

billetter.  

 

Ikke overraskende ble det i fylkestinget også vedtatt en ny inntaksordning for videregående 

skole. Nærskoleprinsippet som har fungert godt ble vraket for rent karakterbasert inntak. 

Dette frykter vi vil kunne føre til en utvikling med A- og B-skoler, økt karakterpress i 

ungdomsskolen, elever som blir tvunget til å flytte på hybel et helt annet sted i fylket og det 

vil utfordre elevgrunnlaget ved noen skoler.  

 

 

 

2. Gruppeledelse og sekretariat  

For perioden 2023-2027 har gruppestyret følgende sammensetning: 

• Gruppeleder: Magnus Weggesrud 

• Nestleder: Anne Kristine Norman 

• Medlem: Simon Nordanger 

 

Det inngås avtale med Buskerud Senterparti om kjøp av sekretærtjenester fra 01.01.2024. 

Fylkessekretær Brit-Tove Krekling vil derfor fungere som gruppesekretær.  

 

3. Fylkestingsgruppe og fraksjoner 

 

For perioden 2023-2027 består fylkestingsgruppa av følgende personer:   

Magnus Weggesrud – Øvre Eiker 

Anne Kristine Norman - Sigdal 

Simon Nordanger - Drammen 

Sigrid Onsgaard Sagabråten - Nesbyen 

Stian Bakken - Ringerike 

1. vara: Sunni Grøndahl Aamodt - Modum 

2. vara: Dag Lislien - Rollag 

3. vara: Tanja Vatnås - Drammen 

4. vara: Pål Rørby - Hemsedal 
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5. vara: Camilla Celius - Lier 

6. vara: Lidia Myhre - Hole 

7. vara: Kari Anne Sand - Kongsberg 

8. Knut Skinnes - Krødsherad 

 

FRAKSJONER  

For perioden 2023-2027 har vi følgende fraksjoner 

 

Fylkesutvalget 
 

Fraksjonsleder Magnus Weggesrud 

Andre medlemmer Tine Norman 

Varaliste Simon Nordanger 

 
Sigrid Sagabråten 

 
Stian Bakken 

  
Hovedutvalg for utdanning 

 
Fraksjonsleder Magnus Weggesrud 

Varaliste Sigrid Sagabråten 

 
Pål Rørby 

 
Tanja Vatnås 

  
Hovedutvalg for samferdsel 

 
Fraksjonsleder Tine Norman 

Varaliste Simon Nordanger 

 
Camilla Celius 

 
Dag Lislien 

  
Hoveduvtvalg for næring og innovasjon 

 
Fraksjonsleder Stian Bakken 

Varaliste Dag Lislien 

 
Camilla Celius 

 
Kari Anne Sand 

  
Hovedutvalg for kultur, idrett og 
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folkehelse 

Fraksjonsleder Simon Nordanger 

Ander medlemmer Sigrid Sagabråten 

Varaliste Tanja Vatnås 

 
Pål Rørby 

 
Lidia Myhre 

 
Knut Skinnes 

  
Kontrollutvalget 

 
Fraksjonsleder Sunni Grøndahl Aamodt 

Varaliste Olav Skinnes 

 
Eli Hovd Prestegården 

 
Sigrid Simensen Ilsøy 

 

4. Medlemmer i styrer, råd og nemder 

 

Hva Hvem Rolle 

Valgstyret Magnus Weggesrud 

Tine Norman 

Medlem 

1. vara 

Valgkomiteen Tine Norman 

Magnus Weggesrud 

1. vara 

2. vara 

Fjellnettverket (rådet) Tine Norman Medlem 

Drammensregionen IPR Simon Nordanger 3. vara 

Kongsbergregionen IPR Magnus Weggesrud 

Tine Norman 

Medlem 

1. vara  

Hallingdal IPR Sigrid Onsgaard Sagabråten 3. vara 

Østlandssamarbeidet  Magnus Weggesrud  1. vara 

Rådet for Nordfjella med 

Raudafjell i Nordfjellarådet 

Sigrid Onsgaard Sagabråten 1. vara 

Rådet for Hardangervidda Dag Lislien 1. vara  

ATM-rådet Simon Nordanger Medlem 
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5. Aktiviteten i fylkestingsgruppa 

Siden konstituerende gruppemøte 18. september, er det gjennomført 6 gruppemøter, hvorav 5 

er avholdt digitalt og 1 fysisk i forkant av fylkesting. Gruppemøter vil bli avholdt i forkant av 

alle møter i de ulike utvalgene, fylkestinget og når det ellers er behov. Gruppa planlegger for 

å gjennomføre to gruppeseminarer i løpet av neste arbeidsår.  

 

6. Økonomi 

   
 

 

  Budsjett  
 

  Fylkestinggruppa 2023  
 

   
 

 

   Noter Budsjett 

    2023 

  Inntekter  
 

  Klasse 3  
 

 Konto Beskrivelse  
 

 3100 Salg av materiell og tjenester   

 3400 Statsstøtte  -210 056 

 3420 Voksenopplæringsmidler  -5 000 

 3900 Økonomiaksjon   

 3912 Støtte fra arbeidslivorganisasjoner   

 3914 Overføring fra fylkestingsgruppa   

 3917 Overført kontingentandel fra sentralledd   

 3990 Andre inntekter   

  SUM kl. 3  -215 056 

   
 

 

  Kostnader  
 

  Klasse 4  
 

 Konto Bekrivelse  
 

 4010 Senterungdommen   

 4020 Senterkvinnene   

 4200 Materiell   

  SUM kl. 4  0 

   
 

 

  Klasse 5  
 

 Konto Bekrivelse  
 

 5000 Lønnsandel fylkessekretær  123 000 

 5051 Honorarer   
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 5310 Forsikringer ansatte   

 5990 Velferdskostnader   

  SUM kl. 5  123 000 

   
 

 

  Klasse 6  
 

 Konto Bekrivelse  
 

 6300 Leie lokaler   

 6390 Annen kostnad lokaler   

 6430 Kopiering   

 6551 Datakostnader  3 000 

 6590 Ikke aktivert driftsmateriale   

 6800 Kontorrekvisita  2 000 

 6820 PR-kostnader/trykksaker   

 6840 Aviser, tidsskrifter, bøker o.l.   

 6900 Telekommunikasjon   

 6940 Porto   

  SUM kl. 6  5 000 

   
 

 

  Klasse 7  
 

 Konto Bekrivelse  
 

 7040 Tingforsikringer   

 7120 Reisekostnader tillitsvalgt  20 000 

 7130 Reisekostnader ansatt   

 7430 Gaver  2 000 

 7700 Møtekostnader  60 000 

 7750 Serviceavgift/intern partioverføring   

 7770 Bank og kortgebyrer   

 7790 Annen kostnad  5 000 

 7799 Avrundingskonto   

 7830 Tap på fordringer   

  SUM kl.  7  87 000 

   
 

 

  Klasse 8  
 

 Konto Bekrivelse  
 

 8050 Renteinntekter   

  SUM kl. 8  0 

   
 

 

  Resultat  
 

  Sum inntekter  -215 056 

  - sum kostnader  215 000 

  Overskudd / underskudd  -56 
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Fylkestingsgruppa har i perioden etter konstituering og frem til 31.12.2024, hatt felles 

økonomi med fylkestingsgruppa i Viken og Akershus og Østfold. Se derfor årsmelding og 

kapittel om økonomi årsberetningen for fylkestingsgruppa til Viken.  

 

 

Vedlegg 1 

Senterpartiets budsjettpakke til sak 30/23 Årsbudsjett 2024 og økonomiplan 2024 - 2027 for 

Buskerud  

Senterpartiet går i all hovedsak inn for fylkeskommunedirektørens forslag til budsjett for 2024, men 

med disse endringer:   

Omdisponeringer innenfor driftsrammer   

Kollektivpriser:  

Månedspris ungdomskort videreføres på dagens nivå (økes med deflator), merkostnad i henhold til 

fylkeskommunedirektørens budsjettforslag inndekkes av økte priser for voksenbilletter.    

Videreføring av medlemskap sak 56/23  

UngMusikk og DanseFot videreføres  

Klima Viken videreføres   

Medlemskap i Transparency International Norge videreføres. Kostnaden på 50 000,- dekkes av 

mindreforbruk oppstart nytt fylke som følge av ubesatte administrative stillinger.    

Endringer med økonomisk konsekvens:   

Navn   Kostnad   Forklaring   

Månedspris ungdomskort videreføres 

på dagens nivå (økes med deflator)   

4 600 000,-   Prisnivå videreføres   

Økt pris for periodebillett og 

enkeltbillett voksen   

-4 600 000,-

   

Priser på enkelt og 

periodebilletter økes for å 

finansiere videreføring av 

prisnivået på 

ungdomskortet   
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Talentsatsinger; UngMusikk og 

DanseFot   

478.500,-   Samarbeid videreføres   

Klima Viken videreføres   487 500   Samarbeid videreføres   

Transparency International Norge   50.000,-   Samarbeid videreføres   

Mindreforbruk oppstart nytt fylke som 

følge av ubesatte administrative 

stillinger   

1 016 000,-      

 

Verbalforslag:  

Forslagene fra andre partier er de vi valgte å støtte.  

Nr. 

som 

brukes 

under 

debatt 

og 

voterin

g i FT  

Fremm

et av  

Forslag  

36.  Sp  Fylkestinget ber fylkeskommunedirektøren komme til fylkestinget med en sak 

som belyser mulighetene ansatte i Buskerud fylkeskommune har til å jobbe 

desentralisert.     

37.  Sp  Buskerud fylkeskommune skal innta en aktiv og positiv rolle i å overføre flere 

oppgaver til fylkeskommunen.     

38.   Sp  Fylkestinget ber fylkeskommunedirektøren utrede mulighetene for et 

prøveprosjekt med vinteråpen vei på fylkesvei 2814 på strekningen Imingfjell - 

Småroi.     

39.  Sp  Fylkestinget ber fylkeskommunedirektøren gå i dialog med Brakar for å sikre 

bedre samsvar mellom skoletider og busstider, for å redusere ventetid for elever.  

  

40.  Sp  Fylkestinget ber fylkeskommunedirektøren gå i dialog med Statens Vegvesen, 

Vestland fylkeskommune og aktuelle kommuner i forbindelse med delvis 

stenging av E16 Lærdalstunnelen fra 2025, med særlig søkelys på konsekvenser 

for fylkesvei 50 Hol-Aurland, herunder om det bør iverksettes 
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trafikksikkerhetstiltak.     

41.  Sp  Vår fremste oppgave som skoleeier er å sikre et trygt og godt læringsmiljø og 

arbeidsmiljø for alle elever og ansatte. Dette er en forutsetning for en god skole 

og arbeidsplass. Dessverre er vold, trusler og andre krenkelser et økende problem 

i norsk skole, også ved våre skoler i Buskerud.    

Fylkestinget ber derfor fylkeskommunedirektøren kartlegge omfanget av vold, 

trusler og andre krenkelser ved de videregående skolene i Buskerud.  Som 

oppfølging av kartleggingen, bes fylkeskommunedirektøren fremme forslag til 

tiltak for både forebygging av dette og håndtering av hendelser. 

 Elevorganisasjonen og de ansattes fagforeninger involveres i arbeidet.   

42.  Sp  Fylkestinget ber fylkeskommunedirektøren rette fokus på bruk, salg og besittelse 

av narkotika ved de videregående skolene, og komme til fylkestinget med en sak 

på hvordan fylkeskommunen skal samarbeide med politiet, kommunene og andre 

for å forebygge dette. Fylkeskommunedirektøren bes også sende ut brev til alle 

rektorer om nulltoleranse for bruk, salg og besittelse av narkotika ved våre 

skoler.     

43.  Sp  Fylkestinget ber fylkeskommunedirektøren sørge for at fylkeskommunen 

benytter begge målformer i sin virksomhet. 10% av alle saker til politisk 

behandling skal utformes på nynorsk.    

44.  Sp  Buskerud fylkeskommune skal bidra til en aktiv rovdyrforvaltning gjennom 

rovviltnemda, som bidrar til å bevare det biologiske mangfoldet og øke 

beitebruken.   

27.   Ap  Dersom det kommer økte midler til kollektivtrafikk fra bevilgende myndigheter 

gjennom 2024, bes Fylkeskommunedirektøren komme til samferdselsutvalget 

med alternative forslag til hvordan midlene benyttes for best mulig styrke 

kollektivtilbudet i Buskerud. Å reversere en eventuell økning av prisene skal 

være en del av dette grunnlaget.  

  

28.   Ap  Buskerud fylkeskommune skal utrede mulighetene for å ta i bruk egenproduksjon 

av kollektivtrafikktjenester og samordning av ulike offentlige transporttjenester 

for å sikre bedre ressursutnyttelse og tilbud til innbyggerne i Buskerud.   

29.   Ap  Buskerud fylkeskommune skal sette i gang et arbeid sammen med kommunene i 

Buskerud for å sikre at personer som har rett på tannhelsetjenester får det, med en 

særlig vekt tjenestene for personer over 85 år, i tråd med stortingets vedtak. Dette 

kan inkludere tiltak som innkalling og samarbeid med kommunen om transport, 
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og at de med rettigheter i den offentlige tannhelsetjenesten får informasjon om 

sine rettigheter på SMS, brev eller på annen egnet måte i løpet av 2024.    

30.   Ap  Buskerud fylkeskommune mener søndagen skal holdes som fridag. Færrest mulig 

butikker bør få tillatelse til å holde søndagsåpent, og rettighetene til de ansatte i 

butikker som får holde søndagsåpent, må sikres.   

31.   Ap  Buskerud fylkeskommune skal videreføre Viken-modellen i Buskerud og bidra i 

arbeidet for å hindre sosial dumping og sikre grønn omstilling med en 

Norgesmodell for arbeidslivet.   

32.   Ap  Buskerud fylkeskommune skal utrede muligheten for å opprette en fast møteplass 

for LO og NHO, sammen med politisk og administrativ ledelse i 

fylkeskommunen.   

33.  Ap  Buskerud fylkeskommune skal vektlegge klima og naturhensyn ved alle 

offentlige anskaffelser og arealdisponeringer.   

34.  Ap  Buskerud fylkeskommune skal ha en nullvisjon for nedbygging av matjord. Slik 

skal vi bidra til å nå det nasjonale målet om økt matproduksjon, sammen med å 

følge opp de overordnede målene i Regionalt Næringsprogram for landbruket i 

Buskerud.   

35.  Ap  Buskerud fylkeskommune skal etablere et prosjekt for å styrke faget 

Utdanningsvalg i grunnskolen sammen med kommunene og partene i 

arbeidslivet, hvor målsetningen er at flere lever har økt kompetanse om 

arbeidslivets muligheter og behov når de søker videregående opplæring.   

45.  V  Fylkestinget ber fylkeskommunedirektøren sørge for at medvirkning med ansatte

 og brukere, herunder også elever og deltakere, gjøres på en måte som bidrar til 

forutsigbarhet og motvirker slitasje i organisasjonen.  

46.   V  Fylkestinget ber fylkeskommunedirektøren arbeide for å redusere risikoen f

or feilvalg og 

frafall ved å sørge for at overgangene mellom grunnskole og videregående o

pplæring, og mellom videregående opplæring i skole og fagopplæring i 

bedrift, blir godt forberedt og kontinuerlig evaluert.  

52.   Rødt  Fylkestinget ber fylkeskommunedirektøren komme tilbake til fylkestinget med en 

sak om hvordan fylkeskommunen ivaretar ansvaret for elever med lang reisevei 

som har behov for å bo på hybel. Det bør spesielt belyses hvordan ønsket om å gå 

bort fra nærskoleprinsippet kan øke behovet og hva fylkeskommunen vil gjøre 

for å sikre at alle elever som trenger det får et botilbud.  

55.   Rødt  Fylkestinget ber om at i den økonomiske omstillingsprosessen som skal skje i 
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2024 ikke settes tjenester ut på anbud, og at bruken av vikarbyråer og 

konsulentselskaper gjennomgås kritiske med mål om å redusere bruken.  

57.  Rødt  Fylkestinget ber om at fylkeskommunen sitt arbeid med å få ned klimautslippene 

fortsatt har høy prioritet i Buskerud fylkeskommune.  

6  H, Frp, 

INP, PP 

og KrF  

Fylkeskommunedirektøren bes starte en prosess i 2024 for å vurdere Buskerud 

fylkeskommunes sentraladministrative kontorarbeidsplasser. I dette arbeidet er 

det ønskelig at hensynet til økonomi, jobbattraktivitet, arealfunksjonalitet, 

kapasitet og beliggenhet hensyntas. Fylkesutvalget holdes orientert i prosessen, 

og får fremlagt saksfremlegg når dette er naturlig.   

  

7  H, Frp, 

INP, PP 

og KrF  

I omstillingsarbeidet Buskerud Fylkeskommune skal i gang med, ber 

Fylkestinget om at følgende også belyses:  

1. Om Buskerud Fylkeskommune bør ha et eget eiendomsforetak  

2. Kriterier for anbud og innkjøp bør belyses i en egen sak.   

3. Se på finansieringsmodellen for de videregående skolene.   

  

8  H, Frp, 

INP, PP 

og KrF  

Fylkesdirektøren bes komme med en sak der man ser på hvordan vi kan sikre 

hjertestartere i større fylkeskommunale bygg hvor det ut fra en 

samfunnsmedisinsk vurdering er tilrådelig. I den grad det finnes hjertestartere i 

fylkeskommunale bygg bes det om en oversikt over disse og beskrivelse av 

rutiner for service/vedlikehold.  

9  H, Frp, 

INP, PP 

og KrF  

Fylkesdirektøren bes om å legge frem politisk sak før sommeren 2024 med 

oversikt over hvilke arealer fylkeskommunen leier og hva som er leieprisen.  

  

13  H, Frp, 

INP, PP 

og KrF  

Fylkestinget anerkjenner den økonomiske situasjonen Buskerud Fylkeskommune 

nå er i, men har et overordnet mål om å redusere etterslepet på fylkesvegnettet de 

kommende 4 årene.   

  

14  H, Frp, 

INP, PP 

og KrF  

Fylkeskommunedirektøren bes legge frem en oversikt over tidligere 

støtteordninger og søkbare ordninger innenfor hovedutvalgene Kultur, idrett og 

folkehelse, samt Næring og innovasjon, inkludert mottakere de siste 4 år. Saken 
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legges frem for hovedutvalgene første halvår 2024.   

  

15  H, Frp, 

INP, PP 

og KrF  

Fylkeskommunedirektøren bes legge frem en oversikt over status på magasin og 

lagringsmuligheter for kunst og arkiv i Buskerud, inkludert museene som mottar 

støtte fra fylkeskommunen i løpet av første halvår 2024.  

16  H, Frp, 

INP, PP 

og KrF  

Fylkeskommunedirektøren bes fremme en sak på hvilke utsmykningsordninger 

av bygg som gjelder i Buskerud fylkeskommune og regelverket for dette. Saken 

skal også inneholde en oversikt over hva BFK har av kunstgjenstander og verdien 

av disse. Saken legges fram for fylkestinget før sommeren 2025.  

17  H, Frp, 

INP, PP 

og KrF  

Fylkeskommunedirektøren bes fremme en sak til Hovedutvalg for kultur, idrett 

og folkehelse om organisering og drift av museene i Buskerud.  

19  H, Frp, 

INP, PP 

og KrF  

Fylkeskommunedirektøren bes om å legge frem en sak om «Rammeverk for 

læring og ledelse i Buskerudskolen»  

  

21  H, Frp, 

INP, PP 

og KrF  

Fylkeskommunedirektøren bes igangsette arbeid med koordinering av 

sommerskoletilbud, med mål om å kunne gi i et bredt tilbud i samarbeid med 

kommuner og frivillighet, i tillegg til fylkets egne tilbud. Dette med mål om å 

sikre gode tilbud og spesielt for å bedre overgangen mellom grunnopplæring og 

videregående skole.  

22  H, Frp, 

INP, PP 

og KrF  

Fylkeskommunedirektøren bes fremme en sak som viser hvordan 

nettskoletilbudet kan utvikles og organiseres for å sikre flere elever tilbud og 

bredde i fagvalg, uavhengig av skole.  

25  H, Frp, 

INP, PP 

og KrF  

Fylkeskommunedirektøren bes fremme en sak der det utredes om mulighetene 

for elever som ønsker å forsere til høgskole/universitet kan få muligheten til 

dette.  

  

Vedlegg 2 

Politiske verv Fast 

godtgjøring/godtgjøring 

per møte 

Godtgjøringsnivå 

- kr 

Prosent (100=80% av 

regjeringsmedlemmer 

s godtgjøring) 

Fylkesordfører Fast 1 264 149 100% 

Fylkesvaraordfører Fast 370 245 30% 
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Heltidspolitiker Fast 967 074 76,5% 

Medlem av fylkesutvalg Fast 252 830 20% 

Medlem av fylkestinget Fast 126 415 10% 

Leder av hovedutvalg Fast 316 037 25% 

Nestleder av hovedutvalg Fast 163 339 13% 

Medlem av hovedutvalg Fast 126 415 10% 

Leder av kontrollutvalg Fast 316 037 25% 

Nestleder av 

kontrollutvalg 

Fast 163 339 13% 

Medlem av kontrollutvalg Fast 126 415 10% 

Partssammensatt utvalg Fast 63 207 5% 

Gruppeleder 1 rep. Fast 126 415 10% 

Gruppeleder 2-10 rep. Fast 252 830 20% 

Gruppeleder 11-19 rep. Fast 316 037 25% 

Gruppeleder 20-30 rep. Fast 442 452 35% 

Leder av 

brukermedvirkningsorganer, 

yrkesopplæringsnemnd, 

klagenemd 

(er), fylkesvalgstyre 

Per møtedag 5410  

Medlemmer av 

brukermedvirkningsorganer, 

yrkesopplæringsnemnd, 

klagenemnd (er), 

fylkesvalgstyre 

Per møtedag 2705  

Varamedlemmer i fylkesting, 

fylkesutvalg, hovedutvalg og 

kontrollutvalg 

Per møtedag 4000  

Varamedlemmer i øvrige 

utvalg 

Per møtedag 2705  

Medlemmer av eksterne 

utvalg 

oppnevnt av fylkestinget 

Per møtedag 2705  
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*Alle faste godtgjøringer inkluderer tapt arbeidsfortjeneste 

*Får en representant over 65% med ombud, blir vedkommende heltidspolitiker 


