@, €23

Arbeiderpartiet Senterpartiet




FORMAL

* Formalet er at partene skal samarbeide i kommende fire arsperiode og folger avtalt

samarbeidsplan og innarbeidede rutiner i forkant av fs-mgtene

* Samarbeidet skal bygge pa avtalt politisk plattform hvor hovedformalet er a fa kontroll pa
gkonomien i Nes kommune i Igpet av periodens to forste ar slik at Nes kommune kan

viderefgre det gode liv der elvene mgtes. Det skal i perioden ikke privatiseres tjenester

som i dag er kommunale.




SAKSFORBEREDELSE

* Faste moter en gang pr maned med Radmann hvor gruppelederne melder inn saker til
ordfgrer og varaordfgrer slik at Radmannen kan trekke inn de som bgr vaere med for a
fastsette aktuelle statuser og saker som skal til behandling kommende maned.

* Utvalgslederne skal giennomfgre tilsvarende mgter med administrasjonen i forkant av at
endelig agenda settes og blir sendt ut til utvalgsmedlemmene.

* Til eget posisjonsmgte mandag for formannskapsmgte stiller formannskapsmedlemmene samt
hovedutvalgslederne.

* Partene alternerer pa a innkalle og a lede posisjonsmgtene hvert halvar, og starter slik at AP
har 2. halvar 2019, SP I. halvar 2020 osv.




SAMSPILL OG ROLLEDELING ORDFORER OG
VARAORDFORER

* Ordforer og varaordferer skal i henhold til forhandlingene ha endelige roller i sitt arbeid i

forhold til saksomrader og arbeid opp mot administrasjonen. Endelig rolleavklaring skal

vare etablert og presentert sa snart posisjoner er fordelt pa partier og personer.




POLITISK PLATTFORM - SKOLESTRUKTUR

* Ingen skoler nedlegges i perioden
* Ny skole Auli planlegges med tanke pa nye elever fra Ranasfoss

* Det legges til rette for trinnvis utbygging

* Hall pa Auli skal i samarbeid med Haga IF realiseres i forste halvdel av perioden. | forbindelse med
planlegging skal kommunen vurdere om hallen skal ha flere bruksomrader

* Utfordringen med hggt elevtall pa Neskollen skole skal vaere avklart pa kort og lang sikt

seinest varen 2020

* Omraderegulering for idrettshall og skole pa Opaker gjennomfgres snarest, sees i

sammenheng med vurdering av nerskoleprinsippet.




POLITISK PLATTFORM - SKOLE

Handlingsplanen «lgaft for Nes-skolen» skal videreutvikles

Jobbe videre for gkt lrertetthet i Nes-skolen og tidlig innsats for elevene der det er ngdvendig

Etablere tiltak mot mobbing

+ Samarbeid med BUK hvor de far et tydelig mandat av KS inkludert avsatte midler hvor de prioriterer innsatsen i kampen
mot mobbing

» Rektor ved hver skole skal etablere tiltak for sin skole med mal om 0-visjon for mobbing i Nes skolen.

| andre halvdel av fire arsperioden iverksette et to-arig pilotprosjekt for skolemat pa ungdomsskolene vare

Gjennomfere evaluering i bruk av nettbrett samt vurdere PC til ungdomsskoleelevene ved utskifting / rullering
av nettbrett

* Gjennomga priser og kostnader SFO med mal om redusert sats




POLITISK PLATTFORM — HELSE OG OMSORG

* Bygging av omsorgsboliger skal ha hag prioritet og skal vaere startet opp i fire arsperioden. Aktuelle omrader
Runnivegen 15 og grusbanen.

* Bygging av omsorgsboliger skal tilfredsstille husbankens krav til tilskudd kan ha ulike eierformer; som f.eks sameier,
selveiere og kommunalt eierskap.

* Heldegns omsorg er et kommunalt ansvar.
» Svert viktig a knytte til seg utbyggere og prosjektarer som kan vare med a utvikle de to omradene.
* Rusboliger skal vare ferdigstilles snarest og seinest varen 2021

*  Kommunen kan videreutvikle et samarbeid med Inn pa tunet og andre frivillige tilbydere innenfor helse og
omsorg

* For a sikre eierskap til jobben skal det legges til rette for en tillitsreform for de ansatte innenfor helse og velferd,
og hvor da blant annet den enkelte fagarbeider / avdeling selv skal vurdere hjelpebehovet fortlgpende.

* Opprette en funksjon som eldrekontakt. Dekkes innenfor eksisterende stillingshjemler. Eldreradet skal brukes
som faglig referanse i bruken av eldrekontakten.




POLITISK PLATTFORM - KOMMUNALE OG
FYLKESKOMMUNALE VEGER

* Ha som mal a opprettholde dagens niva pa investeringer og vedlikehold av de kommunale
vegene

* Viderefgre full oppgradering der renovering av kommunale veger blir giennomfart
* Vurdere mer bruk av offentlig og privat samarbeid i vedlikeholdet av kommunale veger

* Vzre en padriver inn mot Viken i forhold til vedlikehold av de fylkeskommunale vegene i
kommunen.

* Utnytte nasjonale midler til bygging av nye gang og sykkelveger — ovenfor staten gnsker vi
a prioritere trafikksikringstiltak langs E-16




POLITISK PLATTFORM - ARBEIDSGIVERROLLEN

* Nes kommune som arbeidsgiver

* Sjukefravaer

* Etablere overordnede faringer som skaper aktive og stolte ansatte med stort eierskap til sin
arbeidsplass

 Administrasjonsutvalget gis en tydeligere rolle som skal pavirke sjukefravaeret i en positiv retning. |
lzpet av perioden skal sjukefravaret i samarbeid med administrasjonen og de ansatte ha som mal a

komme ned i 8% i perioden.

* Nes kommune skal ha som hovedregel a ansette i hele / faste stillinger.

* For a sikre nok faglig arbeidskraft opprettholde og om mulig gke antall lzerlingplasser




POLITISK PLATTFORM - MILJO

* | alle saker fra Ridmannen skal miljgperspektivet vere vurdert

¢ Utbyggingsavtaler som sikrer en utbygging som ivaretar miljoet, herunder valg av bygningsmaterialer og energivalg.

* Legge til rette for bedre kildesortering, herunder vurdere egen sorteringsdunk til plastavfall.

* Innkjgpsavtaler som ivaretar miljget — fokus pa narhet til leverander og mindre transport ma vektlegges i anbudskravene

* Soke Enova om investeringstilskudd i forbindelse med aktuelle utbygginger og vedlikehold som gir positiv klimaeffekt

* Ved bytte av bilpark fase ut biler pa bensin / diesel til fordel for el-biler hvor det samtidig legges til rette for flere ladestasjoner
* For biler og utstyr det gjelder skal det prioriteres bruk av miljgvennlig drivstoff

* Videreutvikle Esval innenfor miljg og hvor en ogsa trekker veksler pa Esval Gard i denne utviklingen

* Samarbeide med Norsk Landbruksradgiving, Hvam VGS, Grent fagsenter pa Hvam og Miljgparken pa Esval for a sikre at
landbruket i Nes blir enda mer klimasmart og blir den ressursen naringa er i arbeidet for bedre klima




POLITISK PLATTFORM - JORDVERN

* Nye utbyggingsomrader skal ikke skje pa dyrka mark
* Vektlegge fortetting i utviklingen av Arnes

* Navarende 80 dekar dyrka mark satt av til utvikling av Campus Nes tas ut av
Kommuneplanen og tilbakefares til LNF. Kommunen gir i dialog med Raumnes & Arnes
med mal om a bytte bruksrett grusbanen mot samfunnshustomta, samt gjennomga en
samlet vurdering Raumnes & Arnes trenger av areal for a utvikle seg pa deres navaerende

plassering.

* Reversering av vedtak i KDP knyttet til utvidelse av Arnes kirkegard




POLITISK PLATTFORM - OKONOMI

* Stillingshjemler og organisasjonskart gjennomgas i samspill med Radmannen

* | samspill med administrasjon og ansatte na malet - maks 8% ved utgangen av perioden, om redusert
sjukefraveer

« Mal om i firearsperioden a fa alle langsiktige nye lan tatt opp etter 2018 ned pa 25 ars avdragstid
* Tomt til gamle Svarverud barnehage selges

* Taibruk verktoy som sikrer gode prognoser i forhold til konsekvenser og forpliktelser for nye storre
utbyggingsavtaler blir inngatt av kommunen.

* Bruk av konsulenttjenester skal giennomgas

* Kommunens inngatte innkjepsavtaler og interkommunalt samarbeid skal arlig behandles som egen sak i utvalg
for teknikk, nering og kultur med bakgrunn i om kommunen oppnar de fordelene avtalene skal gi.

* Sikre at gkt digitalisering gir bedre og mer ressurseffektive tjenester.

* Ha som mal a gke bunnfradraget pa eiendomsskatten.




POLITISK PLATTFORM - OKONOMI

* | perioden skal det ved budsjettering legges vekt pa forebyggende tiltak som skal bidra til
gkt livskvalitet og helse for alle innbyggerne i Nes. Folgende omrader skal i sa henseende
ha fokus:

* Tilrettelegging for lag og foreninger som bidrar til positive helseaktiviteter i alle lag av
befolkningen

* Forebyggende rusarbeid

* Helsesykepleier pa skolene

* Frisklivstilbud i regi av kommunen




POLITISK PLATTFORM - NARING

* | lgpet av forste ar i perioden skal det i samarbeid med Nzringssjef etableres en plan med konkret tiltak og
mal i fire arsperioden for nyetablering av naeringsvirksomhet i Nes kommune
* Markedsfgre Nes som en god nzringskommune hvor det er smart a etablere sitt foretak
* Nes kommune skal gijennom naringssjef sarge for gode stottefunksjoner for a utvikle gode forretningsideer - herunder sikre et
godt bindeledd til Innovasjon Norge

* Sorge for at etablert nazringsvirksomhet i Nes blir godt ivaretatt og har et effektivt samspill med kommunen i a kunne utvikle
seg videre,

* Legge til rette for nye aktgrer med nzringsadresse Nes pa Herbergasen og kommunen skal vaere proaktiv i forhold til salg av
tomter pa omradet.

* | samarbeid med nzringsaktgrene og eiendomsbesitterene bidra til at Arnes blir enda mer naturlig sted 4 handle for nesbuene

* | samarbeid med grunneierne skal Nes kommune bidra til en aktiv forvaltning av utmarksressursene; Skog, jakt, vilt og fiske




POLITISK PLATTFORM — KULTUR OG IDRETT

* Opprettholde dagens stotteniva justert for KPI i perioden til lag og foreninger

¢ Stotte utvikling av Hoieparken
¢ Sikre videre aktiv drift og utvikling av Nes samlinger i samspill med Museene i Akershus

(MiA)

* Sikre videreforing av Bred & Cirkus i enda tydeligere samspill med bygdas naringsakterer
og frivillige lag og foreninger.

* | samspill med lag og foreninger og Bane NOR jobbe for a etablere den «Gyldne
sykkelveg i Nes»




FORDELING AV POSISJONER

Ordforer Nes AP, Grete Sjoli

Varaordferer Nes SP, Vivian Wahl|

Formannskap: 3 AP og 3 SP

Hovedutvalg; 3 AP og 3 SP. Nes AP har leder og Nes SP nestleder i Teknikk, nzring og
kultur. Nes SP har leder i OHV og Nes AP nestleder

Jakt fiske og vilt: Nes AP leder og Nes SP nestleder (ny posisjon)

| femmer-utvalg deles posisjonene likt etter avtale




KOMMUNIKASJON

* Ved storre / viktige beslutninger som f.eks budsjett, sterre byggevedtak o.l, skal partene

sette opp en felles pressemelding som gar ut til den lokale pressen og KS.

* Partene legger annenhver gang fram forslag i bade FS og KS




RUTINER FOR EVALUERING OG MALOPPNAELSE AV
SAMARBEIDSPLATTFORMEN

 Samarbeidsplattformen evalueres arlig og forkant av budsjettbehandling i desember




