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Saksliste  
 

1. Åpning ved fylkesleder  

2. Opprop  

3. Konstituering   

a) Godkjenning av innkalling og saksliste  

b) Valg av to møteledere  

c) Valg av to møtesekretærer og tellekorps  

d) Valg av to til å skrive under møteprotokollen   

e) Vedtak om åpent eller lukket møte  

4. Innledere  

5. Innkomne saker  

a) a) Fylkestingsgruppa orienterer om fremtidig skolestruktur i Innlandet 

6. Generaldebatt 

7. Årsmelding 2023 

8. Regnskap 2023 

9. Arbeidsplan 2024 

a) Arbeidsplan 2024 

b) Prosess om fremtidig struktur 

10. Budsjett 2024 

11. Valg 

12. Fastsetting av delegater for neste årsmøte og nominasjonsmøte 

13. Resolusjonsbehandling 

14. Avslutning  
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Program 
 

Lørdag 17.februar 
11.00 – 11.15 Åpning av årsmøtet v/ fylkesleder 

11.15 – 11.30 Opprop 

11.30 – 12.00 Konstituering 

a) Godkjenning av innkalling og saksliste 

b) Valg av to møteledere 

c) Valg av to møtesekretærer og tellekorps 

d) Valg av to til å skrive under møteprotokollen 

e) Vedtak om åpent eller lukket møte 

12.00 – 13.00 Lunsj 

13.00 – 13.10 Fylkeslederens tale 

13.10 – 13.20 Fylkestingsgruppas tale 

13.20 – 13.25 Senterkvinnenes tale 

13.25 – 13.30 Senterungdommens tale 

13.30 – 14.00 Innkomne saker.  

a) Fylkestingsgruppa orienterer om fremtidig skolestruktur i Innlandet 

14.00 – 14.15 Pause 

14.15 – 16.30 Generaldebatt 

16.30 – 17.00 Pause med enkel servering 

17.00 – 18.00 Valg 

a) Fylkesstyre 

b) Valgkomite for neste fylkesårsmøte 

c) Nominasjonskomite for stortingsvalget 2025 

18.00 – 18.30 Prioriteringsdebatt Resolusjoner 

18:30 Møte heves for dagen  

20:00 Festmiddag for årsmøtets deltakere 
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Søndag 18.februar 
07:30 – 09.00 Frokost 

09.00 – 09.15 Åpning / Stortingsgruppenes tale 

09.15 – 09.30 Opprop 

09.30 – 11.15 Årsmelding 2023 

Regnskap 2023 

Arbeidsplan 2024 

a) Arbeidsplan 2024 

b) Prosess om fremtidig struktur 

Budsjett 2024 

11.15 – 11.30 Pause 

11.30 – 12.00 Fastsetting av delegater for neste årsmøte og nominasjonsmøte 

12.00 – 13.00 Resolusjonsbehandling 

13.00 – 14.00 Lunsj 

14.00 – 14.45 Trygve Slagsvold Vedum 

14:45 - 15:00 Avslutning ved fylkesleder 
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Årsmelding 2023 
 
Kjære medlem av Hedmark Senterparti, 

Takk for året som har gått 
Takk for din innsats for Senterpartiet 
Takk for arbeidet du har lagt ned for å ta vare på og utvikle hele Norge.  

I 1972 skjedde det noe spennende. Landet vårt feiret 1100-årsjubileet for rikssamlingen 
av Norge. Da bestemte Stortinget at hver eneste avgangselev i grunnskolen i Norge 
skulle få ei gave: Ei bok av historieprofessor Sverre Steen. I boka skriver Sverre Steen en 
sammenhengende historie fra de første sankere og veidemenn som kom vandrende hit 
for 8 000–10 000 år siden, til riksforsamlingens menn møttes i 1814. Stortinget var så stolt 
over landets historie at man ville gi hver eneste avgangselev en bit av den. 

Boka er blant annet ei fortelling om hvordan vi klarte å bosette hele landet vårt og 
utvikle hele landet vårt. Forsida av boka er vakker. Man kan se norske fjell som stuper 
ned i havgapet. Man ser øyer som stikker seg ut mellom bølgene. For meg illustrerer 
både forsida og boka i seg selv hvor fantastisk det er at vi har klart å bosette hele landet 
vårt, basert på bruk av havet, oljen, gassen og fisken vår, basert på bruk av fossefallene 
våre og ikke minst av jorda vår. 

Så hva har denne boka med Senterpartiet å gjøre? Jo, det er nettopp gjennom Sps 
arbeid i regjering, på Stortinget, i fylkesting og kommunestyrer at vi jobber for at vi også i 
framtida skal klare å bosette hele landet vårt, hvordan vi skal klare å utvikle hele Norge.  

Per Gunnar Stensvaag, vår dyktige leder av Trysil Sp, pilot og tidligere fagdommer i kvitt 
eller dobbelt, har holdt over 170 foredrag i Norge. Han har på en del av foredragene 
avsluttet med et bilde av Træna. På Træna har det bodd mennesker i nesten 10 000 år. 
Per Gunnar spør så: Hvis vi hadde slått Træna sammen med en annen kommune, og 
etter hvert fått en påfølgende sentralisering og fraflytting fra Træna, er det da Træna det 
er noe galt med, eller er det måten vi organiserer samfunnet på? 

Det blir av og til tegnet et bilde av at sentralisering er noe det ikke er mulig å snu og ikke 
mulig å kjempe mot. Vel, regjeringen er jo allerede godt i gang. I norske 
distriktskommuner var befolkningsveksten i fjor den høyeste som noen gang er registrert 
av SSB. De fastslår at utviklingen bare har blitt forsterket det inneværende året. Den siste 
tiden har vi også sett et innenlandsk flytteoverskudd til de minst sentrale kommunene. Vi 
er i gang med å desentralisere Norge. 

Hvert eneste medlem av Senterpartiet bidrar til å styrke partiet. Det er gjennom 
medlemmene våre at vi når ut til velgerne. Det er medlemmene våre som sørger for de 
gode samtalene om Senterpartiets politikk. Og minst like viktig, det er medlemmene 
våre som gjennom sine samtaler med andre bidrar til å utvikle Senterpartiets politikk. Slik 
at vi blir et best mulig redskap for å utvikle Norge i en god retning. En god retning for 
hele landet.  

Til slutt vil jeg si tusen takk til alle som tar turen til Hamar helga 17. til 18. Dere viser et 
stort engasjement for partiet. Et engasjement som har ubeskrivelig stor verdi, for partiet 
og for det Norge vi er så glade i. 

Per Martin 
Fylkesleder Hedmark Senterparti 
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Innlandet Senterparti  
Innlandet Sp er samarbeidsstyret for Oppland Sp og Hedmark Sp slik som vedtektene 
krever. Ved årsmøtene i Oppland Sp og Hedmark Sp skal det legges frem en rapport fra 
arbeidet i Innlandet Sp til orientering for medlemmene ref. Vedtektene 7.7.9.   
 
I vedtektene er samarbeidsstyret beskrevet slik:   
7.7. Samarbeidsstyre (gjelder fylker med fylkesdelslag) 
I fylker der partiet har valgt å ha fylkesdelslag skal det etableres et samarbeidsstyre 
bestående av arbeidsutvalgene i fylkesdelslagene og gruppeleder i fylkestinget, jfr. 
punkt 7.2. Samarbeidsstyret møtes til konstituerende møte i etterkant av at 
fylkesdelslagene har avholdt årsmøte, og velger leder og nestleder for ett år. En av 
lederne for fylkesdelslagene skal være leder for samarbeidsstyret. 
 
Samarbeidsstyret er tillagt ansvaret for følgende arbeidsoppgaver: 
7.7.1. Nominasjonsarbeidet til fylkestingsvalget(…). 
7.7.2. Utarbeidelsen av nytt fylkestingsvalgprogram(…). 
7.7.3. Planlegging, gjennomføring og evaluering av fylkestingsvalgkampen. 
7.7.4. Sammenkalle partiets gruppe i fylkestinget etter nyvalg og medvirke til at den blir 
konstituert med leder og nestleder, og sørge for best mulig representasjon i 
fylkeskommunale verv, jfr. punkt 7.5.6.3. 
7.7.5. Medvirke til best mulig kontakt mellom partiets representanter i fylkestinget og 
andre fylkeskommunale ombud, og mellom fylkesstyret og medlemmer av aktuelle 
fylkespolitiske organer og utvalg, bl.a. gjennom rådsmøter, jfr. punkt 7.5.6.3. 
7.7.6. Sammen med fylkestingsgruppa arbeide for at Senterpartiet skal være en politisk 
drivkraft i fylket. Samarbeidsstyret har som oppgave å bidra til at partiorganisasjonen har 
god dialog og godt samarbeid med fylkestingsgruppa. Det skal etableres gode 
samhandlingsarenaer mellom fylkestingsgruppe og partiorganisasjon. 
7.7.7. Søke om offentlige tilskudd, fordele tilskuddet på fylkesdelslagene, sammenstille 
regnskapene og foreta samlet regnskapsrapportering til SSB. Revidering av samlet 
regnskap for partiarbeidet i fylket skal gå på rundgang blant fylkesdelslagenes revisorer. 
7.7.8. Forvalte eventuelle fylkeskommunale tilskudd til partiet. 
7.7.9. Utarbeide en rapport en samarbeidsstyrets virksomhet som legges fram på 
fylkesdelslagenes årsmøter. I tillegg til rapport om virksomheten skal også regnskap og 
budsjett legges fram på fylkesdelslagenes årsmøter til orientering. 
 
Aktiviteten i 2023 har vært preget av valgkamp ref. Vedtektene punkt 7.7.3. Det ble tidlig 
satt ned et valgkamputvalg bestående av medlemmer fra hele Innlandet. Det ble lagt en 
plan for en turne for fylkestingsrepresentanten og generell gjennomføring av 
valgkampen via tradisjonelle og sosiale media, besøk fra sentralt i partiet m.m. Ved endt 
valgkamp satte evalueringsutvalget i gang, gjennomførte et bredt arbeid og leverte sin 
rapport til fylkesstyrene på slutten av året. Lokallagene ble her involvert i form av 
spørreskjema og enkelte intervju.  

Det har i 2023 også vært jobbet med fremtidig struktur for Senterpartiet i Innlandet, samt 
bemanning og lokaler for de ansatte. Gjennom prosessen har gruppa ryddet i ansvar 
mellom de tre organisasjonene: Oppland Sp, Hedmark Sp og Innlandet Sp. Denne 
prosessen har ført fram til en egen sak som blir lagt fram for årsmøte. 
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Fra studieleder  

 
Året 2023 ble preget av programarbeid, valgkamp og valg til kommunestyrer og 
fylkesting. Selv om resultatet av valgene kunne vært bedre, har det vært stor aktivitet i 
lokallagene i vår region, noe som igjen har kvalifisert til mange studietimer.   
 
«Senterpartiets Studieforbund har egen, regional organisasjonsforankring i hvert fylke», 
jfr. Studieforbundets vedtekter § 9. I Hedmark fylkesdelslag er dette Senterpartiets 
Studieforbund Hedmark (SpS H) som har et styre bestående av fylkesstudieleder Gry B. 
E. Nyberg, studieleder i senterkvinnene i Hedmark, Anne Miklavic og 
studieansvarlig/leder i senterungdommen i Hedmark, Erik Lillebakken.  
 
For 2022 fikk vi godkjent 571 studietimer totalt i lokallagene, i tillegg til 10 timer i 
Hedmark (fysisk samling på Hamar) og 42 timer i Innlandet Senterparti (Hedmark og 
Oppland samlet) for nominasjonsprosess og programarbeid. Oversikten over det totale 
antall studietimer i Hedmark for 2023 er pr. d.d. ikke endelig klart og fristen for 
registrering av timer er utsatt til 14.01.24. Med forbehold om godkjenning av revisor, viser 
imidlertid den foreløpige oversikten pr.10.01.24. at det er søkt om 979 timer. Dette er en 
positiv utvikling og klar økning fra 2022.  
 
Studietimene fordeler seg i hovedsak på studieringene «Klar for valgkamp», «Politisk 
arbeid i Senterpartiet» og «Arbeid i kommunestyregruppa».   
Vilkårene for å få godkjent studieringer og -timer i 2023, var at studieringene hadde 
godkjente studieplaner (finnes på www.senterpartiskolen.no), hadde en varighet på 
minst fire hele klokketimer (som kan være fordelt på flere dager) og hadde min. fire 
deltakere som deltok 75% av tiden. Både fysiske, digitale og/eller «hybride»-møter, kurs 
og andre arrangementer var «tellende» også dette året.  
 
Det gis studiestøtte til arrangør på kr. 135,- pr. time i 2023, så det vil i tillegg til økt 
kompetanse, også være et økonomisk tilskudd til lokallagene som har gjennomført 
studieringer. Nytt av året var det også at alle lokallag som registrerte studietimer er med 
i trekningen av tre pumpekanner med Sp-logo på, noe som forhåpentligvis har bidratt til 
og motivert for å registrere flere studietimer.  
  
I 2023 var det ingen fysiske samlinger for studieledere i Hedmark, men det er sendt ut en 
rekke e-poster med informasjon og påminninger om frister. I tillegg ble det arrangert 
flere webinarer i løpet av året. Her ble også lokallagsledere, gruppeledere og kasserere 
invitert i tillegg til studielederne i lokallagene. Dette var bl.a. en serie med seks webinarer 
i februar/mars med tema «Det grønne hjulet», «Hvordan få registrert studietimer» i mai 
(to ganger med samme innhold), samt webinar om studieportalen (nettstedet hvor man 
registrerer studietimer) i desember.  
 
Studieforbundet har også sendt ut en del informasjon gjennom året i form av 
Senterpartiets Studieforbunds jubileumsskrift i mars (Senterpartiets Studieforbund 60 år), 
«Arbeid i kommunestyregruppa» rett etter valget i september og «Håndbok for 
tillitsvalgte og folkevalgte» i november.   
 
Senterpartiets studieforbund er også representert i VOFOs (voksenopplæringsforbundet) 
fylkesutvalg i Innlandet gjennom Borgny Sletten (fylkesstudieleder i Oppland) og 
undertegnede som hhv. fast representant og vararepresentant. Hedmark og Oppland 
samarbeider på fylkesnivå og søker felles som Innlandet om stønad til kursvirksomheten. 
I 2023 fikk vi kr. 11.868,- (fordelt med halvparten på hvert fylkesdelslag) gjennom VOFO i 
form av timetilskudd og grunntilskudd.  
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2024 er et mellomår i fht. valg, og fokuset på studiearbeid vil i 1. halvår være 
organisasjonsbygging i tillegg til politisk arbeid (som vi alltid driver med). Spesielt satses 
det på «Det grønne hjulet» som tar for seg arbeidet i lokallagene og planen er at 
«lagbyggere» fra Sp sentralt vil delta på regionale samlinger med dette som tema i 
løpet av våren.  
  
Gry B. E. Nyberg,  
Fylkesstudieleder i Hedmark Senterparti 
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Fra stortingsgruppa  
På Stortinget er Per Martin medlem av Finanskomiteen, mens Margrethe er medlem i 
Familie- og kulturkomiteen. Som representanter fra Hedmark har vi jobbet med en rekke 
saker også ut over våre egne fagkomiteer.  Her er en liten oppsummering av situasjonen 
for partiet slik vi oppfatter den fra Stortinget. 

Det er ingen tvil om at Europa og verden er inne i ei urolig tid. Krig og prisstigninger 
skaper både bekymring og usikkerhet for folk over hele Europa. Dette ser vi ved at 
nesten hvert parti som sitter med regjeringsansvar i europeiske land, har slitt de siste to 
årene. Det er ei utfordrende oppgave også for Senterpartiet å sitte med ansvar i ei slik 
tid. Men det er samtidig ingen tvil om at gjennomslagene for partiet har vært betydelige. 
Dette reflekteres også når vi ser tilbake på det siste drøye året.   

I ei svært krevende tid har regjeringen gjort tøffe og tydelige prioriteringer. Til tross for 
ekstrem internasjonal prisstigning, som også har slått hardt inn i Norge, har vi klart å 
styrke velferdsstaten. Vi har satset på fellesskapet i nasjonalstaten. Senterpartiet og 
regjeringen har fått til forbedringer i fellesgoder som de aller fleste har glede av, og 
mange er helt avhengig av. Vi har innført gratis SFO i 1. og 2. klasse, og fra neste år blir 
det til og med gratis deltidsplass for tredjeklassinger. Vi har halvert barnehageprisene i 
distriktene, og vi har fått dem betydelig redusert over hele landet. Vi har innført en 
strømstøtteordning som har vært livsviktig for mange. Vi har sikret gratis ferjer, vi 
halverer prisen på distriktsflyvninger, og vi er i ferd med å bygge ut bredbånd til alle hus 
i Norge. Vi har satset på tryggheten til de mange. Senterpartiet og regjeringen har tatt 
grep som på sikt vil redusere både de geografiske og de sosiale forskjellene i landet – 
akkurat slik Senterpartiet har jobbet for over mange år. 

Den 6. oktober 2022 la regjeringen fram sitt forslag til statsbudsjett for 2023. Vi sto da 
overfor en situasjon som vi ikke har sett maken til på lang, lang tid. Det var brutt ut krig i 
Europa, energikrisen i Europa hadde slått ut for fullt, og prisene steg raskt over hele 
verden. Mens noen trodde at akselererende og ukontrollert prisvekst var noe som hørte 
fortiden til, var det nå en høyst reell fare.. Ingen visste med sikkerhet hvordan 
morgendagen ville bli, hvordan neste år kunne bli, hvor mange som risikerte å miste 
jobben og miste inntekten de selv og deres familie var avhengig av. Regjeringen var 
tydelig. For å sitere pressemeldingen fra finansministeren ordrett: 

«Regjeringens svar er et ansvarlig og rettferdig budsjett, som skal fordele bedre og bidra 
til trygghet i en krevende tid.» 

Hva er situasjonen i norsk økonomi i dag? Har arbeidsledigheten økt, eller har folk rundt 
omkring i landet fått beholde arbeidet sitt og inntekten sin? Arbeidsledigheten i Norge er 
heldigvis svært lav. Den er betydelig lavere enn i årene før pandemien. Antall folk i jobb 
er rekordhøyt. Det er nå om lag 130 000 flere personer i jobb enn det var for bare to år 
siden. 90 pst. av sysselsettingsveksten har kommet i privat sektor. Hver eneste person i 
Norge som kommer i jobb, er en seier, en stor seier for oss som land og samfunn, men 
en enda større seier for den enkelte som faktisk kommer i jobb, for hans eller hennes 
livskvalitet, selvstendighet og selvtillit, for tryggheten og friheten til hans eller hennes 
familie. 

Investeringene i Norge er rekordhøye. Fastlandsbedriftenes investeringer har faktisk 
aldri blitt målt høyere enn i 2022, og de har bare fortsatt å vokse i 2023. Ifølge Norges 
Banks regionale nettverk er det særlig oljeleverandører og industrien som vil trekke 
investeringene opp framover. 
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En svært viktig sak for Senterpartiet, er at Sp-Ap-regjeringen skal føre en mer restriktiv 
rovdyrpolitikk. Vi vil styrke de regional rovviltnemndenes rolle, og det skal legges 
avgjørende vekt på nemndenes avgjørelser. Det er derfor svært gledelig at regjeringen 
før jul varslet at den igjen følger rovviltnemdenes anbefaling om skyting av ulv i 
ulvesona. For Senterpartiet er det svært, svært viktig at vi har klart å endre politikken fra 
Høyres og Frps tid i regjering. Under Høyre og Frps styre følte mange av de som bodde 
nær ulven at de var de som ble lyttet minst til i nettopp spørsmål om rovdyr.  

Å styrke norsk matproduksjon, og gjennom det tryggheten og matsikkerheten til norske 
borgere, er og blir en av Senterpartiets absolutte kjernesaker. Det har derfor vært helt 
nødvendig med betydelige løft i jordbruksoppgjørene de siste to årene. Ser man på de 
årlige bevilgningene til jordbruket, lå de i praksis fullstendig flatt under hele perioden 
Høyre og Frp satt i regjering. Nå er bevilgningene derimot løftet, fra 17 milliarder til 27 
milliarder. Dersom regjeringen ikke hadde løftet bevilgningene til jordbruket, ville 
situasjonen vært katastrofal. Da ville det for mange ikke vært mulig å møte de økte 
kostandene i form av høyere renter og dyrere innsatsfaktorer som gjødsel og drivstoff. 
Det er like fullt urovekkende å tenke på at både Høyre og Frp stemte imot årets 
fremforhandlede jordbruksoppgjør. Forhandlingsinstituttet for jordbruket er en av 
bærebjelkene i den norske landbruksmodellen. Dersom Senterpartiet skulle tape valget i 
2025, risikerer vi at de to partiene som nå stemte imot en fremforhandlet jordbruksavtale 
kan danne regjering sammen. Det sier litt om hvor mye som står på spill i 2025 og hvor 
viktig det er med et sterkt Senterparti.  

Det kommende året vil det bli behandlet flere saker på Stortinget som vil ha stor 
betydning for lokalsamfunnene i Hedmark. Nasjonal transportplan vil være avgjørende 
blant annet for å styrke togtilbudet og fylkesveiene i Hedmark. Ett eksempel på en sak 
det har vært jobbet med i over 20 år er elektrifisering av Røros- og Solørbanen. Det ville 
vært en historisk seier for Senterpartiet om vi nå klarer å få dette inn i Nasjonal 
transportplan.  

En ny nasjonal helse- og sykehusplan vil være svært viktig for å sikre et godt 
sykehustilbud for alle i Hedmark og Innlandet. Med Senterpartiet i regjering har vi klart å 
sikre en god løsning som både legger til rette for et nytt Mjøssykehus, samtidig som de 
andre sykehusene som ligger under Sykehus Innlandet sikres et godt tilbud.  

Regjeringen skal revidere rovviltloven, noe som gir muligheter for å forbedre og 
effektivisere felling av rovdyr. Her har Hedmark Sp spilt inn mange forslag, som blant 
annet innebærer trening og mer bruk av løs på drevet halsende hund, ammunisjon, 
motorferdsel som virkemiddel, osv. 

Regjeringen har varslet at den vil legge fram en opptrappingsplan for jordbruket for å 
utjevne forskjellene i inntekt mellom jordbruket og andre yrkesgrupper. En slik plan ville 
aldri kommet om ikke Senterpartiet hadde sittet i regjering. Opptrappingsplanen vil bli 
svært viktig for å skape optimisme i næringa og inspirere flere unge til å satse innen 
jordbruket. Samtidig vil ikke planen kunne få effekt, dersom den ikke følges opp. For at 
den skal følges opp, må Senterpartiet fortsatt sitte i regjering og styre Norge. 

Regjeringen vil også legge fram et nytt inntektssystem for kommunene. Der har vi et 
klart håp om at norske distriktskommuner løftes, slik at vi kan få til ytterligere 
forbedringer i velferdstilbudet og utviklingen av lokalsamfunnene over hele det 
fantastiske landet vårt. 
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Det kommer stadig gode ideer fra Hedmark Sps medlemmer. Det setter vi stor pris på. 
De gode ideene finnes blant alle medlemmene våre, og politikken vår blir best når flest 
mulig medlemmer og lokallag kommer med innspill til nye politiske grep fra 
Senterpartiet.  

Per Martin og Margrethe. 
Stortingsrepresentanter Hedmark Senterparti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hedmark Senterparti Landsmøte 2023  
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Fra fylkeskontoret  
Fylkeskontoret til Innlandet Senterparti er en ressurs for fylkesdelslagene til Oppland og 
Hedmark Senterparti og for alle lokallagene. Fylkeskontoret har en rekke 
arbeidsoppgaver som inkluderer, men ikke er begrenset til, å administrere og koordinere 
fylkesdelslagenes aktiviteter, organisere valgkampanjer, føre regnskap, og gi råd og 
veiledning til medlemmer og lokallag.  

• Fylkeskontoret i 2023 ble ledet av Fylkessekretær Camilla Aaseth.  

• Anne Marthe F. Sandberg sluttet i sin stilling som Organisasjonsrådgiver 1.februar 
2023.  

• Jostein Visdal begynte i en midlertidig 50% stilling som ungdomssekretær den 2. 
januar 2023. I desember ble det besluttet å gjøre stillingen permanent, og Jostein ble 
fast ansatt i 50% stilling.  

• Kontorsekretær Mona B. Nicolaysen, som har vært sykmeldt over en lengre periode, 
har nå avsluttet sitt arbeidsforhold hos partiet.  

• Live Johnsrud ble ansatt midlertidig i en 50% stilling fra 1. februar til 31. oktober.  

• Oliver Kvarberg ble ansatt som Organisasjonssekretær i 100% stilling og startet opp 
1.oktober 2023.  

2023 var et valgår og Borgny Sletten ble ansatt som valgkampmedarbeider fra januar til 
oktober 2023.  Ole Mathias Rønaasen og Marit Sletten har begge vært ansatt som 
rådgivere for fylkestingsgruppa i 40% stilling fra januar til september 2023. 

Fylkeskontoret har opplevd flere endringer i bemanningen de siste årene. Det har blitt 
lagt stor vekt på rekruttering, og vi mener nå at vi har et godt team på plass som vil sikre 
kontinuitet i fremtiden. 

 

Fylkeskontoret vil i 2024 være bemannet av:  

   

Fylkesekretær  
Camilla Aaseth 

Organisasjonssekretær 
Oliver Kvarberg  

Ungdomssekretær  
Jostein Visdal 
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Fra fylkestinget  
Har hatt disse medlemmer fra Senterpartiet i 2023: 
1/1-23/10 – 16 representanter 
Aud Hove, gruppeleder (Lise Hammerud vara 4/1-30/3), Stein Tronsmoen, Mari 
Gjestvang (gruppeleder 4/1-30/3), Olav Røssum, Pål-Arne Oulie, Merete Furuberg, 
Bergljot Oldre, Turi-Elise Kaus, Haldor Ødegård, Gry Nyberg, Kristin Stadsvold, Leif 
Vingelen, Anne Marte Skari, Olav Frang, Mariann Skotte, Ørjan Bue.  
23/10-31/12 – 10 representanter 
Aud Hove, gruppeleder, Ola Mathias Rønaasen, Mari Gjestvang, Marit Sletten, Olav 
Røssum, Minde Storsnes, Bente Fossum, Bergljot Oldre, Pål-Arne Oulie, Ole Andre 
Storsnes.  
 
Det ble avviklet fylkesting i februar, april, juni, oktober og desember i 2023 med 133 
vedtakssaker der mange av disse var etter innstilling fra hovedutvalgene og resten fra 
fylkesutvalget. 
 
Av større vedtakssaker kan nevnes: 
Sak 1 Utredning av konsekvenser ved drift i egenregi av IFKs kollektivtransport. 
Sak 2 Viktigste transportutfordringer i Innlandet – innspill til NTP 2025-2036. 
Sak 8 Strategi for fleksibel og desentralisert høyere utdanning – handlingsprogram 2023. 
Sak 9 Høring – Rapport fra ekspertutvalget om inntektssystemet for fylkeskommuner. 
Sak 33 Fondsgjennomgang – politisk arbeidsgruppe. 
Sak 39 NTP 2025-2036 – Høring på transportvirksomhetenes svar på oppdrag.  
Nytt fylkesting: 
Sak 89 Tilstandsrapport for videregående opplæring i IFK skoleåret 2022/2023. 
Sak 90 Tilbudsstrukturen for videregående opplæring i IFK skoleåret 2024/2025. 
Sak 103 Innspill til jordbruksforhandlingene 2024.  
 
Det har vært en fin fylkestingsgruppe for perioden 2019-2023 som har fungert svært 
godt og som har gjort en stor innsats for å fremme Sp sin politikk. Nå er den nye 
fylkestingsgruppe på plass og godt i gang med å videreføre det gode arbeidet som har 
vært gjort.  
 
Fordeling i fylkes- og hovedutvalg for perioden 2023-2027: 
 

Fylkesutvalg Utdanning Samferdsel Næring Kultur 
Aud Hove Bergljot Oldre Marit Sletten Olav Røssum Ole Andre Storsnes 

Ole M. Rønaasen Bente Fossum Pål-Arne Oulie Minde Storsnes Anne Marte Skari 
Mari Gjestvang     

Vara – fylkesutvalg: Vara – utdanning: Vara – samferdsel: Vara – næring: Vara – kultur: 

Oluf Maurud (Krf) Bror Helgestad Turi Elise Kaus Esten Kleven Ola Tore Dokken 
Marit Sletten Tommy Smedtorp Hans P. Aarstad Linda M. Robøle Oda Grøtting 
Olav Røssum Mona Murud Borgny S. Sletten Jon Vestli Arnfinn Uthus 

Minde Storsnes Abdullahi Y.Nageye Geir Martin Steinsli Elin Østeberg Elin Marie Sveen 
Pål-Arne Oulie     

 
Kontrollutvalg: Gry Bente Eliassen Nyberg (leder) – vara: Stein Tronsmoen 
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Noen av de andre sentrale utvalgene: 
Administrasjonsutvalg: Ole Mathias Rønaasen – vara: Mari Gjestvang (Aud Hove vara for 
Rødt) 
Rovviltnemnd region 3: Aud Hove – vara: Olav Røssum 
Rovviltnemnd region 5: Mari Gjestvang – vara: Ole Mathias Rønaasen 
Politisk referansegruppe Sykehuset Innlandet: Aud Hove – vara: Mari Gjestvang 
Trafikksikkerhetsutvalg: Marit Sletten vara for Frp og Pål-Arne Oulie vara for Sv 
Klagenemnd og yrkesopplæringsnemnd: Bergljot Oldre 
Fylkesstyret KS Innlandet: Aud Hove, første vara. 
 
I tillegg kommer interkommunale politiske råd, nasjonalparkstyrer, representasjon i 
internasjonale organisasjoner og flere politiske utvalg innenfor de ulike hovedutvalgene 
som du kan finne her: Politikk - Innlandet fylkeskommune. Der vil du også finne politiske 
saker, politisk organisering, oversikt over høringer, kommunestyre- og fylkestingsvalg 
2023 og under aktuelt finner du møtekalender, nett-TV og litt forskjellig informasjon som 
kan være nyttig. 
 

 
Fra konstituerende fylkesting som var på Gjøvik 24.-26. oktober 2023. (Bergljot Oldre hadde forfall) 
 
 
 
  

https://innlandetfylke.no/politikk/
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Fylkesutvalget 
har hatt disse medlemmer fra Senterpartiet i 2023: 
1/1-23/10 – 4 representanter 
Aud Hove, fylkesvaraordfører og gruppeleder, fylkesordfører 29/6 – 25/10.  
(Stortinget 4/1-30/3 – Pål-Arne Oulie inne som vara) 
Stein Tronsmoen 
Mari Gjestvang, gruppeleder 4/1-30/3 
Olav Røssum 
25/10-31/12 – 3 representanter 
Aud Hove, fraksjons- og gruppeleder 
Ole Mathias Rønaasen, gruppenestleder 
Mari Gjestvang 
 
Det ble avviklet 18 møter i 2023 med 162 vedtakssaker. I tillegg har det blant annet vært 
møter i administrasjonsutvalg, eierskapsutvalg, ulike interkommunale politiske råd, 
nasjonalparkstyrer og ATP-samarbeid. 
 
Av de viktigste vedtakssakene kan nevnes: 
Sak 19 Oppnevning av Forsvarsforum Innlandet 
Sak 35 Innlandets rolle i forhold til elektrifisering og mer produksjon av fornybar energi 
Sak 78 Samhandling med Interkommunale politiske råd (Fylkestingssak 34) 
Sak 84 Oppfølging av felles areal- og transportstrategi for Mjøsbyen (Fylkestingssak 43) 
Sak 86 Tiltaksplan Villrein – innspill til tiltak fra IFK (Fylkestingssak 47) 
Sak 134 Skader på fylkesveg som følge av ekstremværhendelsen Hans (Fylkestingssak 
88) 
Nytt fylkesutvalg: 
Sak 152 Godsstrategi Innlandet – godsstrømanalyse 
Sak 155 Merutbytte Eidsiva fro 2023 (Fylkestingssak 100) 
Sak 162 Evaluering av tilskuddsordninga Grøn framtid Innlandet 2023 
 
Av de viktigste høringssvarene kan nevnes: 
Sak 98 NOU 2023:8 Fellesskapets sykehus 
Sak 106 NOU 2023:14 Forsvarskommisjonen av 2021 
Sak 116 Forslag til ny forskrift om energiutredninger 
Sak 123 NOU 2023:17 Totalberedskapskommisjonen av 2022 
Nytt fylkesutvalg: 
Sak 139 KVU økt kapasitet av regiontog 
Sak 140 KVU GREEN (Utslippsreduksjoner i jernbanesektoren) 
Sak 161 Strømprisutvalgets rapport 
 
I tillegg har det vært mange kommunale planer og reguleringsplaner til behandling i 
følgende kommuner i 2023: Tynset by 2024-2035, Eidskog, Rendalen, Nord-Aurdal, Os, 
Hamar strandsone, Øyer, Brumunddal-Moelv dobbeltsporstrekning, Tynset, Østre-Toten, 
Folldal, Stange, Vestre-Toten. 
 
Det er reist spørsmål fra Senterpartiet ved årsaken til den store forskjellen mellom 
bevilgning til Innlandet Fylkeskommune som var forespeilet i kommuneproposisjonen 
og den faktiske bevilgningen som kom. Signalene var at endringen i inntektssystemet 
skulle gi en positiv effekt for Innlandet fylkeskommune på 143 millioner kroner etter 
kompensasjonsordninger. Resultatet ble 29 millioner, eller 114 millioner mindre enn 
forventet. Administrasjonen har startet et arbeid med å gjennomgå saken.  
Det har vært gode diskusjoner i fylkesutvalget og vi har fått gjennomslag for flere 
forslag. Høsten var prega av valgkamp, men i tillegg kom ekstremværet Hans som 
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selvsagt tok mye tid og kapasitet i første halvdel av august og oppfølging utover høsten. 
Det ble også litt spesiell tid etter valget siden Ap, H og MDG, i førsteomgang, brukte to-
tre timer på å inngå avtale uten at vi i Sp verken fikk kontakt eller anledning til flere 
forhandlingsmøter. 
 
 
 

Hovedutvalg for kultur 
Har hatt disse medlemmene fra Senterpartiet i 2023: 

1/1-25/10 

Pål-Arne Oulie, nestleder 

Anne Marte Skari 

Erik Lillebakken 

25/10-31/12 

Ole Andre Storsnes, fraksjonsleder 

Anne Marte Skari 

 

Det er gjennomført 9 møter i 2023 med 46 vedtakssaker. Det er mange saker med 
tildeling av tilskudd til ulike formål gjennom året. 
 

I tillegg har vi behandla følgende saker:  

Sak 3 Innspill til frivillighetsstrategi og regionale kulturfond 

Sak 4 Innspill fra Innlandet FK om spillemiddelordningen for anlegg til idrett og fysisk 
aktivitet 

Sak 5 Innspill fra Innlandet FK til kulturmljølovutvalget - ny kulturmiljølov 

Sak 12 Anmodning til kultur- og likestillingsdepartementet - økt støtte til Skibladner 

Sak 17 Den kulturelle spaserstokken 2023 

Sak 19 Støtte til museal utvikling av Atlungstad Brenneri i 2023 

Sak 23 Norsk skogfinsk museum - revidert søknad om midler til inventar og utstyr 

Sak 27 Høringsinnspill ny kulturlov 

Sak 32 Mjøsmuseets museumssenter i Gjøvikhallen 

Sak 35 Stimuleringsmidler til UKM – Ung-kultur-møtes-aktivitet i kommunene 

Sak 36 Kulturstrategi Innlandet – status 

Sak 42 Stolpejakt Dagsturhytta Innlandet  

Sak 46 Fordeling av tilskudd til institusjoner/arrangører 2024 – justering av innstilling 
FKD fylkesbudsjett 
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I løpet av året har utvalget besøkt Hamar Teater, Kongsvinger festning, Trykkeriet på 
Fagernes, Folldal Gruver, Aukrustmuseet på Alvdal, kulturbygget i Tolga kommune og – 
etter forslag fra Senterpartiet, The Woods på Rena. 

Et mål i 2023 har vært oppfølging av vedtatt kulturstrategi og operasjonalisering av 
hovedstrategier etter at Senterpartiet fikk gjennomslag i kulturstrategien for 
prioriteringer av kulturarv, tradisjonshåndverk og kunnskapsoverføring, samt frivillighet, 
med spesielt barn og unge. I handlings-planen for felles innsatsområder – barn og unge 
2022/2023 fikk Sp inn at barne- og ungdomsorganisasjoner skal kunne søke om tilskudd 
til å gjennomføre egne arrangements- og organisasjonsopplæring, herunder opplæring i 
medlemsdemokrati. 

Skogfinsk museum fikk midler fra hovedutvalg for kultur til inventar i 2022. Det ble i 
statsbudsjettet for 2023 innvilget fullfinansiering av bygging og det er planlagt åpning av 
det nye museet i 2025. Stortingsrepresentant i Kulturkomiteen Margrethe Haarr, som 
tidligere har representert Senterpartiet i Hovedutvalg for kultur, deltok under feiringa av 
fullfinansiert prosjekt på Svullrya. 

 Kulturområdet forvaltet et budsjett på vel 200 millioner kroner, fordelt på administrasjon 
og fellestjenester, drift av bibliotek, Den kulturelle skolesekken, friluftsliv, fylkesarkiv, 
idrett, kulturvern/kulturminnevern, kunst og kultur.  

I Sp-budsjettet for 2023 var det prioritert å skjerme kulturarv og desentralisert 
kulturtilbud mot kutt, herunder videreføre støtte til teatervirksomhet i Nord-Østerdalen 
og Kongsvingerregionen. Ekstra satsing på barn- unge, som Senterpartiet fikk 
gjennomslag for i 2022 ble videreført i 2023. 
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Hovedutvalg for næring 
Har hatt desse medlemmane frå Senterpartiet i 2023: 

1/1-23/10  

Olav Røssum, nestleiar 

Merete Furuberg 

Olav Frang 

23/10-31/12 

Olav Røssum, fraksjonsleiar 

Minde Storsnes 

 

Det vart i 2023 halde 10 møte i utvalet. Det vart gjort vedtak i 44 saker og orientert om 5 
saker. 

Nokre av dei sakene som har vore oppe i utvalet er desse: 

• Oppdragsbrev til Innovasjon Noreg og SIVA 

• Støtte til regionale reiselivsselskap 

• Driftsstøtte til næringshagar, innovasjonsselskap og klynger 

• Støtte til omstilling av regionar sitt næringsliv 

• Støtte til bedriftsintern opplæring 

• Støtte til utbygging av breiband 

• Støtte til landbruksprosjekt 

• Vidareføring av Innlandsporteføljen 

 

Utvalet har vedtatt oppdragsbrev til Innovasjon Noreg og SIVA der det blir vist kva som 
er fylket sine prioriteringar for bruken av desse statlege støtteordningane til næringslivet. 
Destinasjonsselskapa innan reiselivet er tildelt støtte og det same gjeld klynger, 
næringshagar og regionale innovasjonsselskap. Desse får støtte til drift, og også til 
enkelte prosjekt som dei gjennomfører. Regionale omstillingsprosjekt har fått støtte, 
både dei som er med i statlege omstillingsprogram og enkelte andre som berre er 
regionalt forankra. Bedrifter med interne opplæringsprogram for tilsette har fått støtte. 
Det er gitt støtte til breibandutbygging, og denne er sett i samanheng med kommunale 
og statlege løyvingar. Regionale og lokale prosjekt innan landbruk er tildelt støtte, 
mellom anna prosjekt som skal stimulere til fornying av driftsbygningar. 
Innlandsporteføljen vart i 2023 lansert som fylkeskommunen si neste store satsing. Målet 
er at ein gjennom utvikling av eksisterande bedrifter, og etablering av nye, kan nå 
visjonen om eit sterkt grønt sirkulært næringsliv i alle delar av fylket. 
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Hovedutvalg for utdanning 
Har hatt disse medlemmer fra Senterpartiet i 2023: 

1/1-23/10  

Mari Gjestvang, hovedutvalgsleder  

Bergljot Oldre 

Leif Vingelen   

Ørjan Bue. 

23/10-31/12 

Bergljot Oldre, fraksjonsleder 

Bente Fossum 

 

Det ble avviklet 8 møter i 2023 med 18 vedtakssaker og 7 orienteringssaker. 

Bortsett fra 4 saker har alle saker blitt enstemmig vedtatt. Ett av møtene var med dialog 
om inkludering og russefeiring, hvor representanter fra Ungdommens fylkesting, 
Elevorganisasjonen og Lærlingrådet var invitert. Det var møte ved Lena Valle vgs med 
omvisning og fokus på Naturbruk. Det var også møte ved Valdres vgs i forbindelse med 
åpning av ny verkstedhall og oppussing av lokaler.  

 

Noen av sakene som har blitt behandlet: 

• Markedsføring av Naturbruk. Høring om ny opplæringsmodellen Vg3 Landbruk. 
• Saker om tilbudsstruktur i videregående skole. Enstemmige vedtak. 
• Strategi for fleksibel og desentral høyere utdanning i Innlandet. 
• Læreplassgaranti. Ble vedtatt en dyrere ordning, som Sp stemte imot. 
• Tilstandsrapport for videregående opplæring i Innlandet. 
• Årsrapport Elev- og lærlingeombudet. Presisering av mandat for ombudet. 
• Evaluering av Lærlingeråd. 
• Sak om forebygging av radikalisering og voldelig ekstremisme.  
 

Høringssaker om trygg og inkluderende russefeiring, opptaksregler til høyere utdanning, 
uttalelse om nye tilbud ved Hjerleid, regler om avverging av skade og bruk av fysisk 
inngripen i ny opplæringslov og høring om endringer i ny tannhelselov.  

 

Tilstandsrapporten for videregående opplæring viser god utvikling på mange områder i 
Innlandet, men bekymringsfullt med flere elever som opplever mobbing. 88,1% fullførte 
og bestod skoleåret 2022/2023, hvilket er noe nedgang, men helt i samsvar med 
nasjonal trend etter at eksamener og vanlig fraværsreglement ble gjeninnført etter 
pandemien. SSB-tall for 2016-kullet viser at 81,2% fullførte og besto videregående skole 
etter 5-6 år, hvilket er over nasjonalt nivå og for første gang i Innlandet, og for både 
gutter og jenter på både studieforberedende og yrkesfaglige utdanningsprogrammer! 
Nær 90% av elever på yrkesfag får læreplass, resten tilbys alternativt Vg3. Året har vært 



 
 

20 
 

preget av fylkestingsvedtak om større gjennomgang på skole- og tilbudsstruktur, med 
blant annet 4 større medvirkningskonferanser. Voksnes læring, Fagskolen i Innlandet og 
desentrale utdanningstilbud er i god utvikling. Hovedutvalgsleder har ellers deltatt ved 
en mengde arrangementer og møter, saker og henvendelser i tilknytning til utdanning 
og tannhelse. 

 

 

 

 

Hovedutvalg for samferdsel 
Har hatt disse medlemmer fra Senterpartiet i 2023: 
1/1-25/10  
Stein Tronsmoen, hovedutvalgsleder 
Turi Elise Kaus 
Haldor Ødegård 
25/10-31/12 
Marit Sletten, fraksjonsleder 
Pål-Arne Oulie 
 
Det ble avviklet 9 møter i 2023 med 20 vedtakssaker. 
 
Noen av disse var: 
• Utredning av konsekvenser ved drift i egenregi av Innlandet fylkeskommunes 

kollektivtransport  
• Viktigste transportutfordringer i Innlandet - Innspill til Nasjonal transportplan 2025 - 

2036  
• Innlandsstandarden - løsninger for gående og syklende langs fylkesveger i 

Innlandet, oppfølging etter innspill  
• Handlingsprogram for fylkesveger - rullering av utbedringsprogram for 2024-2025  
• Hvor skal nye Tretten bru ligge? Mulighetsstudie  
• Innspill til togtilbudet fra Innlandet fylkeskommune  
• Fylkesveg 33 - mulighetsstudie Skreia sør - Bondelia  
• Godsstrategi Innlandet - godsstrømanalyse  

En svært utfordrende situasjon var «Hans» sine ødeleggelser på fylkesvegene. Mer enn 
100 fylkeveger måtte stenge og 180 punkter på disse måtte utbedres. 

Noen gledelige saker var det; blant annet at midlertidig Tretten bru åpnet og at vi kunne 
registrere en økning i kollektivtrafikken. Innlandet fylkes trafikksikkerhetspris gikk til 
Valdres Gatebil. Disse og flere mekkesentere gjør en formidabel innsats for 
motorinteresserte ungdom. 

Hovedutvalgsleder deltok i høring vedrørende statsbudsjettet i Transport- og 
Kommunikasjonskomiteen. 

Hovedutvalgsleder har også vært styremedlem iblant annet Nasjonal rassikringsgruppe, 
Vegfinans Innlandet AS, Vegfinans Kongsvingervegen AS og Vegfinans E6 Gardermoen-
Moelv AS. 
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Kontrollutvalget 
Kontrollutvalget (KU) Innlandet består av fem faste medlemmer fra ulike partier. Fram til 
ny konstituering etter valget i oktobertinget, besto KU av leder Øyvind Bæk (H), 
nestleder Svein Ørsnes (Rødt), Rune Sørlie (Pensjonistpartiet), Gunn Randi Fjæstad (Ap) 
og undertegnede fra Senterpartiet. Det nye kontrollutvalget består nå av leder Gry Bente 
Eliassen Nyberg (Sp), nestleder Thor Arne Hauge (Ap), Jack Hatlen (INP), Maren 
Kværness Halberg (H) og Roger Granum (V).  
 
Det ble avholdt sju møter i løpet av 2023 og utvalget har kombinert et av møtene med 
besøk på Storsteigen videregående skole, hvor vi fikk interessant informasjon i mars. De 
fleste av medlemmene deltok også på kontrollutvalgskonferansen på Gardermoen 1.-2. 
februar. Det nye kontrollutvalget hadde i tillegg en opplæringsdag på Lillehammer 
06.12.23 
 
På hvert møte har administrasjonen vært representert og kommet med oppdateringer 
og informasjon, samt svart på spørsmål fra utvalgets medlemmer. Innlandet Revisjon IKS 
har redegjort for bestilte foranalyser og ferdige forvaltningsrevisjonsrapporter, i tillegg til 
å svare på spørsmål. 
I løpet av 2023 har Kontrollutvalget behandlet følgende saker:  

• Forvaltningsrevisjonsrapporten "Organisering av spesialundervisning i Innlandet 
fylkeskommune" 

• Forvaltningsrevisjonsrapporten "Oppfølging av elever med behov for 
spesialundervisning i Innlandet fylkeskommune" 

• Oppfølging av forvaltningsrevisjonsrapporten "Tildeling og oppfølging av midler 
til næring og kultur" 

• Oppfølging av forvaltningsrevisjonsrapporten "Informasjonssikkerhet i 
IKTsystemer" 

• Oppfølging av forvaltningsrevisjonsrapporten "Elevdokumentasjon og 
tilgangsstyring i vgs" 

• Resultat av forenklet etterlevelseskontroll med økonomiforvaltningen – 
attestasjon og anvisning av utbetalinger  

• Kontrollutvalgets påseansvar overfor revisjonen 2022 
• Statusrapport kontrollutvalget per 31.12.2022 
• Kontrollutvalgets uttalelse til årsregnskapet og årsberetningen for 2022 
• Oppdragsavtale med Innlandet Revisjon IKS for 2023 
• Risiko- og vesentlighetsvurderinger som bakgrunn for forenklet 

etterlevelseskontroll med økonomiforvaltningen 2023 
• Overordnet revisjonsstrategi for regnskapsrevisjon 2023 
• Budsjett for kontrollutvalget 2024 
• Budsjett 2024 for Innlandet fylkeskommune 

 
I tillegg kommer flere foranalyser og prosjektplaner for forvaltningsrevisjoner som er satt 
i gang, men ikke ferdigstilt i 2023, eller som er planlagt i 2024. Siden det var valgår i 2023, 
gjennomførte KU også en oppsummering og evaluering av valgperioden 2019-23. 
 
Underveis har det også dukket opp aktuelle temaer fra administrasjonen, i mediene eller 
gjennom direkte henvendelser til medlemmene hvor KU har ønsket og fått, nærmere 
redegjørelser/orienteringer fra administrasjonen. Dette har bl.a. vært oppfølging etter 
kollapsen av Tretten bru og de følgene den har fått, beredskap, handlinger og 
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konsekvenser i fbm. uværet «Hans», orientering om juridiske avklaringer og status 
knyttet til budsjettprosess og behandling av budsjett i fylkesutvalget desember 2022, 
tilstandsrapport om videregående skoler og fylkeskommunedirektørens internkontroll.   

Gry B. E Nyberg,  
medlem/leder Kontrollutvalget Innlandet (Sp) 
 

 

Fra Hedmark Senterungdom  
 

Lokalvalgsåret 2023 er et tilbakelagt kapittel, og Senterungdommen i Hedmark står igjen 
mange erfaringer rikere. Mange har debutert både i debatt under skolevalgkampen og 
som folkevalgte i kommunestyrer og fylkesting. Et aktivt år med mye engasjement, 
samtidig som det framtidige vekstpotensialet definitivt er til stede.  

 

Medlemstall  

År 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Ant. 84 69 86 122 149 130 124 121 132 138 142 112 111 

 
Medlemstall pr. 31.12.23  

 

Fylkesstyret  

NAVN VERV KOMMUNE 
Erik Lillebakken Leder Os 
Minde Storsnes Politisk nestleder Trysil 
Oda Grøtting Organisatorisk nestleder Alvdal 
Vemund Østby Brendryen 1. styremedlem Folldal 
Ingmar Østeberg 2. styremedlem Våler 
Jørgen Langbekkhei 3. styremedlem Os 
Gaute Lunde Nytrøen 1.vara Kongsvinger 
Oliver Kvarberg 2.vara Ringsaker 

 

Lokallag  

I 2023 fortsatte vi jobben med å starte opp igjen lokallag i de delene av fylket hvor vi 
manglet lokallag. 26. april gjennomførte vi derfor et oppstartsårsmøte for nye Glåmdalen 
Senterungdom, hvor et interimsstyre ble valgt i påvente av et ordentlig årsmøte. I 2024 
vil vi jobbe for å opprette og gjenopprette lokallag for å dekke de siste 6 kommunene 
som ikke tilhører et lokallag. Per nå er følgende lokallag aktive: 

- Nord-Østerdal Senterungdom (leder Jørgen Langbekkhei)  
- Trysil Engerdal Senterungdom (leder Minde Storsnes)  
- Hedmarken Senterungdom (leder Oliver Kvarberg)  
- Glåmdalen Senterungdom (leder Gaute Lunde Nytrøen)  
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For Hedmark Senterungdom er det ei langsiktig målsetting å få etablert aktive og 
sjølgående lokallag som dekker opp alle kommuner i Hedmark. Historisk har vi hatt så 
mye som fem lokallag, da er også lokallagene Solør og Elverum-Åmot medregnet, og 
Glåmdalen ikke medregnet. Til neste år har vi ambisjoner om å få dekt opp alle 
kommuner med stedegne lokallag, fortrinnsvis samsvarende med Senterpartiets 
regiontilhørighet. Regionkontaktene i Sp oppfordres til å bidra sammen med lokallagene 
i dette arbeidet.  

 

Kommuner dekket opp av lokallag  

- Nord-Østerdal Senterungdom: Tynset, Alvdal, Folldal, Rendalen, Tolga og Os  
- Trysil-Engerdal Senterungdom: Trysil og Engerdal  
- Hedmarken Senterungdom: Hamar, Stange, Løten og Ringsaker  
- Glåmdalen Senterungdom: Kongsvinger, Eidskog, Nord-Odal og Sør-Odal  

Kommuner uten tilknytting til eget lokallag  

- Stor-Elvdal, Grue, Åsnes, Våler, Elverum og Åmot (tidligere Solør Senterungdom 
og Elverum-Åmot Senterungdom)  

 

Aktiviteter  

2023 startet med årsmøtehelg på Savalen Fjellhotell på Tynset. Vi hadde mange 
lærerike poster på programmet; Mona Murud og Merethe Myhre Moen om 
ordførertilværelsen, Dordi Lerum fra sentralstyret holdt debattskolering og Per Martin 
Sandtrøen snakket om Acer, strøm og EU/EØS. Vi forberedte oss på saker til 
moderpartiets fylkesårsmøte, og hadde flere sosiale poster på programmet. I tillegg til 
årsmøte, inviterte vi Oppland Senterungdom med på nyttårsbord. 

Utover våren har vi jobbet med å få opp aktivitet rundt om i fylket. Lite aktivitet i 
lokallagene er en av «senvirkningene» etter koronapanedemien. Våren startet med 
«skoleaksjon» i hele landet, og vi var på flere skoler i Nord-Østerdal, på Hedmarken og i 
Kongsvingerregionen. På kveldstid arrangerte vi pizzamøter, og vi var så heldige at 
Trygve Salgsvold Vedum besøkte pizzamøtet på Blæstad. Vi stiftet også Glåmdalen 
Senterungdom under disse besøkene.  

Sommeren og høsten har selvfølgelig bestått av valgkamp. Medlemmene våre har 
bidratt godt lokalt sammen med moderlaget, men vi har også deltatt på alle 
skoledebatter og valgtorg i forbindelse med det. Mange forskjellige Senterungdommer 
gikk skoledebatt under årets valgkamp, de fleste for første gang. Pizzamøter etter 
skoledebatter har det også vært. I forbindelse med fylkestingslista sin «turne» har også 
flere medlemmer vært med på ulike arrangementer der.  

I 2023 har vi av politiske saker hatt fokus på lokale saker til valg, men også hatt noen 
saker vi er spesielt opptatt av på fylkesnivå også. Rusdebatten har for alvor kommet i år, 
der vi har vært nøye på å vise at vi sier NEI til narkotika og JA til helsehjelp. 
Landbrukspolitikk er også, som tidligere år, noe som er viktige for oss, og har jevnlig blitt 
løftet på møter, sammen med energipolitikk, skolepolitikk og rovdyrpolitikk, i tillegg til 
lokale saker.  
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Fylkesstyret har hatt møter jevnlig i 2023. Vi har hatt en målsetting om møter annenhver 
måned, i tillegg til at AU møtes ved behov. I 2023 har vi hatt 8 fylkesstyremøter. Vi har 
ikke i år fått til et fylkesstyremøte fysisk, utenom et i Drammen etter landsmøtet. Det må 
vi tilstrebe å få til det kommende arbeidsåret.  

Gjennom året har Hedmark Senterungdom vært med på alle sentrale arrangement. 
Både vårslepp, lokallagssamling og sommerleir, i tillegg til ulike webinarer og 
landsstyremøter. Vi stilte også med en sterk delegasjon på 10 delegater, to observatører 
og ungdomssekretær på Senterungdommens landsmøte i Drammen i november. Der 
ble fylkesleder Erik Lillebakken valgt inn som organisatorisk nestleder i sentralleddet. På 
grunn av dette ble det «hasteinnkalt» til fylkesstyremøte i Drammen, for å konstituere en 
ny fungerende fylkesleder. Dette resulterte i undertegnete.  

 

Senterungdommens sommerleir 2024!  

Under senterungdommens sommerleir på Åndalsnes i 2023 fikk vi annonsere at vi i 
Hedmark avholder neste års sommerleir! Det a Har vært litt planlegging og vi har sett på 
ulike plasser å avholde sommerleiren, men det endte med Alvdal i Nord-Østerdal. Vi 
gleder oss til å tilbringe en del av sommeren vår på Alvdal, og til å vise resten av Norges 
Senterungdommer hva Hedmark og Nord-Østerdal har å by på. Det blir utrolig 
spennende for oss å arrangere sommerleir sammen med sentralleddet. I tillegg til at vi 
skal arrangere sommerleir er vi så heldige at Senterungdommens 75.års jubileum legges 
til 27. juli under sommerleiren, i tillegg til markering av Nei til EU- seieren for 30 år siden. 
vi kan vente oss å få besøk fra både unge og litt eldre Senterungdommer og andre 
sentrale gjester fra senterbevegelsen. Dette blir en storslått feiring, og vi håper at så 
mange som mulig deltar.  

 

Målsettinger for 2024  

2024 er et mellomvalgår. Vi må derfor i år jobbe med å ruste organisasjonen for 
stortingsvalget som kommer i 2024. Vi er nødt til å skolere medlemmer i saker vi vet 
kommer, som for eksempel å tydeliggjøre vårt nei til EU i anledning jubileet som er i år. 
Andre partier har varslet en EU-kamp, og hvis den kommer vil vi hver dag stå støtt og 
vise oss som det klart største nei-partiet.  

Når vi har og deltar på skoleringer det kommende året må målet være å få med flest 
mulig medlemmer. Vi er nødt til å ha en organisasjon som står støtt i bunnen, og i 
valgkampen neste år er det alle medlemmene våre som er ressurser og svaret på å 
gjøre et godt valg.  

I året som har vært har vi fått på plass igjen et nytt lokallag, men vi kan ikke gi oss der. Vi 
vil fortsette med å ha en målsetting om å dekke alle kommunene i Hedmark av 
Senterungdomslag. I år må et av hovedmålene våre være å verve medlemmer, samt å 
opprette og gjenopprette lokallag. Vi vil blant annet gjennomføre vervekampanjer for å 
nå disse målene.  

 

De viktigste målene for kommende arbeidsår er derfor.  

- Jobbe mot ei langsiktig målsetting om 200 medlemmer  
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- Sørge for tilskiping av aktive lokallag som dekker alle kommuner i Hedmark  
- Øke den generelle aktiviteten på fylkesnivå  
- Delta på og ha egne skoleringer og forberede oss på stortingsvalget i 2025.  
-  

Minde Storsnes 
Fungerende fylkesleder Hedmark Senterungdom 
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Fra Hedmark Senterkvinner  

  
 

Styret til Hedmark Senterkvinner har i 2023 bestått av: 
 

Leder: Åse Bjerke Lilleåsen Grue 
Nestleder: Åse Forbord Åmot 

Studieleder: Anne Miklavic Ringsaker 
Styremedlem: Hilde Østby Brendryen Folldal 
Styremedlem: Elin Østeberg Våler 

Repr. fra styret i Hedmark SP - Ingen Valgt - 
1. Vara Astrid Bergersen Eidskog 
2. Vara Signe Seland Stange 
3. Vara Ida Kristine Teien Elverum 

  
Årsmøtet ble holdt fysisk på Thon Hotel Elgstua den 17. jan, med mulighet for deltagelse også 
digitalt.  
 
Årsmøteforedrag med tema Tillitsreformen var ved daværende statssekretær i Kommunal- og 
distrikts-departementet Kjersti Bjørnstad  
 
Aktiviteter i 2023: Hedmark Senterkvinner har hatt 7 styremøter, derav 1 fysisk hos leder  
Åse Lilleåsen og resterende på teams. Det er behandlet 47 saker. 100 kvinner har gitt sitt 
samtykke til å være medlem av Senterkvinnene i Hedmark.  
 
Saker til diskusjon har vært:  

- Fylkesprogram for Hedmark/Oppland Senterparti 2023 - 2027  
- Resolusjon om familiepolitikk «Flere må få flere barn», veterinærvakt, fastlegeordning,  
- Innlegg i generaldebatt på landsmøtet med tema helseforetaksmodell og likestilling.  
- Kommentar sendt til «Kampanje om sjikane»   
- Kvinners helse  
- Fødetilbud og ABC-klinikken  
- Sp’s etiske retningslinjer  

 
Deltagelse på arrangement:   
 
På årsmøte Hedmark Senterparti på Lillehammer lørdag 18. - 19. februar deltok Åse Forbord, 
Anne Miklavic, Hilde Ø. Brendryen, Randi Hanekamhaug og Åse Lilleåsen.   
Landsstyremøtet i Senterkvinnene på teams 28. februar var Hedmark SK representert ved Åse 
Forbord.  
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På Senterpartiets Landsmøte i 16. – 19. mars i Trondheim deltok Åse Forbord for Hedmark SK og 
Åse B. Lilleåsen deltok som styremedlem i Senterkvinnene sentralt.  
 
På Landsstyremøtet i Senterkvinnene 22. mai deltok Åse Forbord for Hedmark SK.  
Hedmark Senterkvinner arrangerte åpent møte 7. juni på Elverum rådhus, med mulighet for 
deltagelse digitalt. Foredrag med tema Rusomsorg var ved Erik Lillebakken og Skolepolitikk ved 
Aud Hove.     
 
På Senterkvinnenes arrangement «Kvinner Kan» 11. – 12. juni deltok Anne Miklavic, Elin Østeberg 
og Signe Seland fra styret/vara. I tillegg deltok flere senterkvinner fra Hedmark.   
 
På Landsstyremøtet i Senterkvinnene 23. – 24. sept. i Oslo var Hedmark SK representert ved Åse 
Forbord.  
 
På Senterkvinnenes Grønn Inspirasjon-arrangement 21. - 22. oktober deltok Anne Miklavic og 
Signe Seland fra styret/vara i Hedmark SK og i tillegg flere senterkvinner fra Hedmark.  
 
Mange medlemmer fra Hedmark Senterkvinner har deltatt på flere info-møter og nettmøter med 
diverse tema og valgkampskolering, arrangert av Hedmark Senterparti, Senterpartiet eller 
Senterkvinnene sentralt.  
 
I valgkampen har Hedmark senterkvinner vært aktive på sosiale medier, det er sendt ut flere 
leserbrev til avisene i fylket og vi har ellers bidratt på stands og arrangement i egne lokallag.   
 
Leder Åse Lilleåsen har deltatt på Hedmark Senterparti sine fylkesstyremøter, i programkomiteen 
for Hedmark og Oppland Sp’s fylkestingsprogram 2023 – 2027, og på styremøter og 
landsstyremøter i Senterkvinnene i vervet som styremedlem i Senterkvinnene sentralt.   
 
Regnskap  
Hedmark Senterkvinners regnskap pr. 31. des. 2023.  
Budsjett for 2023 var kr. 25.000,-   
Regnskapet viser forbrukt kr. 19.898,-  
 
  
Styret Hedmark Senterkvinner 
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Arbeidsplan 2024  
 

1 Innledning 
Arbeidsplanen skal være et redskap for fylkeslaget og lokallaga når det gjelder 
politiske og organisasjonsmessige aktiviteter i årets som følger. 

2024 er mellomvalgår, og vi må bruke året til å sette organisasjonen i god stand 
til valgåret 2025. En rekke prosesser bør og må være ferdige i løpet av 2024, men 
det er også naturlig å se litt inn i 2025 i denne arbeidsplanen. 

Etter valget i 2023 sitter Senterpartiet i posisjon i 5 kommuner. Senterpartiet sitter 
også i regjering og Hedmark Sp har to statsråder og flere rådgivere og 
statssekretærer i regjeringa. På Stortinget har Hedmark Sp to 
stortingsrepresentanter. Senterpartiet skal derfor også i 2024 og 2025 være med 
å styre mange kommuner, med mål om å få gjennom mest mulig Sp politikk. Vi 
skal også i kommuner hvor vi er i mindretall løfte tydelige Sp-saker og vise oss 
som tydelig styringsdyktig parti. I tillegg skal Hedmark Sp bidra til å få gjennom 
masse god Sp politikk i storting og regjering gjennom våre 
stortingsrepresentanter og regjeringsmedlemmer.   

Det er utfordrende tider og velgerne er utålmodige på løsninger som ikke er 
mulig å innfri/gjennomføre på kort sikt. Likevel leverer regjeringa masse god Sp-
politikk som bør gi grunnlag for mye god lokal Sp-politikk Nær Folk også i 2024 og 

2025, noe som forhåpentligvis vil legge grunnlaget for en god valgkamp og et 
godt valgresultat i stortingsvalget 2025. 

For å få til dette, er det viktig at vi fortsetter det gode arbeidet med «den grønne 
tråden» som henspiller til viktigheten av sammenhengen fra lokalledet via 
fylkesleddet og til nasjonalt nivå. Hedmark Senterparti må være en viktig 
bidragsyter til at våre folk på storting og i regjering har god kunnskap om 
situasjonen lokalt og regionalt, slik at de kan fatte gode beslutninger som gagner 
hele Innlandet. 

2 Organisasjon 
Det viktigste arbeidet fra fylkeslagets side i 2024 blir å legge til rette for at 
lokallaga får muligheten til godt organisasjonsarbeid og en god start med de nye 
kommunestyregruppene slik at arbeidet som gjøres lokalt legger grunnlaget for 
en god stortingsvalgkamp i 2025. Fylkeslaget vi i stor grad bruke ressurser på å 
støtte lokallagsstyrene og kommunestyregruppene i arbeidet med 
organisasjonsarbeid og organisasjonskultur i laga, i tillegg til å være et viktig 
bindeledd mellom lokallaga, storting og regjering.  
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2.1 Målsettinger 

Alle lokallag i Hedmark Senterparti skal ha medlemsvekst og aktivitetsøkning i 
2024.  

Alle lokallaga i Hedmark skal gjennomføre studieringen «Det grønne hjulet» før 
sommeren 2024. 

Alle lokallaga gjennomfører 1. og 2. runde i nominasjonen til stortingslistene og 
deltar på nominasjonsmøtet for stortingsvalglista 2024 

2.2 Medlemspleie og verving 

Verving av nye medlemmer er en viktig oppgave kontinuerlig i et politisk parti. En 
viktig sjekk nå etter valget er å se at alle kommunestyrerepresentantene er 
medlemmer. Videre kan det være en god del medlemmer som meldte seg inn i 
partiet etter at de ble med på valglista 2023, men ikke kom inn i kommunestyret. 
Disse medlemmene er det viktig å følge opp, kanskje har de lyst til å bidra med 
annet arbeid i laget. 

Parallelt med dette må det jobbes for å sørge for at eksisterende medlemmer 
betaler kontingenten, og oppfølging av disse som ikke betaler må gjøres av de 
ulike lokallagene i lag med sekretariatet.  

Hedmark senterparti har per. 31.12.2023, 1139 betalende medlemmer. Det er 38 
færre enn 31.12.2022. 

Alle lokallagene bør sette seg mål om å få flere medlemmer i 2024. Lokallagene 
skal jobbe aktivt med medlemsverving med støtte fra fylkeslaget. Det kan i den 
sammenheng være aktuelt å avholde et par medlemskampanjer eller 
konkurranser for å motivere lokallagene til å jobbe med dette.   

Hedmark Senterparti skal sammen med lokallagene sikre en bedre oppfølging av 
nye medlemmer, for å sikre de en god velkomst til partiet. Lokallagene 
oppfordres sterkt til å ta kontakt med nye medlemmer for å ønske de 
velkommen og informere om og inkludere de i lokallagets aktiviteter. 

2.3 Organisering  

Fylkesstyret har ansvar for at vedtak fra årsmøtet gjennomføres, og fremmer de 
vedtatte resolusjonen.  De skal også sikre at arbeidsgiverrollen ivaretas på en 
tilfredsstillende måte ovenfor de ansatte på fylkeskontoret.  De ansatte på 
fylkeskontoret skal være tilgjengelig for alle lokallagene og skal reise rundt i 
fylket. Fylkesstyret skal sammen med fylkeskontoret sikre gjennomføring av 
arbeidsplanen. Fylkesstyret skal årlig legge fram en oversikt over sist års arbeid 
og aktiviteter, der en gjennomgang av gjennomføring av arbeidsplanen med 
vedtatte tiltak er med.  
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Fylkesstyret skal ta sikte på å redusere avstanden mellom lokallagene og styret. 
Regionkontaktene har et særskilt ansvar her, men i tillegg bør fylkesstyret legge 
til rette for at man på møtene kan få mer informasjon fra de ulike 
regionene/kommunene. Fylkesstyret må fungere effektivt og godt sammen, og 
sikre en god og tydelig arbeidsfordeling innad i styret. Fylkesstyret må gjennom 
sitt arbeid sikre kontakten ut til lokallagene.  Fylkesstyret har også et ansvar for å 
sikre gode møteplasser og samarbeid med Oppland Senterparti.   

Fylkesstyret skal legge til rette for økt aktivitet, ved å motivere eller ta initiativ til 
ulike temamøter eller samlinger for å løfte ulike politiske temaer.   

Det er avgjørende å sikre nye styremedlemmer god informasjon om arbeidet til 
fylkesstyret og forventinger knyttet til de ulike rollene. Fylkesstyret bør på første 
møtet etter fylkesårsmøtet ha en gjennomgang av arbeidsplan, styreinstruksen 
og legge en plan for styrets arbeid det kommende året.  

2.4 Fylkesdellagets organisering 

Sammenslåingen av Hedmark og Oppland fylkeskommuner har ført til at 
Hedmark Senterparti har gått fra å være et fylkeslag til å bli et fylkesdellag, og at 
man har opprettet overbygningen Innlandet Senterparti. Hedmark Senterparti er 
derfor et fylkesdellag under Innlandet Senterparti. Hedmark Senterparti har sitt 
eget styre, og deltar i Innlandet Senterparti sitt samarbeidsstyre. Det er 
arbeidsutvalget fra Hedmark Senterparti og Oppland Senterparti samt 
gruppeleder i fylkestingsgruppa som sitter i samarbeidsstyret til Innlandet 
Senterparti. Samarbeidsstyret konstituerer seg etter fylkesdellagene har avholdt 
årsmøte, og velger selv leder og nestleder for ett år (en av lederne fra 
fylkesdellaget skal være leder for samarbeidsstyret).  

Samarbeidsstyret i Innlandet Senterparti har ansvaret for følgende oppgaver:  

• Nominasjonsarbeidet til fylkestingsvalget 

• Utarbeidelse av nytt fylkestingsprogram 

• Planlegging, gjennomføring og evaluering av fylkestingsvalgkampen 

• Sammenkalle partiets grupper i fylkestinget etter nyvalg og medvirke til at 

den blir konstituert 

• Sikre et godt samarbeid og dialog mellom fylkestingsgruppa og 

partiorganisasjonen 

• Søke om statlig tilskudd, fordele tilskuddet mellom fylkesdellagene, 

sammenstille regnskapene og foreta samlet regnskapsrapportering.  

• Utarbeide en rapport om samarbeidsutvalgets virksomhet som legges 

fram på fylkesdellagenes årsmøter.  
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Sak om framtidig organiseres behandles som egen sak på årsmøte i Hedmark 
Senterparti i 2024 og fylkesstyret følger opp vedtaket i den saken.  
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2.5 Fylkeskontoret 

Fylkeskontoret er et verktøy for å løse fylkeslagets oppgaver og utfordringer og 
har ansvaret for den daglige drifta av organisasjonen, og har en avgjørende rolle i 
organisering og planlegging av fellesaktiviteter samt oppfølging av lokallagenes 
aktiviteter.   

Fylkeskontoret består i dag av en fylkessekretær, en ungdomssekretær, og en 
organisasjonssekretær. Fylkeskontorets ansatte har egne arbeidsinstruks som 
følges. Fylkessekretæren er ansatt i Senterpartiets Hovedorganisasjon og har 
generalsekretæren som sin overordnede. Fylkessekretær har det overordnede 
ansvaret for administrasjon av fylkesdelslagene og daglig drifte av 
fylkeskontoret.  Fylkeskontoret er felles mellom Hedmark Senterparti og 
Oppland Senterparti, og har i dag kontor på Honne. 

Styret har ansvar for å følge opp fylkeskontoret, og innunder dette sørge for at 
det gis nødvendige ressurser og kompetanse til fylkeskontorets ansatte. Det vil 
være viktig for organisasjonen å sikre kontinuitet i arbeidet som gjøres på 
fylkeskontoret. Dette krever en god oppfølging av de ansatte i samarbeid med 
Oppland Senterparti, fylkesstyret i både Hedmark og Oppland må ha et særlig 
fokus på oppfølging av nyansatte.  
Fylkesleder skal sammen med fylkesleder i Oppland ha faste møtepunkter med 
fylkessekretær gjennom året.   

2.6 Fylkesstyrets oppgaver og ansvar  

Styret i Hedmark Senterparti har det overordna ansvaret for fylkeslagets 
aktiviteter, oppgaver og oppfølging av fylkeskontoret, og har et kollektivt ansvar 
for at styrets arbeidsinstruks blir fulgt opp.  

Fylkesstyret skal være tilgjengelig for lokallagene, bistå lokallagene ved behov, 
særlig med studiearbeidet. Fylkesstyret skal motta innkalling til fylkesstyrets 
møter i god tid (minimum 2 uker før), slik at styret skal få forberedt seg godt og 
ha kontakt med lokallagene før møtet avholdes.  

2.6.1 Styrets plikter  

• Avholde møter så ofte leder finner det påkrevd 

• Sikre at arbeidet i fylkesdellaget blir drevet så stekt og effektiv som mulig 

• Ha god kontakt med partiarbeidet i alle kommuner og om nødvendig bistå 

lokallagene i deres arbeid 

• Sørge for at årsmøtes beslutninger og hovedorganisasjonens retningslinjer 

og vedtak blir fulgt 

• Innstille overfor hovedorganisasjonen ved ansettelser av fylkessekretær 
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• Sørge for at hovedorganisasjonen får de fastsatte meldingene om 

lokallagets og fylkeslaget/fylkesdellagets virksomhet 

• Arrangere møter og kurs for organisasjonens tillitsvalgte og partiets 

representanter i kommunestyrene og andre kommunale ombud 

• Forberede stortings- og fylkestingsvalg 

• Sammenkalle partiets gruppe i fylkestinget etter nyvalg.  

• Utarbeide virksomhetsplan/arbeidsplan med budsjett og ansvarsfordeling 

• Bidra til å gjennomføre Senterungdommens og Senterkvinnens aktiviteter i 

fylket.  

2.6.2 Styrets arbeidsinstruks  

Leder:  

• Sørge for at det kalles inn til møter og lage saksliste  

• Leder er øverste ansvarlig for at fylkeslaget bidrar til å sette politisk 

dagsorden.   

• Er ansvarlig for at styret jobber med medlemsrekrutering gjennom hele 

året  

• Er ansvarlig for at etiske retningslinjer blir gjennomgått  

• Når et nytt styre konstitueres, skal arbeidsform i styret gjennomgås  

• Leder må være ute i lokallagene, minimum delta på et regionmøte i hver 

region i løpet av året.  

 

Organisatorisk nestleder:   

• Er styreleders første stedfortreder   

• Lage utkast til arbeidsplan  

• Følge opp arbeidsplanen gjennom hele året  

• Følge opp lokallagenes organisatoriske arbeid  

• Lage og følge opp en plan for videre utvikling av organisasjon på både 

lokal- og fylkeslagsnivå   
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Politisk nestleder:   

• Er ansvarlig for at det løftes politiske saker inn i fylkesstyret som ender i et 

vedtak/uttalelse.  

• Følge opp resolusjoner som er vedtatt oversendt til styret, fra 

fylkesårsmøtet  

• Ansvarlig for årsmeldingen til fylkesårsmøtet   

• Sikre at styret har god dialog med gruppeleder i fylkestinget slik at man er 

godt oppdatert på den politiske dagsordenen i fylket, i god tid før 

fylkesstyremøte  

• Sørge for at fylkesstyret tar stilling til viktige politiske saker som skal opp i 

fylkestinget i god tid før fylkestingsgruppa gjør sitt endelige vedtak.  

• Sikre at styret følger opp politisk, de vedtatte resolusjonene fra 

fylkesårsmøte.   

Studieleder:   

• Sette seg inn i håndbok for studieledere   

• Være bindeleddet mellom fylkeslaget og Senterpartiets studieforbund   

• Formidle informasjon videre til styret og lokallagenes studieledere  

• Planlegge og gjennomføre et opplæringstiltak i fylkesstyret  

• Følge opp og sørge for at det gjennomføres opplæringstiltak i alle lokallag  

Styremedlemmer/regionkontakter:   

• Skal representere sine lokallag inn i styret, og styret ut i lokallagene  

• Sørge for at det gjennomføres to regionmøter per år  

• Gjennomføre avtalte og nødvendige skoleringer for i sin region (i tråd med 

tiltakene). 

• Regionkontaktene skal være i kontakt med sine respektive lokallag både 

før og etter et fylkesstyremøte  
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Gruppeleder fylkestingsgruppa:   

• Bindeledd mellom fylkesstyret og fylkestingsgruppa  

• Sørge for at fylkestingsgruppa er orientert om fylkesstyrets arbeid  

• Løfte saker som trenger politisk avklaring i fylkesstyret  

• Er ansvarlig for å orientere lokallagene om saker på fylkestinget   

• Sørge for at det avholdes et årlig fellesmøte/samling mellom 

fylkestingsgruppen og fylkesstyrene   

Stortingsgruppens representant: 

• Orientere om status og fremdrift i viktige Hedmarkssaker på Stortinget og i 

regjering.  

• Gjennomføre månedlig prat med fylkesstyret, lokallagsledere, 

gruppeledere, ordførere og varaordførere.  

Styrets arbeidsutvalg (AU):  

• Fylkesstyrets arbeidsutvalg består av leder og de to nestlederne. Det 

avholdes møter i utvalget når det finnes nødvendig.   

• Skal forberede saker for fylkesstyre og sørge for oppfølging av styrets 

vedtak.   

• Kan fatte avgjørelser som gjelder fylkeslagets daglige drift, og i saker som 

er i tråd med fullmakt gitt av fylkesstyret. 

• Det føres protokoll over arbeidsutvalgets beslutninger som legges fram 

som orientering til fylkesstyret.    

2.7 Senterungdommen 

Hedmark Senterparti har mange dyktige og engasjerte senterungdommer i hele 
fylket. Gjennom senterungdommen gis ungdommene mulighet til å engasjere 
seg politisk og påvirke politikken i sitt lokallag, fylket eller på nasjonalt nivå. 
Senterungdommen har et eget fylkesstyre, egen ansatt på fylkeskontoret og 
plass i Hedmark Senterparti sitt fylkesstyre. 

Det er plass til flere senterungdommer i Hedmark, og ut ifra resultatene ved 
skolevalgene er det mange ungdommer som støtter partiets politikk. Det må 
være et større fokus på hvordan vi kan få rekruttert flere unge medlemmer. 
Fylkeslaget skal bistå Senterungdommen med å nå sitt potensiale i Hedmark, 
legge til rette for etablering av flere lokallag, økt rekrutering og økt aktivitet. Det 
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bør lage flere gode arenaer for senterungdommen, gjerne med egne samlinger i 
forbindelse med regionsamlingene. 

 

3 Politikk 
Hedmark Senterparti skal være en tydelig politisk aktør som engasjerer 
mennesker og påvirker samfunnsutviklingen både lokalt, på fylke og nasjonalt. I 
fylkes- og lokalpolitikken skal Senterpartiet være med å sette den politiske 
dagsorden med aktive ordførere, kommunestyrerepresentanter og ei aktiv 
fylkestingsgruppe. Med to stortingsrepresentanter, to statsråd og flere i øvrig 
politisk ledelse i departementene, er det også naturlig at Hedmark Senterparti 
skal bidra til å utvikle nasjonal politikk til beste for hele Norge, med ekstra fokus 
på det beste for Hedmark og Innlandet.  

Dette arbeidet har både fylkesstyret, fylkestingsgruppa, lokallagene og 
kommunestyregruppene et ansvar sammen om å følge opp.  

Fylkestingsprogrammet for perioden 2023 – 2027, Stortingsvalgprogrammet og 
Hurdalsplattformen er sentralt og førende for det politiske arbeidet som skal 
gjennomføres i 2024 og videre framover mot stortingsvalget i 2025 

3.1 Ordførerforum  

Senterpartiet har etabler et sentralt ordførerforum, der en av Hedmark 
Senterparti sine ordførere deltar. Dette forumet skal være en referansegruppe for 
partiets ledelse og stortingsgruppe. 

Det har blitt opprettet et eget ordførerforum i Hedmark Senterparti. 
Ordførerforumet skal være en arena der ordføreren kan oppleve felleskap, dele 
erfaringer, diskutere generelle problemstillinger og spesielle saker. Dette 
forumet vil også fungere som et bindeledd mellom Senterpartiets sentrale 
ordførerforum, og sikre informasjon og dialog mellom forumene. 
Ordførerforumet velger selv leder og nestleder, og tar selv stilling til 
møtehyppighet. Det anbefales at en representant fra ordførerforumet får møte- 
og talerett i fylkesstyret.   

Det legges opp til et månedlig Teamsmøte. Det legges opp til minst en fysisk 
samling i ordførerforum i løpet av arbeidsåret. Utover dette har ordførerforum 
kontinuerlig dialog på konkrete politiske saker på tvers av kommuner, og i dialog 
med fylkeslaget. 

Aktivitet i ordførerforum, skal gjennom året også resultere i oppslag i media. 
Ordførerforumet har tett og jevnlig dialog opp mot våre stortingsrepresentanter 
og fylkespolitikere, spesielt gruppeleder involveres i møtepunkter.  
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3.2 Kommunikasjon, informasjon og media    

Hedmark Senterparti skal være synlig i sosiale medier, og ha en nettside med 
oppdatert og relevant informasjon og det er et mål at alle lokallagene skal ha det 
samme. Nettsidene bør ha oppdatert informasjon om tillitsvalgte og folkevalgte, 
samt annen relevant informasjon.   

Det er viktig at partiet er synlig og aktive på sosiale medier for å spre vår politikk, 
saker vi jobber med og informasjon om våre folkevalgte. Hedmark Senterparti 
skal være aktive på sosiale medier og lokallagene oppfordres til det samme.   

Det er viktig at Senterpartiet får gode oppslag i ulike medier. Lokallagene må 
jobbe aktivt med å få gode oppslag, gjerne i samarbeid med de andre 
lokallagene i regionen. Fylkesstyre må aktivt jobbe fram flere saker som kan 
løftes fram i sosiale medier, samt jobbe for å sikre medieoppslag ved aktuelle 
saker. Fylkesstyret bør også lage en egen plan for oppfølging av de vedtatte 
resolusjonene, og prøve å få oppslag på den vedtatte politikken.  

Organisasjonen må også sikre gode og relevant informasjon ut til lokallag, samt 
ha gode kanaler der lokallagene får sendt sine innspill inn til organisasjonen.  

 

4 Skoleringer og studiearbeid 
Det er et mål for arbeidsåret at studieaktiviteten økes, og at antall timer 
registrerte timer for dette økes. Utover dette vil fylkeslaget og sekretariatet stille 
på møter, bidra med ytterligere skolering på ulike tema om lokallagene har 
behov for dette.  

Etter at lokallagsårsmøtene er gjennomført i januar er det et mål at alle lokallaga 
gjennomfører studieringen «Det grønne hjulet» som er en innføring i lokalt 
styrearbeid. Fylkesstyrets medlemmer får ansvaret for å følge opp lokallaga i 
sine regioner, og gjerne delta på et oppstartsmøte i studieringen. Alternativt ha 
ett felles digitalt oppstartsmøte for alle lokallaga i regionen. 

Det tilbys kurs / aktivitet tilpasset lokallaga og fylkeslaget sine behov i 
arbeidsåret.  

4.1 Studiearbeid   

Studieaktivitet i Hedmark Senterparti er ganske stabilt, og det er derfor viktig å ha 
et fokus på å øke dette arbeidet.  Studiearbeid er viktig, det bidrar til økt 
kunnskapsnivå og tilføring av kompetanse i organisasjonen. I tillegg gir det 
medlemmene mulighet til aktiv deltagelse i politiske diskusjoner og i 
samfunnsdebatten, og trekker flere inn i organisasjonsarbeidet. Informasjon om 
studiearbeid og ulike studiehefter er lett tilgjengelig på 
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www.Senterpartiskolen.no. Alle lokallag samt fylkesstyret bør gjennomføre minst 
en studiering i løpet av året.   

Det skal i løpet av året arrangeres en egen samling for studielederen i de ulike 

lokallagene, for å sette fokus på mulighetene som finnes og erfaringsutveksling 

på tvers av lokallagene.   

4.2 Samlinger 

Senterpartiet inviterer invitert til landskonferanse for lokallagslederne i april. Alle 
lokallagslederne oppfordres til å delta der. Fylkeslaget legger opp til 
lokallagsledersamling i for Hedmark i løpet av høsten 2024.   

 

5 Stortingsvalget 2025 
Forberedelsene til stortingsvalget 2025 starter i 2024. Valgkampplan skal vedtas i 
fylkesstyret før jul 2024 og valgkamputvalg må oppnevnes så snart 
nominasjonsmøtene er gjennomført. 

 

5.1 Nominasjon til stortingsvalgslistene 

Til stortingsvalget 2025 skal Hedmark Sp stille ei valgliste for Hedmark 
valgdistrikt. Nominasjonskomiteene oppnevnes av fylkesårsmøtet i februar 2024 
etter innstilling fra fylkesstyret. 

Komiteene vil da starte sitt arbeid med forslag til nye stortingsvalglister. 
Komiteene vil be om innspill til kandidater i to runder fra lokallaga. I første runde 
vil de ha innspill på aktuelle navn til stortingsvalglistene, i andre runde vil 
lokallaga bli bedt om å sette opp forslag til stortingsvalgliste. Det legges opp til 
at alle lokallaga har medlemsmøte med oppsett av forslag til stortingsvalgliste 
på samme kveld, tirsdag 10. september. Fylkeslaget vil da sørge for felles 
annonsering av disse møtene.  Nominasjonskomiteene vil presentere sine forslag 
til stortingsvalglister i god tid før nominasjonsmøtene som avholdes 23. 
november.  

 

5.2 Stortingsvalgprogram 2025 

Sentralstyret kommer til å oppnevne programkomite for 
stortingsvalgprogrammet. Programmet skal vedtas på landsmøtet i 2025, men før 
den tid vil det komme høringsrunder i lokallaga. Her må lokallaga benytte 
muligheten til å komme med innspill. Fylkeslaget kan legge opp digitale 
temamøter på programarbeidet i forkant av høringsfristen.  

http://www.senterpartiskolen.no/
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6 Tiltak 2024  

• Fylkeslaget skal i det kommende året har fokus på gjennomføring av 

arbeidsplan, dens mål og aktiviteter med særlig fokus på disse tiltakene 

• Sette målsetting om medlemsvekst og arbeide aktivt med 

medlemsverving.   

• Ha stort fokus på organisasjonsarbeid både i lokallagene og i fylkesstyret.   

• Regionsamlinger med fokus på erfaringsutveksling, lagbygging og 

inspirasjon.   

• Gjennomføre en felles samling for Senterpartiets lokallagsledere og 

studieledere  

• Gjennomføre digitale temasamlinger for alle medlemmer 

• Gjennomføre flere møtepunkter mellom stortingsrepresentantene og 

lokallagene. 

• Bruke media aktivt for å profilere aktuelle saker  

• Hvert lokallag skal gjennomføre minst en studiering i løpet av året.   

• Gjennomføre samling for studielederne, lokallagslederne og 

ordførerkandidater 

• Stimulere til etablering av Senterungdomslag der vi ikke har dette. 

• Være en aktiv pådriver for å sette den politiske dagsorden  

• Nominasjonsprosess til stortingsvalget 2025 
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7 Datoplan 2024  
Måned Dato Aktivitet 
Februar 17.-18. Fylkesårsmøte 
   
Mars 14.-15 Samling for fylkesledere og fylkessekretærer 
 19. Fylkesstyremøte 
   
April 5.-7. Landskonferanse for lokallagsledere, Bergen 
 15.-16. Landsstyremøte, Oslo-området 
 29. Fylkesstyremøte 
   
Mai 15. Fylkesstyremøte 
   
Juni 11. Felles fylkesstyremøte med Oppland Sp og 

fylkestingsgruppa 
   
Juli 25.-28 Senterungdommens sommerleir  
   
August 20. Fylkesstyremøte 
   
September 11. Medlemsmøte stortingsnominasjon 
 24. Fylkesstyremøte 
   
Oktober 22. Fylkesstyremøte 
 28.-29. Landsstyremøte, Oslo-området 
   
Nov 11.-12. Fylkespolitisk konferanse, Oslo-området 
 23. Nominasjonsmøte 
 26. Felles fylkesstyremøte med Oppland Sp og 

fylkestingsgruppa 
   
Desember 16. Fylkesstyremøte 
   

 

I tillegg kommer de aktivitetene og møtene som omtales i arbeidsplanen 
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Prosess om fremtidig struktur 
 

Bakgrunn for saken 

Den 01.01.20 ble Oppland og Hedmark fylker sammenslått til Innlandet fylket. Etter nye 
runder ble det bestemt å videreføre Innlandet som fylke også etter 01.01.24, men at 
Hedmark og Oppland består som Stortingsvalgkretser.  

Fylkesendringa har ført til at Hedmark Sp og Oppland Sp har gått fra å være fylkeslag til 
å bli fylkesdelslag. I tillegg ble overbygningen Innlandet Sp opprettet for å sikre et 
minimum av samarbeid på de områdene som vedtektene peker på.  

Det er laget en rutine på at Hedmark Sp og Oppland Sp skal ha årsmøte på samme sted 
annethvert år for å sikre samarbeid mellom fylkesdelslaga. (sammen i 2023, og neste 
gang i 2025).  

Begrepet fylkesdelslag ble tatt inn partiets vedtekter i forbindelse med regionreformen. 
Dette ble gjort for å legge vedtektsmessig til rette for at Senterpartiet i all hovedsak 
kunne videreføre sin organisasjonsstruktur selv om to eller flere fylker ble slått sammen 
som følge av reformen. Mange var opptatt av at dette var viktig for å sikre fortsatt god 
kontakt mellom fylkesnivå og kommunenivå i partiet. At Stortinget vedtok å videreføre 
valgkretsene til stortingsvalg ble også fremholdt som et viktig moment i den 
sammenheng. 

For å ivareta organisasjonsmessige oppgaver som følge av fylkessammenslåingene ble 
det tatt inn nye bestemmelser i partiets vedtekter som fastslår at det i fylker med 
fylkesdelslag må opprettes et eget samarbeidsstyre bestående av arbeidsutvalgene i 
fylkesdelslagene og gruppeleder i fylkestinget. Dette samarbeidsstyret er blant annet 
tillagt ansvaret for nominasjonsprosessen før fylkestingsvalg, programarbeidet og 
planlegging, gjennomføring og evaluering av fylkesvalgkampen. For fullstendig oversikt 
se §7.7 punkt 1-9 i vedtektene.  

På grunn av denne organiseringen har vi i Innlandet tre organisasjoner med aktivitet i, 
noe som gir enkelte ulemper – for eksempel med å ha nok kjennskap til hverandre på 
tvers av organisasjonene. Slik som ved nominasjonsmøte til fylkestinget må en ta stilling 
til ukjente personer fra “det andre” fylkesdelslaget. Av organiseringen følger også noen 
tekniske utfordringer - spesielt regnskapene med overføringer mellom de tre 
organisasjonene kan være krevende å føre rett da det er Innlandet Sp som er mottaker 
av partistøtten, mens aktiviteten og bruken av penger er i fylkesdelslagene, mens 
rapporteringen tilbake til SSB og staten skal skje via Innlandet Sp. Samtidig er fordelen 
med dagens organisering at man har aktiviteten “Nær folk”. At det er kort vei mellom 
partimedlem og lokallagsleder, frem til fylkesleder og Stortingsrepresentant er viktig for 
å sikre at medlemmene i partiet får en størst mulig sjanse til innflytelse over utviklingen 
av partiet og landet. 

Partikontorene for Hedmark Sp og Oppland Sp ble slått sammen i 2013 og har siden da 
hatt felles kontor. I 2019 ble kontoret omorganisert slik at fylkessekretæren ble felles for 
Hedmark og Oppland, og den andre fylkessekretærstillingen ble omgjort til 
Organisasjonsrådgiver. Argumentet for dette var å rydde i oppgaver. Det er naturlig at 
dette snart blir evaluert for å sørge for en formålstjenlig organisering framover.  

Det ble derfor vedtatt på årsmøtene i 2023 å sette ned en arbeidsgruppe bestående av 
tre representanter for hvert fylkesdelslag sammen med fylkessekretær og 
generalsekretær.  De skal legge frem sin anbefaling for framtidig struktur og 
organisering på fylkesårsmøte i 2024.  
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Senterungdommen i Oppland og Hedmark er egne organisasjoner med egne budsjett 
og styrer som ikke er innbefattet i dette arbeidet. Senterkvinnene har ikke egne 
organisasjoner, men er en del av Senterpartiet og det er naturlig at Senterkvinnene 
ender opp med samme struktur som fylkesdelslagene.  

 

Prosessen i 2023  

I løpet av 2023 har en arbeidsgruppe bestående AU i de to fylkesdelslagene, samt 
generalsekretær og fylkessekretær. De som deltatt er, fra Hedmark Sp: Per Martin 
Sandtrøen, Marte Larsen Tønseth og Mona Murud. Fra Oppland Sp: Marit Sletten, Bror 
Helgestad og Geir Martin Steinsli. Fylkessekretær Camilla Aaseth og generalsekretær 
Knut M. Olsen har i tillegg deltatt.   

På landsmøte i mars 2023 ble også vedtektene justert slik at fylkesdelslagene står friere i 
å bestemme antall delegater til sine årsmøter og nominasjonsmøter. Her må Oppland Sp 
og Hedmark Sp legge samme modell til grunn for beregning de årene man er samlet til 
årsmøte.  

6.6.6.8. Utsendinger til fylkeslagets/fylkesdelslagets årsmøte og nominasjonsmøte. Valg av 
utsendinger kan også gjøres på et medlemsmøte. I kommuner med flere lokallag er det 
fellesstyret (jfr. punkt 6.2.) eller et medlemsmøte for medlemmene i hele kommunen som 
velger utsendinger til årsmøte og nominasjonsmøte fra denne kommunen. Årsmøte i 
fylkeslaget/fylkesdelslaget fastsetter samlet antall valgte utsendinger fra lokallagene og 
fordeler disse basert på stemmetall ved siste stortingsvalg. Ved beregning skal forholdstall 
(oddetall) benyttes.  

 

Spørreundersøkelse juni 2023 

Det har blitt gjennomført en spørreundersøkelse for å kartlegge nå-status. Spørsmålene 
handlet om relevans, tilgjengelighet og informasjon fra fylkesdelslagene, fylkeskontor 
og fylkestingsgruppa. Spørreundersøkelse ble sendt ut til alle gruppeledere, ordførere 
og lokallagsledere. Under vises et utdrag av svarene.  

 

Figur 1 Fordelingen av svar mellom ulike verv og roller. 
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Figur 2 Respondentenes svar på om de får passe med informasjon (0%), eller 
oransje/rødt (for lite) eller Blått (for mye) fra de fire ulike partene som undersøkelsen 
fokuserte på.  

 

 

Figur 3 Respondentenes svar på hvor relevant telefonmøtene med gruppeleder for 
fylkestingsgruppa og stortingsrepresentantene er.  

 

Figur 4 Om lag halvparten av respondentene oppgir tidsḱlemma som årsak til at de ikke 
deltar til tross for at relevansen er høy. 

Konklusjonene fra undersøkelsen: Respondentene var i snitt tilfredse med tilgjengelighet 
hos tillitsvalgte og ansatte på fylkeskontoret og med informasjon, men det er til tider litt 
lite informasjon, særlig fra fylkestingsgruppa og fylkesdelslaget. Samtidig oppgir flere at 
de ikke deltar på informasjonsmøtene fordi de ikke har tid. Dette er et dilemma: vi har 
informasjonskanaler, men disse har ikke alle tid til å delta i.  
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Evaluering av valget i 2023  

Spesielt i år med kommune og fylkestingsvalg vil de tre organisasjonene Hedmark Sp, 
Oppland Sp og Innlandet Sp måtte jobbe godt og tett sammen. I evalueringa for valget 
2023 kommer disse utfordringene fram: 

Organiseringen med Hedmark, Oppland og Innlandet gjør at vi skaper en unødvendig 
avstand mellom fylket og våre velgere. Senterpartiet har en tydelig politikk, og det er 
nødvendig å jobbe hardt med å nå ut til folk både i valgår og i mellomvalgår. En 
gjenganger som er kommentert av flest respondenter, er utfordringene knyttet til å drive 
valgkamp i Innlandet, når partiet er organisert som to fylkeslag: Hedmark og Oppland. To 
fylkeslag med vidt forskjellig kultur, rutiner og holdninger, og med svært ulikt engasjement i 
forhold til valgkampen.  

(...) 

Et annet funn er at det er vanskelig å drive valgkamp for Innlandet når partiet er organisert 
som to fylkeslag: Hedmark og Oppland. Dette skaper forvirring og splittelse, og svekker vår 
profil og synlighet. Utvalget har ikke fått i oppdrag å uttale seg om Senterpartiets 
organisasjonsstruktur i Innlandet. Likevel har vi fått så mange klare tilbakemeldinger på at 
den nåværende organiseringen ikke fører til at vi når de målene vi ønsker, verken når det 
gjelder valgresultat eller bred deltakelse i organisasjonen.  (s.11).  

Arbeidsgruppa sin spørreundersøkelse kommer litt i motsetning til svarene gjennom 
evalueringen av valgkampen. Det er lagt to ulike situasjoner til grunn: en med mål om 
informasjon og kontakt innad i organisasjonen (spørreundersøkelsen) og en med mål om 
å nå ut til folk og slik få velgere (valgkamp). Slik sett virker det som at dagens 
organisering sliter mer i valgkamp og i politiske sammenhenger enn i «dagliglivet» i 
lokallagene.  

 

Senterpartiets vedtekter sine bestemmelser for fylkesstruktur 
§ 7. Fylkeslaget/fylkesdelslaget 

7.7. Samarbeidsstyre i fylker med fylkesdelslag.   

I fylker der partiet har valgt å ha fylkesdelslag skal det etableres et samarbeidsstyre 
bestående av arbeidsutvalgene i fylkesdelslagene og gruppeleder i fylkestinget, jfr. 
punkt 7.2. Samarbeidsstyret møtes til konstituerende møte i etterkant av at 
fylkesdelslagene har avholdt årsmøte, og velger leder og nestleder for ett år. En av 
lederne for fylkesdelslagene skal være leder for samarbeidsstyret.   

Samarbeidsstyret er det fungerer som årsmøte i Innlandet Senterparti nå. 
Medlemsarenaer i Innlandet Senterparti har så langt vært nominasjonsmøter til 
fylkestingsvalget og programmøte. Et alternativ til dagens modell er å la årsmøte i 
Innlandet Senterparti bestå av delegatene fra Oppland Sp og Hedmark Sp sine årsmøter 
de årene man uansett er samlet. Da kan fylkestingsgruppa annet hvert år forankre sin 
politikk i et felles årsmøte, og årsmøte i Innlandet kan bestå av flere medlemmer enn de 
sju som stiller på årsmøtet i dag. Ulempen med dette er at det er mange delegater, og at 
det er viktig å presisere hva som er Innlandet Sp sine oppgaver og hva som er 
fylkesdelslagene sine oppgaver og dermed hva som skal bestemmes hvor.  

 

Innlandet Senterparti er tillagt ansvaret for følgende oppgaver 



 
 

45 
 

7.7.1. Nominasjonsarbeidet til fylkestingsvalget, herunder oppnevning av 
nominasjonskomité og innkalling til og gjennomføring av nominasjonsmøte. 
Nominasjonskomiteen består av et likt antall representanter fra hvert av 
fylkesdelslagene. I tillegg oppnevner Senterungdommen og Senterkvinnene en 
representant hver pr. fylkesorganisasjon (fylkeslag/fylkesdelslag). Endelig nominasjon 
av kandidater foretas av et nominasjonsmøte som er sammensatt i henhold til partiets 
vedtekter, jfr. paragraf 8.  

7.7.2. Utarbeidelsen av nytt fylkestingsvalgprogram, herunder oppnevning av 
programkomité og innkalling til møte for endelig behandling av programmet. 
Programkomiteen består av et likt antall representanter fra hvert av fylkesdelslagene. I 
tillegg oppnevner Senterungdommen og Senterkvinnene en representant hver pr. 
fylkesorganisasjon (fylkeslag/fylkesdelslag). Endelig programbehandling finner sted i et 
felles møte for fylkesdelslagene. Møtet sammensettes i henhold til partiets vedtekter for 
sammensetning av årsmøte i fylkeslag/fylkesdelslag. 

7.7.3. Planlegging, gjennomføring og evaluering av fylkestingsvalgkampen.  

7.7.4. Sammenkalle partiets gruppe i fylkestinget etter nyvalg og medvirke til at den blir 
konstituert med leder og nestleder, og sørge for best mulig representasjon i 
fylkeskommunale verv, jfr. punkt 7.5.6.3. 

7.7.5. Medvirke til best mulig kontakt mellom partiets representanter i fylkestinget og 
andre fylkeskommunale ombud, og mellom fylkesstyret og medlemmer av aktuelle 
fylkespolitiske organer og utvalg, bl.a. gjennom rådsmøter, jfr. punkt 7.5.6.3.  

7.7.6. Sammen med fylkestingsgruppa arbeide for at Senterpartiet skal være en politisk 
drivkraft i fylket. Samarbeidsstyret har som oppgave å bidra til at partiorganisasjonen har 
god dialog og godt samarbeid med fylkestingsgruppa. Det skal etableres gode 
samhandlingsarenaer mellom fylkestingsgruppe og partiorganisasjon.  

7.7.7. Søke om offentlige tilskudd, fordele tilskuddet på fylkesdelslagene, sammenstille 
regnskapene og foreta samlet regnskapsrapportering til SSB. Revidering av samlet 
regnskap for partiarbeidet i fylket skal gå på rundgang blant fylkesdelslagenes revisorer.  

7.7.8. Forvalte eventuelle fylkeskommunale tilskudd til partiet.  

7.7.9. Utarbeide en rapport en samarbeidsstyrets virksomhet som legges fram på 
fylkesdelslagenes årsmøter. I tillegg til rapport om virksomheten skal også regnskap og 
budsjett legges fram på fylkesdelslagenes årsmøter til orientering. 

 

Oppstilling av agenda til årsmøte i fylkesdelslagene jf. partiets vedtekter  

7.6.3. Årsmøtet bestemmer selv sin forretningsorden og sakliste, som skal inneholde: 

7.6.3.1. Valg av møteleder(e). 

7.6.3.2. Styrets melding om virksomheten i fylkeslaget/fylkesdelslaget siden siste 
årsmøte. 

7.6.3.3. Revidert regnskap for fylkeslaget/fylkesdelslaget. 

7.6.3.4. Melding om Senterpartigruppens virksomhet i fylkestinget. 

 

7.6.3.5. Styrets forslag til retningslinjer for partiarbeidet fremover, og i valgår styrets 
forslag til plan for valgkampen.  
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7.6.3.6. Budsjett for fylkeslaget/fylkesdelslaget. 

7.6.3.7. Antall medlemmer i styret. 

7.6.3.8. Foreta følgende valg (pkt. 7.6.3.8.1. - 7.6.3.8.4. og 7.6.3.8.8. for to år): 

7.6.3.8.1. Leder, velges på årsmøte i mellomvalgår.  

7.6.3.8.2. To nestledere, henholdsvis 1. og 2., velges på de årsmøter lederen ikke er på 
valg. Blir en av nestlederne valgt til leder,  

velges ny nestleder for ett år. 

7.6.3.8.3. Studieleder, velges på årsmøte i mellomvalgår.  

7.6.3.8.4. Styremedlemmer (Se punkt 7.3.) 

Lederen eller nestlederen og halvparten av styremedlemmer velges første gang for ett 
år, slik at halvparten av de årsmøtevalgte styremedlemmene går ut hvert år. 

7.6.3.8.5. Vararepresentanter for hele styret. 

7.6.3.8.6. Representant med vararepresentant til Senterungdommens 
fylkesstyre/fylkesdelsstyre. 

7.6.3.8.7. Utsendinger til landsmøtet. Fire utsendinger fra hvert stortingsvalgdistrikt, pluss 
et antall lokallagsrepresentanter på grunnlag av medlemstallet (inkl. medlemmer i 
Senterungdommen) ved utgangen av siste årsskifte før landsmøte. (Se punkt 10.2.4.) 

7.6.3.8.8. To revisorer. 

7.6.3.8.9. Valgkomité for neste årsmøte. 

7.6.3.8.10. Medlemmer i nemndene som årsmøtet beslutter nedsatt. 

 

Gruppa sine anbefalinger til årsmøtene  

Innlandet Sp sitt ansvar 

Generelt skal alt som vedtektene peker på, skal være Innlandet Sp sitt ansvar. Være seg: 
-Nominasjonsmøte før fylkestingsvalget 
-Programarbeid før fylkestingsvalget 
-Fylkesvalgkamp – gjennomføring og evaluering  
-Sørge for at fylkestingsgruppa er tett knyttet til resten av organisasjonen  
-Søke tilskudd og sammenstille regnskap og rapportere til SSB.  
-Utarbeide en rapport en samarbeidsstyrets virksomhet som legges fram på 
fylkesdelslagenes årsmøter. I tillegg til rapport om virksomheten skal også regnskap og 
budsjett legges fram på fylkesdelslagenes årsmøter til orientering. Se full oversikt over 
Innlandet SP sitt ansvarsområde senere i dokumentet.  
 

Organisering av kontoret, økonomi og ansatte  

Det er et fylkeskontor i Innlandet Senterparti. De som jobber på fylkeskontoret nå er en 
fylkessekretær i 100% stilling, organisasjonssekretær i 100% stilling og en 
ungdomssekretær i 50% stilling. Dette er en organisering som fungerer godt og ønskes 
videreført. Driften av fylkeskontoret ligger til Innlandet Senterparti. Alle er ansatt i 
Senterpartiets Hovedorganisasjon. Fylkessekretær har generalsekretæren som sin 
overordnede. Lederne av fylkesdelslagene er daglige arbeidsledere for 
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fylkessekretæren. Organisasjonssekretæren og ungdomssekretæren har 
fylkessekretæren som nærmeste overordnede og daglig leder.  

Det opprettes ett overordnet regnskap for Innlandet, med underregnskap 
(kostnadsbærere) for Hedmark og Oppland. Fordeler med dette er at det er ett regnskap 
som trenger revisjon og ikke tre som i dag.  

Innlandet Senterparti har utgifter ifm 
lønn til ansatte  
administrativ drift 
forsikringer 
landsmøtet 
innkjøp  
fellesmøter Oppland/Hedmark  
fylkesvalgkamp  
 
Hedmark og Oppland har utgifter ifm 
Studieforbundet 
Senterkvinnene  
Styremøter 
Fylkesårsmøter  
Stortingsvalgkamp og nominasjons- og programarbeid knyttet til dette.  
Styrehonorarer 
Lokallagssamlinger 
Ordførersamlinger 
Folkevalgtsamlinger 
 
Fylkesdelslagene i Hedmark og Oppland beholder sine egenkapitaler på egne 
sparekontoer under Innlandet SP.  Fremtidig overskudd etter drift i Innlandet Sp skal 
deles ut ifra stemmetall ved sist fylkestingsvalg på Oppland Sp og Hedmark Sp. 
Overskudd defineres som sum statlige overføringer minus kostnadene til felles 
administrasjon og drift av kontoret, samt utgifter til fellesmøter og aktiviteter.  

 

Årsmøter  

Årsmøtene til Oppland og Hedmark arrangeres på samme sted annethvert år (neste 
gang i 2025). De årene man er samlet avholdes også årsmøte i Innlandet Sp der 
delegatene fra Oppland og Hedmark til sammen er årsmøte i Innlandet. De årene man er 
fra hverandre skal årsmøte i Innlandet Sp avholdes som vedtektene beskriver – med AU 
fra begge lag, fylkessekretær og gruppeleder i fylkesting som deltagere.  

Se oppstilling av saksfordeling jf. partiets vedtekter.  

 

Beregning av delegater til årsmøtene   

Når fylkesdelslagne er hver for seg kan årsmøtene eller fylkesstyret vedta en 
beregningsmodell som passer fylkesdelslaget. Når vi skal være sammen må vi ha en 
felles beregning. Det er formålstjenlig å gå noe ned. Gruppa foreslår at begge lag kan ha 
de faste delegatene pluss 75 til fordeling mellom lokallagene. Dette vil gi begge 
fylkesdelsslag en delegasjon på ca. 165 delegater, og årsmøte i Innlandet blir på 330 
delegater.  

Samhandling mellom fylkesdelslaga, fylkeslaget, fylkestingsgruppa og lokallaga 
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Etter fylkesårsmøtene må det sendes informasjon ut til lokallaga i Innlandet med: 
- de nye fylkesstyrene i begge fylkesdelslag 
- det nye styret i Innlandet Sp 
- kontaktinfo til fylkestingsgruppa 
- de ansatte på kontoret  
Samt hva fylkesstyret, fylkestingsgruppa og kontoret kan bistå lokallaga med. 
 

Samhandling mellom Oppland Sp og Hedmark Sp og fylkestingsgruppa  

Det avholdes to felles møter årlig mellom styret i Oppland Sp, Hedmark Sp og 
fylkestingsgruppa. Disse skal avholdes før juni- og desembertinget når sakene til de 
fylkestingene og fylkesbudsjettforslaget blir lagt fram og i god tid før fylkestingets 
gjennomføring.  Dette vil være en arena for felles oppdatering og forankring. Datoene 
skal ligge i arbeidsplanen for året og vedtas på årsmøtene.  

Fylkestingsgruppa skal, ca. en uke før møtene, sende møtedatoer og saklister for møter i 
fylkestinget og fylkesutvalg til alle ordførerne, lokallagsledere og gruppeledere, samt 
fylkesdelsstyrene i Innlandet til informasjon om aktivitet.  

AU i Innlandet Sp og gruppeleder har et møte før hvert fylkesting utenom juni- og 
desembertinget der gruppeleder presenterer sakene som skal opp i fylkestinget. Det 
betyr fylkesting i februar, april og oktober. Dersom det er saker som trenger avklaringer 
eller forankring mellom disse møtene, er det opp til gruppeleder å ta dette opp i 
Innlandet Sp (AUene + gruppeleder).   

Dersom man ønsker å forankre eller få innspill fra lokallagene må dette tas via 
fylkesdelslagene på denne måten: 
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Figur 5 Viser hvordan fylkestingsgruppa kan løfte ting til Innlandet Sp for forankring og 
avklaring. Fylkestingsgruppa står også fritt til å ha dirkete kontakt og informasjon til 
lokallagene og fylkesdelsstyrene.  

 

Samhandlingsmøter for alle medlemmer i Innlandet  

Telefonmøtene en gang i måneden mellom medlemmer, fylkestingsgruppa og 
stortingsgruppa må videreføres. For å involvere alle så bør stortingsrepresentanter i 
både Hedmark og Oppland ha mulig til å bruke arenaen. Det skal gjennomføres 
Teamsmøte med informasjon fra begge stortingsbenkene og fylkestingsgruppa en gang 
i måneden. Møtet gjennomføres slik at den ene stortingsbenken begynner, så er det 
fylkestingsgruppa før den andre stortingsbenken avslutter. Da vil fylkestingsgruppa få 
informasjon fra både Hedmark og Oppland sine stortingsrepresentanter og medlemmer. 
Teamsmøte bør sendes som kalenderinvitasjon.  

 

 

 

 

Lokallag  

Innlandet 
Senterparti  

Lokallag  

Hedmark 
Senterparti  

Oppland 
Senterparti  

Fylkestingsgruppa   
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Valg  
 

Innstilling fra valgkomiteen  

Fylkesstyret 2024 

Verv: Navn: Valgperiode   

Fylkesleder Margrethe Haarr  To år  Ny 

Studieleder Gry Bente Eliassen Nyberg To år  Gjenvalg 

Styremedlem (Kongsvingerregionen) Hans Petter Aarstad  
Et år 
(suppleringsvalg)  

Ny 

Styremedlem (Hedmarken) Odd-Amund Lundberg To år  Gjenvalg 

Styremedlem (Sør-Østerdalen) Elin Østeberg  To år  Ny 

Vara (Kongsvingerregionen) Ingrid Folkvord Mehl Et år  Ny 

Vara (Nord-Østerdalen) Ylva Sneltvedt  Et år  Ny 

 

Styrets sammensetning for 2024 blir da slik:  

Verv: Navn: På valg: 
Fylkesleder Margrethe Haarr  På valg 2026 
Organisatorisk nestleder Marte Larsen Tønseth På valg 2025 
Politisk nestleder Mona Murud På valg 2025 
Studieleder Gry Bente Eliassen Nyberg På valg 2026 
Styremedlem (Kongsvingerregionen) Hans Petter Aarstad  På valg 2025 
Styremedlem (Nord-Østerdalen) Esten Kleven På valg 2025 
Styremedlem (Hedmarken) Odd-Amund Lundberg På valg 2026 
Styremedlem (Sør-Østerdalen) Elin Østeberg  På valg 2026 
Stortingsrepresentant  Per Martin Sandtrøen  Følger vedtektene  
Senterkvinnekontakt Åse Forbord   Følger vedtektene 
Senterungdom kontakt Oppnevner selv  Følger vedtektene 
Gruppeleder fylkesting  Aud Hove  Følger vedtektene 
Vara (Kongsvingerregionen) Ingrid Folkvord Mehl På valg 2026 
Vara (Nord-Østerdalen) Ylva Sneltvedt  På valg 2026 
Vara (Hedmarken) Anne Miklavic På valg 2025 
Vara (Sør-Østerdalen) Erik Sletten  På valg 2025 

 
Godtgjøringer  
Leder: 20 000,- 
Nestledere: 5 000,- 
Studieleder: 5 000,- 
Øvrige styremedlemmer: 2 000,- 
Revisorer: 2 000,- 
For leder i råd, utvalg og komiteer ytes en godtgjøring på kr. 1 000,- 

Kjøregodtgjøring: Følger statens satser 
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Nominasjonskomite til Stortingsvalget 2025: 

Verv: Navn: 
Leder Marte Larsen Tønseth 
Nord Østerdalen  Ragnhild Åshaug  
Hedmarken  Marthe Røhnebæk 
Sør-Østerdalen  Erik Sletten  
Kongsvinger regionen  Jan Arne Broen 
Senterkvinnene  Åse Forbord 
Senterungdommen Oda Grøtting 

 

Fra vedtektene: Til å lede nominasjonsarbeidet oppnevner årsmøtet eller styret i 
fylkeslaget/fylkesdelslaget en nominasjonskomité med 7-9 medlemmer hvor begge kjønn skal være 
representert med minst 40 prosent, jfr. partiets vedtekter (§ 4.1). Komiteen bør settes sammen slik at 
alle deler av stortingsvalgdistriktet er representert. Der Senterungdommen og Senterkvinnene har 
egne fylkeslag/fylkesdelslag oppnevner de hver sin representant til komiteen. I valget av 
komitéleder vil det være naturlig å legge vekt på at vedkommende skal ha hovedansvaret for å 
håndtere kontakten med media under nominasjonsprosessen. Mediekontakten er krevende og viktig, 
blant annet fordi den bidrar til å sikre en åpen og demokratisk prosess. 

 

Valgkomite fylkesårsmøte 2025 

Verv: Navn: På valg: 
Leder Åse Lilleåsen  Leder velges hvert år 
Nord Østerdalen  Olov Grøtting  På valg 2025 
Hedmarken  Aasa Gjestvang På valg 2025 
Sør-Østerdalen  Ole André Storsnes  På valg 2026 
Kongsvinger regionen  Henning Solhaug  På valg 2026 
Senterkvinnene  Utnevner selv Utnevner selv  

Senterungdommen Utnevner selv Utnevner selv  
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Resultater av valget 2023 

Ordførere 
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Varaordførere 
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Ordførere og Varaordførere før/etter valget 
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Valgresultater 
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Gjennomsnittlig tilbakegang: -10,9 % 
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Antall Medlemmer pr. 31.12.23 
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Fastsettelse og beregning av antall valgte 
utsendinger fra lokallagene til fylkesårsmøte 
2025 og nominasjonsmøte 2024.  
 

Forslag til vedtak  

75 delegatplasser til fylkesårsmøte og nominasjonsmøte fordeles på lokallagene.   

Saksframstilling  
På Senterpartiets landsmøte 2023 ble det gjort en endring av vedtektene knyttet til 
fastsettelse og beregning av antall valgte utsendinger fra lokallagene til årsmøter og 
nominasjonsmøter i fylkeslag/fylkesdelslag, jfr. følgende ny bestemmelse i § 6: 

§6.6.6.8. Utsendinger til fylkeslagets/fylkesdelslagets årsmøte og nominasjonsmøte. Valg 
av utsendinger kan også gjøres på et medlemsmøte. I kommuner med flere lokallag er det 
fellesstyret (jfr. punkt 6.2.) eller et medlemsmøte for medlemmene i hele kommunen som 
velger utsendinger til årsmøte og nominasjonsmøte fra denne kommunen. Årsmøte i 
fylkeslaget/fylkesdelslaget fastsetter samlet antall valgte utsendinger fra lokallagene og 
fordeler disse basert på stemmetall ved siste stortingsvalg. Ved beregning skal forholdstall 
(oddetall) benyttes.  

Hedmark fylkesstyret foreslår 75 delegater til fordeling mellom lokallagene. Disse 
fordeles etter beregning ut fra stemmetall ved sist stortingsvalg.  Denne fordelingen er 
gjort etter modell utarbeidet av Senterpartiet sentralt.  Denne beregningen sørger for en 
fordeling mellom lokallagene som gjenspeiler størrelsen i lokallaget og valgresultat ved 
sist stortingsvalg.  

I tillegg til de 75 frie delegatene kommer de vedtektsfesta delegatene jf §. 7.6.1 

• Fylkesstyret/fylkesdelsstyret. (10) 
• Partiets øvrige stortingsrepresentanter. (2) 
• Statsråder med tilhørighet i fylkeslaget/fylkesdelslaget (2) 
• Partiets øvrige fylkestingsrepresentanter. (10) 
• Lokallagenes ledere, med nestledere som vara. (22) 
• Partiets ordførere (5) 
• Gruppeledere, med gruppenestleder som vara. (22) 
• Fem representanter for Senterkvinnenes fylkeslag/fylkesdelslag. (5)  
• Fem representanter for Senterungdommens fylkeslag/fylkesdelslag. (5) 

 

For Hedmark Senterparti utgjør dette 83 delegater. Fylkesårsmøte 2025 vil ha en 
størrelse på 158 delegater totalt.  

For fylkesårsmøtet i 2024 hadde vi potensialet for 213 delegater, men bare 135 meldte 
seg på. I 2022 kunne vi hatt 224 delegater, men det var 138 som meldte seg på. Disse 
tallene indikerer klart at en reduksjon til 158 delegater ville gi en mer nøyaktig 
representasjon av årsmøtets størrelse, og det ville også gjøre det lettere for lokallagene 
å fylle sine delegasjoner 

Fylkesårsmøtet i 2025 vil finne sted på samme sted som i Oppland, og det er avgjørende 
at vi i disse årene har det samme antallet delegater tilgjengelig for fordeling blant 
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lokallagene. Ved å sette av 75 delegater for fri fordeling, sikrer vi at delegasjonene fra 
Hedmark og Oppland er balanserte på årsmøtet i 2025. 

 

Fylkesårsmøte Stemmer 
i 2021 

75 
lokallags 
delegater Ordfører Lokallagsleder Gruppeleder 

Totalt for 
delegasjonen 

Kongsvinger 2111 5  1 1 7 
Hamar 2808 7  1 1 9 
Ringsaker 4641 11  1 1 13 
Løten 1546 4 1 1 1 7 
Stange 3505 8  1 1 10 
Nord-Odal 901 2  1 1 4 
Sør-Odal 1246 3  1 1 5 
Eidskog 1085 3  1 1 5 
Grue 898 2  1 1 4 
Åsnes 1343 3 1 1 1 6 
Våler 806 2  1 1 4 
Elverum 3823 9  1 1 11 
Trysil 1408 3  1 1 5 
Åmot 949 2  1 1 4 
Stor-Elvdal 517 1  1 1 3 
Rendalen 564 1  1 1 3 
Engerdal 428 1  1 1 3 
Tolga 450 1  1 1 3 
Tynset 1492 3 1 1 1 6 
Alvdal 671 2 1 1 1 5 
Folldal 514 1  1 1 3 
Os 580 1 1 1 1 4 

 32286 75 5 22 22 124 
Fylkesstyret  10 
Statsråder 2 
Stortingsrepresentanter  2 
Fylkestingsrepresentanter  10 
Senterungdommen  5 
Senterkvinner  5 

Total delegasjon  158 
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Nominasjonsmøte for stortingsvalget 2025 vil ha en størrelse på 81 delegater ved at det 
det er 75 delegater til fordelingen mellom lokallagene etter samme modell. 
Nominasjonsmøtet skal i tillegg ha tre utsendinger fra Senterkvinnene og tre 
utsendinger fra Senterungdommen sine fylkesorganisasjoner (fylkeslag/fylkesdelslag) jf. 
partiets vedtekter §8.3. 

Nominasjonsmøte Stemmer i 
2021 

75 lokallags 
delegater 

Totalt for 
delegasjonen 

Kongsvinger 2111 5 5 
Hamar 2808 7 7 
Ringsaker 4641 11 11 
Løten 1546 4 4 
Stange 3505 8 8 
Nord-Odal 901 2 2 
Sør-Odal 1246 3 3 
Eidskog 1085 3 3 
Grue 898 2 2 
Åsnes 1343 3 3 
Våler 806 2 2 
Elverum 3823 9 9 
Trysil 1408 3 3 
Åmot 949 2 2 
Stor-Elvdal 517 1 1 
Rendalen 564 1 1 
Engerdal 428 1 1 
Tolga 450 1 1 
Tynset 1492 3 3 
Alvdal 671 2 2 
Folldal 514 1 1 
Os 580 1 1  

32286 75 75 
Senterungdommen  3 
Senterkvinner  3 

Total delegasjon  81 
 

 


