Fremtidig organisering av Innlandet Senterparti

Bakgrunn

Innlandet Senterparti er i dag organisert med to fylkesdelslag (Hedmark og Oppland) og
et samarbeidsniva Innlandet SP med ansvar bla. for nominasjon, program og valgkamp
etter vedtektenes §7.7.

Arsmetene i 2024 vedtok & folge opp arbeidet med framtidig organisering og a legge
fram en helhetlig sak for vedtak i 2026. (Se vedlegg for protokoller og saksframlegg 2024).

Oppgavefordeling: Innlandet vs Hedmark/Oppland (fellesstyret vs.
Fylkesdelslaget)

Samarbeidsstyret bestar av arbeidsutvalgene i fylkesdelslagene samt gruppeleder i
fylkestinget og har ansvaret for fellesfunksjoner pa tvers av fylkesdelslagene. Innlandet
Senterparti har j.f vedtektene ansvaret for disse oppgavene.

Valg og nominasjon

Nominasjonsarbeidet til fylkestingsvalget
- oppnevne nominasjonskomite
- innkalle og gjennomfere nominasjonsmate

Programarbeid

Utarbeide nytt fylkestingsvalgprogram
- oppnevne programkomite
- innkalling til mete for endelig behandling av program

Valgkamp
Planlegging, gjennomfering og evaluering av fylkestingsvalgkampen
Samarbeid med fylkestingsgruppen

Sammenkalle gruppen i fylkestinget etter nyvalg

Medyvirke til konstituering med leder og nestleder

Bidra til best mulig representasjon i fylkeskommunale verv

Medvirke til best mulig kontakt mellom fylkestingsgruppe og
partiorganisasjonen.

Etablere gode samhandlingsarenaer mellom organisasjon og gruppe.

@konomi

Soke om offentlige tilskudd
Budsjett/Regnskap og sta for samlet rapportering til SSB
Forvalte eventuelle fylkeskommunale tilskudd



Rapportering

Utarbeide rapport om samarbeidsstyrets virksomhet
Legge fram rapport, regnskap og budsjett for fylkesdelslagenes arsmeter

Fylkesdelslagene fungerer som "mini-fylkeslag" innenfor hver stortingsvalgkrets, og
folger i hovedsak de samme strukturene som et fylkeslag - bare pa delt niva.

Fylkesdelslagene har ansvaret for:
Organisasjonsarbeid i egen valgkrets

Drifte eget arsmate som hegyeste myndighet
Velge eget styre og arbeidsutvalg
Vedta egen arbeidsplan.

Kontakt med lokallag

Ha kontakt med lokallag i sin krets og bista ved behov
Folge opp lokallag som ikke fungerer etter vedtektene (med mulighet for
administrasjon)

Kurs, mater og politikkutvikling innen egen krets

Arrangere mgter og kurs for tillitsvalgte
Bidra til politikkutvikling lokalt

Valgkamp i egen krets
- isamarbeid med fellesstyret, men med ansvar for lokal gjennomfering
Aktiviteter for Senterungdommen og Senterkvinnene

- bidra til aktivitet og stette eget fylkesdelslag for disse organisasjonene.

Alternativer til organisering

Alternativ 1 - Viderefore dagens modell med justeringer

Tilhgrighet for medlemmene: Registrert i Hedmark Senterparti eller Oppland
Senterparti (ingen endring).

Felles fylkesarsmate hvert ar (ikke lenger annethvert ar).

Felles profili sosiale medier for hele Innlandet.

Felles administrasjon og kontor som i dag.

Samarbeidsstyret Innlandet SP (etter §7.7) bestar og ivaretar oppgavene gitt i
vedtektene.

Fylkesstyret Hedmark fylkesdelslag

Velges av arsmate
Fylkesleder
Organisatorisk nestleder
Politisk nestleder
Studieleder
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Styremedlem Kongsvingerregionen: Kongsvinger, Nord-Odal, Ser-Odal,
Eidskog, Grue, Asnes
Styremedlem Nord-@sterdalen: Alvdal, Folldal, Os, Rendalen, Tynset, Tolga
Styremedlem Hedmarken: Hamar, Ringsaker, Loten, Stange
Styremedlem Ser-@sterdalen: Engerdal, Trysil, Stor-Elvdal, Elverum, Amot, Valer

Velges ikke av arsmote
Stortingsrepresentant
Senterkvinne
Senterungdom
Gruppeleder Fylkestingsgruppa

Fylkesstyret Oppland fylkesdelslag

Velges av arsmate
Fylkesleder
Organisatorisk nestleder
Politisk nestleder
Studieleder
Styremedlem Gjovik/Toten: Gjovik, @stre Toten, Vestre Toten
Styremedlem Randsfjorden: Gran, Nordre Land, Sendre Land
Styremedlem Ser-Gudbrandsdalen: Lillehammer, @yer, Gausdal, Ringebu, Ser-Fron,
Nord-Fron
Styremedlem Nord-Gudbrandsdalen: Skjak, Lom, Vaga, Sel, Dovre, Lesja
Styremedlem Valdres: Vang, @ystre Slidre, Vestre Slidre, Nord-Aurdal, Ser-Aurdal,
Etnedal

Velges ikke av arsmate
Stortingsrepresentant
Senterkvinne
Senterungdom
Gruppeleder Fylkestingsgruppa

Fylkesstyret Innlandet Senterparti. Vedtektsfestet §7.7

Leder - velges mellom leder av fylkesdelslagene
Nestleder - velges mellom leder av fylkesdelslagene
Politisk nestleder Oppland

Politisk nestleder Hedmark

Organisatorisk nestleder Oppland

Organisatorisk nestleder Hedmark

Gruppeleder fylkestingsgruppa

Alternativ 2 - Ett samlet fylkeslag for Innlandet

Tilherighet for medlemmene: Registrert i Innlandet Senterparti
(Hedmark/Oppland er ikke lenger medlemsferende enheter).

Ett felles fylkesstyre og ett arsmote.

Felles profil og kommunikasjonslinjer for hele Innlandet.

Regionvise styremedlemmer opprettholder naerhet og oppfelging av lokallag.
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Forslag til styre for Innlandet Senterparti
Velges av arsmatet
Fylkesleder
Organisatorisk nestleder
Politisk nestleder
Studieleder
Styremedlem Vestoppland: Gjevik, @stre Toten, Vestre Toten, Sendre Land,
Nordre Land, Gran
Styremedlem Ser-Gudbrandsdalen: Lillehammer, @yer, Gausdal, Ringebu,
Ser-Fron, Nord-Fron
Styremedlem Nord-Gudbrandsdalen: Skjak, Lom, Vaga, Sel, Dovre, Lesja
Styremedlem Valdres: Vang, @ystre Slidre, Vestre Slidre, Nord-Aurdal, Ser-
Aurdal, Etnedal
Styremedlem Kongsvingerregionen: Kongsvinger, Nord-Odal, Ser-Odal,
Eidskog, Grue, Asnes
Styremedlem Nord-@sterdalen: Alvdal, Folldal, Os, Rendalen, Tynset, Tolga
Styremedlem Hedmarken: Hamar, Ringsaker, Loten, Stange
Styremedlem Ser-@sterdalen: Engerdal, Trysil, Stor-Elvdal, Elverum, Amot,
Valer

Velges ikke av arsmetet
Stortingsrepresentant x2 (Hedmark, Oppland)
Senterkvinne
Senterungdom x2 (Hedmark, Oppland)
Gruppeleder Fylkestingsgruppa

Kommentarer til styreoversikt:

Dagens organisering gir 12 og 13 medlemmer i hvert styre.

Forslag til ny organisering gir 18 medlemmer i ett styre. Senterungdommen gis mulighet
til & stille med en representant fra hvert fylkesdelslag, samt at stortingsrepresentanter fra
bade Oppland og Hedmark deltar. Det er ingen endring i hvor mange lokallag
regionkontakt skal felge opp.

Vurderinger

Fordeler/ulemper ved Alternativ 1 (viderefere dagens modell)

Fordeler: Kort vei mellom lokallag og fylkesdelslag; kjent arbeidsform.
Fordeler: kobling til fylkestingsgruppa fungerer gjennom deltakelse i begge
fylkesdelslag.

Ulemper: tre organisasjonsnivaer kan gi uklarhet, dobbeltarbeid og mer
administrasjon.

Ulemper: kan svekke tydelighet utad i valgkamp og kommunikasjon (profil,
budskap og beslutningslinjer).
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Fordeler/ulemper ved Alternativ 2 (ett samlet Innlandet SP)

Fordeler: tydelig styringslinje, én beslutningsarena og enklere informasjonsflyt.
Fordeler: bedre strategisk samordning og mer effektiv ressursbruk (faerre
parallelle prosesser/maoter).

Fordeler: sterkere og mer enhetlig profil utad; speiler Innlandet som enhet.
Ulemper: kan oppleves som svekkelse av lokal forankring; krever god praksis for
regional balanse.

Ulemper: starre styre krever stram moteledelse og tydelige mandater.

@konomi og administrasjon

Inntekter. Fylkesstotte og statsstette utbetales til Innlandet Senterparti. Det er
Innlandet Senterparti som er rapporteringsansvarlig til SSB osv.

Dagens kontorressurser: fylkessekretaer (100 %), organisasjonssekretaer (100 %),
ungdomssekretaer (50 %).

Fylkessekretaeren lennes primaert av hovedorganisasjonen; evrige funksjoner
dekkes av Innlandet SP/Senterungdommen.

Alt. 1. Kostnadsniva omtrent uendret; mulige sma gevinster ved felles
SoMe/arsmote.

Alt. 2: Gir administrative og ekonomiske fordeler gjennom redusert antall moter,
lavere honorarkostnader og feerre parallelle arbeidsprosesser.

Organisasjonsmessige konsekvenser

Alt. 1: Fortsatt tre nivaer (Hedmark, Oppland, Innlandet SP) med tydeliggjorte
samhandlingsarenaer og felles arsmote/SoMe.

Alt. 2: Ett niva for fylkesorganisasjonen; Hedmark/Oppland ivaretas gjennom
regioninndeling og oppfelgingsansvar.

Begge alternativer: Felles SoMe-profil og arlige felles arsmeoter forbedrer
koordinering og synlighet.

Risiko og avbatende tiltak

Forankring og tilherighet: Sikres gjennom regionvise styremedlemmer, faste
regionbesok og arshjul.

Rolleuklarhet: Klare mandatbeskrivelser mellom fylkesstyre, fylkestingsgruppe og
administrasjon.

Kommunikasjon: Felles kanalstrategi og publiseringsplan for sosiale medier; faste
informasjonsmater/Teams.



Forslag til vedtak (to alternativer)

Forslag A - Viderefore dagens modell

1.

Arsmotet vedtar & viderefore organiseringen med Hedmark og Oppland som
fylkesdelslag under Innlandet Senterparti.

Medlemskapet skal fortsatt registreres i Hedmark Senterparti eller Oppland
Senterparti.

Det innfares felles fylkesarsmate hvert ar og en felles profil pa sosiale medier for
hele Innlandet.

Samarbeidsstyret Innlandet SP opprettholdes og utever oppgaver etter
vedtektenes §7.7.

Forslag B - Ett samlet fylkeslag for Innlandet

1.

Arsmotet vedtar & etablere Innlandet Senterparti som ett samlet fylkeslag fra og
med 01.01.2027.

Medlemskap registreres i Innlandet Senterparti. Hedmark og Oppland oppharer
som medlemsferende enheter.

Det etableres ett felles fylkesstyre og ett felles arsmaote for Innlandet Senterparti.
Regionvise styremedlemmer skal sikre naerhet til lokallagene.

Det innfares felles profili sosiale medier og en samlet kommunikasjonslinje for
organisasjonen.

Fylkesstyret bes utarbeide en arbeidsplan med fokus pa organisasjonsutvikling,
der det legges vekt pa a styrke samholdet mellom lokallagene og sikre god
informasjonsflyt pa tvers av regionene. Videre skal arbeidsplanen bidra til a
fremme engasjement blant medlemmene, tilrettelegge for kompetansehevende
tiltak i organisasjonen, samt serge for at overgangen til en ny struktur skjer pa en
inkluderende og effektiv mate.



