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Gratangen Senterparti har tro på           
innbyggernes og lokalsamfunnets evne 
til å skape gode rammevilkår for sin egen 
framtid som selvstendig kommune! 

Vi ønsker å legge til rette for utvikling 
og trivsel i  hele kommunen i dialog med 
innbyggere, næringsaktører frivill ig- og     
offentlig sektor. Vi vil bidra til å sikre 
l ikeverdige tjenester nær folket for å 
g jøre hverdagen god og trygg i alle l ivets 
faser! La oss spille hverandre gode og  
videreutvikle samarbeidet til det beste 
for lokalsamfunnet!

Gratangen Senterparti står for god etikk 
og moral i  ord og handlinger!

     for hele Gratangen!

Anita Karlsen
Ordførerkandidat

 Gratangen- et sted å bli glad i!



    Lokalt folkestyre og 
  demokrati

- Nærdemokratiet skaper lokalt engasjement.    
   Vi er derfor imot tvang i kommunereformen,
   og vi vil ivareta Gratangen som egen 
   kommune.
- Etikk og moral skal være vår ryggmarg i ord 
   og handlinger som folkevalgte.
- Lokalt trepartssamarbeid bygd på tillit, 
   samarbeid og gjensidig respekt (folkevalgte, 
   adminstrative ledere, tillitsvalgte).



Næringsliv og utvikling
Gratangen Senterparti vil føre en næringspolitikk som 
legger til rette for et livskraftig og mangfoldig næringsliv, 
gründervirksomhet, viktig infrastruktur og det grønne skiftet. 
Næringsfond, kommunal og regional veiledning og råd, 
prosjekter og nettverk, er viktige funksjoner og virkemidler 
for å få dette til. Det er kort vei i partiapparatet til nasjonale 
myndigheter når det kreves.

- Prioritere ny tilførselslinje Kvanndalen - Gratangen,
   samt utbygging Øvre/Nedre Foldvik kraftverk.
- NEI til vindkraft!
- Ferdigstille arealplan for hele kommunen i dialog 
   med lokalsamfunnet, inkl. reguleringsplaner for
   Hellarbogen og Brattberg.
- Støtte lokal verdiskapning, beredskap og
   arbeidsplasser for næringsaktører.
- Gi gode rammevilkår for Hærens Amfibiesenter slik
   at nasjonal beredsskap styrkes og antall statlige 
   arbeidsplasser økes.
- Fortsatt støtte drift og utvikling av 
   Nordnorsk fartøyvernsenter, samt legge til rette for
   samarbeid mellom Gratangen kommune, 
   Sør-Troms Museum og båtmuseet for å sikre
   helårlig drift.
- Videreføre næringsfond med minimum 
   1.000.000,- kr per år. 
- Sørge for ferdigstillelse av FV 7806, rassikring,
   gang- og sykkelvei i Gratangsbotn.
- Utbedre mobildekning i hele kommunen.
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- Regulere Foldvikøya til attraktivt bolig- og 
   friluftsområde.
- Tomtetilskudd eller tilskudd førstegangskjøp 
   hus. 
- Prosjekt bolig ungdom.
- Tilrettelegge for spredt boligbygging og 
   boligfelt ihht. boligsosial- og politisk 
   handlingsplan.    
- Forskjønning av kommunen:
    - Inngangsportal ved E6 Langmyra 
       gjøres attraktiv.
    - Strandpromenader og parker utredes 
       og utvikles.
- Kollektiv transport, skape muligheter 
   for økning.
- Et rent og ryddig Gratangen - årlige 
   ryddekampanjer i regi av kommunen.
- Bidra til at HRS tar regionalt ansvar for miljø  
   og det grønne skiftet.
   

Attraktiv Bokommune

Gratangen kommune skal fremstå som en attrak-
tiv bokommune som tar vare på innbyggere vi har, 
samt legge til rette for å rekruttere nye. Vi ønsker 
å fremstå som en aktiv og livskraftig kommune.



Trygghet og Livskvalitet

- Videreføre prosjektet “Leve hele livet”.
- Gode offentlige helse-, omsorgs-, og sosialtjenester 
   i alle livets faser.
- Helsefremmende og forebyggende arbeid innen 
   helse-, psykiatri- og omsorgstjenesten. 
- Ta imot flere flyktninger med gode integrerings- og 
   tilretteleggingsprosesser.
- Etablere nye omsorgsboliger på Årstein.
- Sikre ambulansetjenesten i kommunen.
- Fokus på beredskap, trygghet og forutsigbarhet for
   innbyggere.
- Forebygge kriminalitet, samarbeide med politikontakt, 
   barnevern samt tverrfaglig samarbeid.
- Styrke tilrettelagte arbeidsplasser ved Astafjord Vekst.
- Forebygge utenforskap.
- Etablere aktivitetssenter hvor samarbeid gir synergier
   ihht. økt aktivitet og trivsel.  
- Tre stammers møte; ivareta språk, kultur og identitet.

Gratangen kommune 
skal være en kommune 
det er godt å leve, bo og 
arbeide i.
Hvert menneske er 
unikt og uerstattelig, og 
menneskeverdet er 
ukrenkelig og alle betyr
like mye. 

Oppvekst og Ungdom

En av kommunens viktigste 
oppgaver er å videreutvikle 
gode rammer for sosial og 
faglig utvikling for barn og
unge i barnehage og 
grunnskole. Møteplasser er 
viktig for at barn og unge 
kan bygge samhold og 
fellesskap i fritida.
Lag og foreninger støttes 
med veiledning, samarbeid 
og kulturmidler. Nye 
samarbeidsformer er viktig 
for å utnytte de ressurser vi 
har tilgjengelig i lokalsam-
funnet.

- Godt barnehagetilbud, en god offentlig skole med 
   varm frokost til elevene.
- Ivareta kommunens ansvar for Montessori skole og bhg.
- Ungdomsarbeider, ungdomsklubb og felles ungdomsråd 
   med tilskuddspott på kr 50.000,-
- Mangfold av aktiviteter og nye samarbeidsformer mellom  
   lag og foreninger, frivillighetssentralen og kommunen,
- Legge tilrette for lærlingeplasser i kommunen og 
   næringslivet.
- Lokale rekrutteringsordninger.
- Prioritere søknader spillemidler for ulike 
   anleggssøknader i hele kommunen, eks.vis lysløype 
   Laberg, skytebane, svømmebasseng, evt. andre søknader
   fra lag/foreninger og andre aktører.



Gammen på Skifte

            KULTUR
Kultur er limet i lokalsamfunnet. Lag og foreninger, næringsaktører 
og kommunen er alle med på å skape og utvikle et mangfold av 
møteplasser i bygdene våre. Mange har dette som sitt hovedmål, 
og gjør en fantastisk jobb for trivsel i hverdagen i 
Gratangssamfunnet! Det er viktig for Gratangen Senterparti 
og legge til rette for at slik aktivitet kan fortsette, men også 
videreutvikles.

- Tilstandsrapport og rehabiliteringsplan for Eliborg 
   utarbeides. Renovering gjennomføres til 100 års jubileum.
   Kulturnæringer og foreningsaktivitet i et mangfoldig 
   fellesskap som videreutvikler innholdet i kulturbygget.
- Gratangen kirke vedlikehold, samarbeid og 
   utvikling m/kommunen  - øke deltidsstilling diakoni.
- 100 % kulturstilling, kulturmidler og kulturpris for å øke
   mangfold og samarbeid mellom foreninger på tvers av
   bygder for å styrke/revitalisere tidligere og evt. nye 
   arrangementer og samarbeidsformer.
- Fremme kulturarv som ressurs for bolyst i samarbeid med 
   offentlig og frivillig sektor og private aktører. 
   Eksempelvis Tre stammers møte.
- Prosjektsøknad Historiske veier i Troms - Gratangen,
   Krigsminnetrase fra Minnelund til Fossan(RV50).
- Etablere skuterløyper og videreutvikle traseer i 
   samarbeid med nabokommuner. 
- Forskjønning Langmyra, promenader, park/minnelund
- Fremme folkehelse, idrett og kultur.
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Trygg Lokal Matproduksjon
Gratangen Senterparti vil jobbe for gode rammer for 
lokal matproduksjon med fokus på bærekraftig utvikling, 
kvalitet, trygghet, lokale arbeidsplasser og trygt 
arbeidsmiljø. Det å øke vår egen matberedskap, er viktig i 
en uforutsigbar verden med krig og klimaendringer.

- Sikre jordvern.
- Tilskudd til nydyrkning, grøfting og driftsutvikling.
- Jobbe for bedre og forutsigbare rammevilkår for
   landbruk og matproduksjon. 
- Effektiv rovviltforvaltning.
- Bærekraftig utvikling innenfor fiskeri og havbruk.
- Fiskeri- og havbruksnæringa må utvikles gjennom
   forutsigbare rammebetingelser.
- Fortsette dialog med storting og regjering vedrørende
   grunnrenteskatt og jordbruksforhandlinger.



 4  ÅR HAR GÅTT!
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Utfordringer har stått i kø i perioden ved først å havne på ROBEK-lista pga 
økonomiske utfordringer i 2019. Vi tok tak i den vanskelige situasjonen, 
og kuttet kostnader ved drift og investeringer som var nødvendig. Etter 
1 år var vi imdlertid ute av ROBEK, og kunne styre selvstendig! Alle 3 år i 
ettertid har vi hatt rekordoverskudd, samt at vi i jan. 2023 har rekordhøyt 
disposisjonsfond på 43,3 millioner! I 2020 fikk vi opphevet nullkonsesjon 
som krever boplikt, noe som har gitt oppblomstring av restaurering av 
boliger, samt økt verdi på private eiendommer i kommunen. Mars 2020 
ble samfunnet stengt ned pga korona-pandemi som ble godt og trygt 
håndtert av administrasjonen, samt privat, frivillig sektor og innbyggere. 
Det tok over 1 år før vi registrerte smitte hos oss! Andre utfordringer 
har vært en varslingssak som har krevd mye administrativt, politisk 
og for lokalsamfunnet. Vi håper nye retningslinjer og rutiner, samt 
erfaringsbasert kunnskap, skal dempe fremtidige utfordringer. Vi vil 
jobbe for at forvaltninga skal være så åpen som lover og forskrifter setter 
rammer for.
Ellers har vi har ferdigstilt restaurering av barnehage på Årstein, åpnet 
ny brannstasjon, nye lokaler for tannhelsetjenesten. Vi har fått ferdigstilt 
asfaltering og bæreevne på fylkesvei 7808 og 825. Fv 7806 er igangsatt 
og ferdigstilles neste år. Vi har asfaltert flere kommunale veier. Vi har 
også signert en 10 års kontrakt med fylkeskommunen for 4 nye statlige 
arbeidsplasser på vårt kommunehus! Vi er i dialog med Telenor om 
løsning for økt mobildekning på Kvernmo. 
Vi har hatt høye næringsfond og støtte til næringsaktører i kommunen, 
samt gode dialoger opp mot storting og regjering i store, utfordrende 
saker som blant annet grunnrenteskatt og NNFA. Det har vært en tøff 
periode for fartøyvernsenteret, hvor vi har jobbet intenst for å bevare 
arbeidsplassene. Her har kommunestyret støttet tiltak. Det samme 
gjelder støtte til lag og foreninger, Snolkehytta, Arctic Race 2021, samt 
kulturarv Tre stammers møte. Organisatorisk har vi en dyktig ledelse og 
dyktige ansatte som leverer gode tjenester til våre innbyggere. 

TAKK FOR TILLITEN!

  Bruk Din Stemmerett ! 

Vi er klare for å fortsatt kjempe for et levende, aktivt og selvstendig 
lokalsamfunn med gode offentlige tjenester, og en meningsfull 
hverdag for innbyggere i alle aldre. Aktivitet, samhold og trivsel er 
her viktige faktorer, og er nerven til det som skaper tilhørighet til 
kommunen vår. Vi ønsker å ta vare på de innbyggere vi har, og vi 
ønsker å formidle de gode opplevelsene og attraktiviteten til bygda 
vår, slik at også nye innbyggere får lyst til å slå røtter hos oss.

Vi ønsker å kjempe for et mangfoldig, inkluderende og livskraftig 
næringsliv, ferdigstillelse av arealplan, utvikling av industriområder 
i samarbeid med næringsaktører, samt et næringsfond med gode 
virkemidler. 
Flaskehalser for det grønne skifte må fjernes hvor kraftutbygging og 
økt nettkapasitet realiseres for videre utvikling og muligheter. 
Det må legges til rette for nødvendig infrastruktur til et bærekraftig 
samfunn hvor også beredsskap på alle plan er viktig for oss og de 
neste generasjoner! 

Vi har forslag til tiltak for de utfordringer og mange muligheter som 
møter oss i neste 4 års periode, og er klar for å gjøre det beste for 
å skape en god hverdag for våre innbyggere og et lokalsamfunn 
hvor samhold og fellesskap står i fokus. Vi ønsker å videreutvikle 
og effektivisere samarbeidet mellom kommunen, innbyggere, lag, 
foreninger og næringsaktører, med nye tiltak for å få lokalsamfunnet 
vårt til å blomstre hvor nye synergier og ringvirkninger skapes! 

GODT VALG!                    



Våre 2023tilkandidater kommunevalg
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 MedMed Hjerte for Hele Gratangen!


