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1 Tillitsvalgte 
 
Fylkesstyret har i arbeidsåret bestått av: 

Leder: Ole Herman Sveian  Malvik  
1. nestleder: Hege Kristin K. Saugen Overhalla 
2. nestleder: Hallgeir Grøntvedt Ørland 
Studieleder: Nora Stein Baustad Trondheim 
Styremedlemmer: Lillian Bergli  Lierne 

 Fritz Arne Haugen Melhus 
 Kristoffer Tamnes Røros 
 Kari Anita Furunes Meråker 
 Wenche S. Vuttudal Orkland 
 Asbjørn Brustad  Levanger 
 Erling Iversen  Åfjord 
 Kennet T. Reitan  Røyrvik  

1. varamedlem (møter fast): Heidi Greni  Holtålen 
 
Medlemmer som møter i kraft av sine verv: 

 Stortingsrepresentanter: Marit Arnstad  Stjørdal (til 30.9.2025) 
 Heidi Greni  Holtålen (til 30.9.2025) 
 Per Olav Tyldum  Overhalla (til 30.9.2025) 
 Ola Borten Moe  Trondheim (til 30.9.2025) 
 Bjørn Arild Gram  Steinkjer (fra 1.10.2025) 
 Maren Grøthe  Melhus (fra 1.10.2025) 

 Leder i Senterungdommen: Iver Gravås Kjesbu Steinkjer 
 Leder i Senterkvinnene: Nina Kristin R. Nielsen Trondheim  
 
Varamedlemmer:  

2. vara Mildrid Kattem Aune Rindal 
3. vara Jens Arne Kvello  Tydal 
4. vara Adrian Barstad Aspli Nærøysund 
5. vara Christina Ramsøy Trondheim 
6. vara Karl Bernhard Hoel Verdal 
7. vara Lene Dahlø Skarsvåg Frøya 

   
  

Fylkesordfører, fylkeslagets medlemmer i sentralstyret og leder i ordførerforum innkalles som 
observatører til fylkesstyret. 
 
Arbeidsutvalget (AU) består av leder, nestlederne og studieleder. Leder i ordførerforum deltar 
som observatør i AU. 
 
Marit Arnstad var stortingsrepresentant og satt i utenriks- og forsvarskomiteen fram til 11.2.2025, 
fra 11.2. 2025 – 30.9.2025 satt hun i Energi og miljøkomiteen i tillegg til at hun satt i den utvidede 
utenriks og forsvarskomiteen.   
Marit Arnstad var parlamentarisk leder for Senterpartiets stortingsgruppe til 30.9.2025. 
Parlamentarisk leder sitter også i sentralstyret. 
 
Ola Borten Moe var stortingsrepresentant og satt i utenriks- og forsvarskomiteen til 30.9.2025. 
Heidi Greni var stortingsrepresentant og var 2. nestleder i kommunal- og forvaltningskomiteen til 
30.9.2025. 
Per Olav Tyldum var stortingsrepresentant og satt i Energi- og miljøkomiteen til 11.2.2025, fra 
11.2.2025 til 30.9.2025 satt han i Familie- og kulturkomiteen. 
 
Bjørn Arild Gram var forsvarsminister til 4.2.2025. 
Bjørn Arild Gram er stortingsrepresentant fra 1.10.2025 og sitter i Finanskomiteen, fra 14.10.2025 er 
han 2. nestleder i Finanskomiteen  
 
Maren Grøthe er stortingsrepresentant fra 1.10.2025 og sitter i Energi- og miljøkomiteen. 
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Ida Stuberg var sentralstyremedlem til 29.3.2025 
Bjørn Arild Gram er 1. nestleder i sentralstyret fra 29.3.2025. 
 
Siv Sætran var politisk rådgiver i Finansdepartementet til 4.2.2025. 
Maren Grøthe var politisk rådgiver i Barne- og familiedepartementet til 4.2.2025  
 
Ole Herman Sveian og Hege Kristin Kværnø Saugen er medlemmer av landsstyret. 
 
Nils Forren (Heim) er leder i Senterungdommen.  
Karen Elverum var sentralstyremedlem til 8.11.25  
Sigurd Ramdal og Linnea Mølslet er varamedlem til sentralstyret i Senterungdommen 
 
Pål Sverre Fikse er nestleder i KS Trøndelag, Gunn Iversen Stokke, Steinar Aspli, Mildrid Kattem 
Aune, Eli Arnstad og Kennet Tømmermo Reitan styremedlemmer i KS Trøndelag. 
 
 

2 Fylkesårsmøtet 2025 
 
Årsmøtet 2025 ble holdt på Quality Hotel Panorama, Tiller, Trondheim, 21. -22. februar. Det møtte     
163 delegater. 
 
Fylkesleder Ole Herman Sveian ønsket velkommen.  
 
Bjørn Arild Gram og Maren Grøthe hadde innledninger til generaldebatten. 
Etter en pause i debatten hadde parlamentarisk leder Marit Arnstad og fylkesordfører Tomas Iver 
Hallem innledninger før generaldebatten fortsatte.  
Totalt i generaldebatten hadde 50 delegater innlegg. 
 
Resolusjonskomiteen bestående av Maren Grøthe (leder), Bjørn Arild Gram, Ida Stuberg, Lars Myhr 
Sandlund, Kristin Bugge Midthjell og Iver Gravås la fram resolusjonene og komiteens forslag til 
behandling. Disse resolusjonene ble vedtatt av fylkesårsmøtet: 

 
«Et tryggere Trøndelag for våre ungdommer» 
«Kraftløft for Trøndelag» 
«Mangel på arbeidsklær tilpasset kvinner – et likestillingsproblem» 
«Rett kompetanse i Trøndelag» 
«Samferdsel binder Trøndelag sammen!» 
«Styrk Totalforsvaret!» 

 
Årsmelding 2024 for Trøndelag Senterparti ble enstemmig vedtatt. 
 
Regnskapet 2024 for Trøndelag Senterparti ble enstemmig vedtatt med overskudd på 487 470 kr. 
før overføringer. 400 000 kr. ble vedtatt overført til valgfond.  
 
Arbeidsplan 2025 ble enstemmig vedtatt. 
 
Budsjett 2025 ble enstemmig vedtatt. Vedtatt budsjettet på 3100 000 kr. og det ble budsjettert 
med et underskudd på 714 000 kr. hvor 680 000 kr. tas fra valgfond, resten tas fra fri egenkapital.  
 
Det var en innkommen sak til fylkesårsmøtet 2024, Trøndersk hedersutmerkelse. 
 
På vegne av valgkomiteen bestående av Per Røsseth, Kirsti Barbro Landsem, Hans Oskar Devik, 
Bjørg H. Skjerdingstad Eli Kristin Johansen, Ole Joar Flaat, Johanne Storler og Jon Husdal, la 
komiteens leder Per Røsseth fram valgkomiteens enstemmige innstilling. 
 
Nestlederne Hege Nordheim- Viken og Marte Halvorsen takket begge nei til gjenvalg. Som nye 
nestledere ble Hege Kristin Kværnø Saugen og Hallgeir Grøntvedt enstemmig valgt for to år. 
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Styremedlemmene Wenche S. Vuttudal og Asbjørn Brustad ble gjenvalgt, Kennet Tømmermo 
Reitan og Erling Iversen ble valgt som nye styremedlemmer etter at Hege Saugen og Hallgeir 
Grøntvedt ble valgt som nestledere. Alle styremedlemmene valgt for to år.  Som vara for ett år ble 
valgt i rekkefølge: Heidi Greni, Mildrid Kattem Aune, Jens Arne Kvello, Adrian Aspli, Christina 
Ramsøy, Karl Bernhard Hoel og Lene Dahlø Skarsvåg. 
 
Fylkesleder er automatisk medlem i landsstyret, som vara for han ble Hallgeir Grøntvedt valgt. 
Trøndelag har ytterligere ett landsstyremedlem, her ble Hege Kristin Kværnø Saugen valgt med 
Kari Anita Furunes som vara. 
 
Som nye medlemmer i valgkomiteen ble Ola Syrstad, Lise Sundli, Thomas Engan og Nore Sklett 
valgt for to år. Ole Joar Flaat ble valgt til leder for ett år. 
 
Ester K. Hasle ble gjenvalgt som revisor for to år. Styrehonorar for 2025 ble også vedtatt. 
 
Under festmiddagen fredag kveld ble årets stortingsgave delt ut av Ola Borten Moe og Heidi 
Greni, i 2025 var det Kennet Tømmermo Reitan fra Røyrvik som fikk stortingsgaven.  
 
 

3 Fylkesstyrets arbeid 
 

3.1 Styremøter 
Fylkesstyret har hatt 8 styremøter i arbeidsåret og behandlet 66 saker. Fylkesstyrets 
arbeidsutvalg (AU, består av leder, nestlederne og studieleder) har i utgangspunktet hatt AU 
møter hver 14. dag gjennom arbeidsåret. Leder i ordførerforum har møtt som observatør i AU. 
Det har vært en blanding av fysiske og digitale møter i fylkesstyret dette året, i samsvar med 
arbeidsplanen.  
 

3.2 Politiske saker 
Fylkesstyret har i løpet av arbeidsåret drøftet mange aktuelle politiske saker. Det kan nevnes 
kommuneøkonomi, jordbruksoppgjør, havbruksmelding og samferdsel er temaer som har vært 
sentrale i fylkesstyret. Fylkesstyret har også behandlet alle resolusjonene som ble oversendt fra 
fylkesårsmøtet.   
 

3.3 Distriktsvise arbeidslag 
Det var ikke lagt opp til møterinder i de distriktsvise arbeidslagene våren 2025, det ble i stedet lagt 
opp til at valgkamputvalgene hadde egne «innspillsmøter» for å få innspill på viktige 
valgkampsaker. Dette ble organisert på litt forskjellige måter i nord og sør. Det var lagt opp til 
møterunde i de distriktsvise arbeidslagene høsten 2025, men dette ble erstattet med en til en 
møter i fb.m. «Sp 2027». 
 

3.4 Besøk og reiserunder 
Det har vært en betydelig reiseaktivitet i 2025 men det har i stor grad vært knyttet til valgkampen 
2025. Dette omhandles i kapittelet «Valg 2025». 
  

3.5 Kurs og samlinger 
I arbeidsåret er det ikke arrangert kurs og samlinger i fylkeslagets regi. Det er gjennomført flere 
runder med Teams-møter for tillitsvalgte og folkevalgte gjennom året, det meste knyttet til 
valgkamp.  
 

3.6 Sp 2027 
I fylkesstyremøtet 3.10.25 ble det vedtatt en plan «Sp 2027» for arbeidet fram mot stortingsvalget 
2027. Planen beskriver i grove trekk arbeidet fram mot kommune- og fylkestingsvalget 2027. Den 
største og viktigste oppgaven høsten 2025 ble en til en møter med alle lokallaga i Trøndelag. 
Fylkeslaget avtalte møter med alle lokallaga. Fra fylkeslaget deltok en fra AU, en fra sekretariatet 
og fylkesstyremedlemmet som kommer fra den regionen lokallaget kommer fra. Fra lokallaga 
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deltok lokallagsstyret + evt. andre lokallaget ville ha med. I løpet av siste halvdel av oktober, 
november og desember ble det gjennomført møter med alle lag unntatt to. De to siste lagene 
hadde møtene i januar 26. 
Hovedmålet med møtene var å komme i gang med planlegginga av valgkampen 2027 slik at 
lokallaga skal komme tidlig i gang med planlegging og gjennomføring av valgkamp og 
nominasjon.   
 

4 Lokallag 
 
Trøndelag Senterparti har pr. 31.12.2025 2070 medlemmer som har betalt kontingenten for 2025. 
Dette er en medlemsnedgang på 100 medlemmer fra 2024. Til tross for en betydelig 
medlemsnedgang i 2025 har det kommet til 84 nye medlemmer i løpet av året.  
 
Trøndelag Senterungdom har pr. 31.12.2025 220 betalende medlemmer.  
 
Trøndelag Senterparti har ved utgangen av 2024 43 lokallag fordelt på 38 kommuner.  
Det er lokallag i alle kommunene i fylket med unntak av Røyrvik. I Steinkjer kommune har 
Senterpartiet flere lokallag. 
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4.1 Medlemstall i lokallaga 
 

LOKALLAG 2023 2024 2025 
Endring 
24 - 25 

Beitstad 27 30 29 -1 
Flatanger 20 18 18 0 
Frosta 29 25 22 -3 
Frøya 21 18 19 1 
Grong 66 65 64 -1 
Heim 69 63 63 0 
Hitra 23 19 22 3 
Holtålen 26 23 25 2 
Høylandet 72 68 62 -6 
Inderøy 112 91 82 -9 
Indre Fosen 96 83 82 -1 
Kvam 21 20 19 -1 
Leka 29 25 24 -1 
Levanger 164 135 131 -4 
Lierne 50 46 45 -1 
Malvik 51 37 36 -1 
Melhus 84 79 73 -6 
Meråker 27 23 22 -1 
Midtre Gauldal 62 48 49 1 
Namsos 80 65 58 -7 
Namsskogan 16 14 12 -2 
Nærøysund 104 85 76 -9 
Ogndal 18 20 18 -2 
Oppdal 62 51 47 -4 
Orkland 134 116 106 -10 
Osen 26 23 19 -4 
Overhalla 88 78 75 -3 
Rennebu 45 42 40 -2 
Rindal 43 42 41 -1 
Røros 36 37 35 -2 
Røyrvik 6 6 6 0 
Selbu 43 32 35 3 
Skaun 43 39 39 0 
Snåsa 51 44 39 -5 
Sparbu 49 44 44 0 
Steinkjer/Egge 52 39 40 1 
Stjørdal 110 93 91 -2 
Stod 22 16 15 -1 
Trondheim  143 118 107 -11 
Tydal 22 20 20 0 
Verdal 84 75 70 -5 
Verran 23 20 19 -1 
Ørland 80 68 66 -2 
Åfjord 74 67 65 -2 
Totalt 2503 2170 2070 -100 

 
Senterungdommens medlemmer er ikke med i denne tabellen. 
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5 Senterpartiets studieforbund i Trøndelag 
 
Senterpartiets Studieforbund Trøndelag er organisert ved fylkesstudieleder Nora Stein Baustad, 
fylkesleder i Senterungdommen Iver Gravås Kjesbu og Rune Hjulstad fra Trøndelag Senterparti  
 
Styret skal fange opp behov for studiearbeid rundt omkring i lokallagene og deretter initiere og 
støtte lokallagene i arbeidet med gjennomføring.  
I 2024 ble det gjennomført 1523 studietimer i Trøndelag Senterparti og lokallaga. Dette har 
generert studiestøtte på 182 760 kr. som i all hovedsak er utbetalt til lokallaga i Trøndelag i 2025.  
Timetallene for 2025 er ikke klare enda. 
 
 

6 Ordførerforum 
 
Ordførerforumet består av Senterpartiets ordførere i fylket, fylkesordføreren, gruppelederen i 
fylkestingsgruppa og gruppelederne eller varaordførerne i de kommunene som ikke har ordfører 
fra Senterpartiet.  
 
Styret i ordførerforumet har følgende medlemmer (valgt i november 2023): 
 
Gunn Iversen Stokke  Skaun   leder 
Arnt Einar Bardal  Snåsa   nestleder 
Olav Jørgen Bjørkås  Flatanger 
Mildrid Kattem Aune  Rindal 
Eli Arnstad   Stjørdal 
Ole Herman Sveian  fylkestingsgruppa 
 
Leder Gunn Iversen Stokke er også valgt som medlem av Senterpartiets nasjonale ordførerforum. 
 
Leder for ordførerforumet er observatør i Senterpartiets fylkesstyre og i arbeidsutvalget (AU). 
Bjørn Ludvig Bergsmo er sekretær for ordførerforumet. 
 
I et stort fylke med store avstander er det ikke realistisk å samle ordførerforumet til fysiske møter 
så ofte, så mye av aktiviteten gjennomføres som digitale møter. I tillegg er det etablert en 
messenger-chat som ofte benyttes for å ta opp aktuelle spørsmål/problemstillinger, samt for å gi 
beskjeder eller avklare praktiske ting. 
 
8.januar møtte leder Gunn og nestleder Arnt Einar finansminister Trygve Slagsvold Vedum og 
kommunal – og distriktsminister Erling Sande i Oslo. Gunn og Arnt Einar ba konkret om at Sp i 
regjering måtte prioritere – og arbeide for: 

1. At kommunene får reell handlefrihet i arealplansaker. 
2. Redusere byråkratiet og antallet innsigelser fra Statsforvalteren. 
3. Prioritere ressurser til kjerneoppgaver som skole og helse fremfor økt kontroll og tilsyn. 
4. Kreve at de som fremmer innsigelser gjennomfører besøk i kommunene for å opparbeide 

lokalkunnskap før beslutninger tas.    
 
Disse punktene ble underbygget med konkrete eksempler fra både Tydal, Snåsa og Skaun. 
Problematikk knyttet til byvekstområder, CO2-avgift på forbrenning av restavfall og m.v.a. på 
renovasjonsgebyr ble også tatt opp på møtet. Så vet vi at Sp gikk ut av regjeringen ca. en måned 
etter dette møtet. Kampen for mer handlefrihet til kommunene og reduksjon av byråkrati o.s.v. 
fortsetter selvsagt! 
 
Det er holdt 3 fysiske møter/samlinger i ordførerforumet i løpet av 2025:  
12.februar på Radisson Blu Hotell Værnes. 
Hovedtemaet for dette møtet var: «Hvordan arbeide framover med politiske saker med Sp utenfor 
regjering?». Olav Jørgen Bjørkås og Eli Arnstad innledet til debatt. I tillegg ble velkjente tema som 
strøm/energi, selskapsskatt, EU, landbruk – herunder slakterinæringa debattert.  Utfordringer som 
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mange kommuner har med kommuneplanens arealdel vs. Statsforvalteren er et annet 
gjennomgangstema som også ble tatt opp. 
31.juli på Sp-kontoret i Trondheim. 
Hovedsakelig ble møtet brukt til å drøfte aktuelle tema for valgkamp-innspurten til 
stortingsvalget.  
22.oktober på Quality Hotel Panorama, Tiller, Trondheim. 
Tema:  

- Fylkesleder/gruppeleder Ole Herman Sveian orienterte om den økonomiske situasjonen 
for Senterpartiet etter valget, og om budsjettprosessen i fylkeskommunen. 

- Kennet T. Reitan presenterte et innspillsdokument til statsbudsjettet 2026, som nylig var 
sendt til stortingsgruppa etter intensivt og grundig arbeid i fylkeslaget. 

- Under «åpen post» var de flere som tok opp ulike problemstillinger og erfaringer med 
AtB, og det ble etter møtet formulert et klart budskap om AtB til fylkestingsgruppa. Ei 
egen arbeidsgruppe i ordførerforumet ble etablert for å fortsette dialogen med 
fylkestingsgruppa, der det ble lagt vekt på å arbeide mer med krav og forventninger til 
AtB. Flere har en generell skepsis til måten AtB er organisert og styrt på, og dårlige 
erfaringer med dialogen med AtB. Temaet følges opp, og medio januar 2026 ble det 
gjennomført et vellykket dialogmøte mellom ordførerforumets arbeidsgruppe og 
fylkestingsgruppas gruppestyre. I tillegg til Gunn som leder for arbeidsgruppa, deltok 
Svein Pettersen, Leka, Kennet T. Reitan, Røyrvik, May Britt Kjelsaas, Malvik og Lene Dahlø 
Skarsvåg, Frøya i denne arbeidsgruppa. 

 
Det ble avholdt ett dialogmøte på teams med den avtroppende stortingsbenken, den 20.mai. I 
løpet av høsten 2025 ble det etablert regelmessige kontaktmøter i regi av ordførerforumet med 
de nye trønderske Sp-representantene på Stortinget, Maren Grøthe og Bjørn Arild Gram. På disse 
møtene blir det tatt opp konkrete saker eller problemstillinger med stortingsbenken, i tillegg til at 
man oppdaterer hverandre på aktuelle saker både nasjonalt, i fylket og i kommunene. Etter 
stortingsvalget er det gjennomført møter både 15.oktober, 12.november og 17.desember. Også 
fylkestingsgruppa og fylkesstyret inviteres til disse møtene. 
  

6.1 Senterpartiets nasjonale ordførerforum 
Forumet består av én valgt ordfører fra hvert fylke, leder av Sp si KS-gruppe, Sp sin 
kommunalfraksjon på Stortinget, samt eventuelt politisk ledelse i KDD. Ordførerforumet skal være 
en referansegruppe for stortingsgruppa, KS-gruppa og sentralstyret. Forumet skal i særskilt grad 
ha jevnlig kontakt med kommunalfraksjonen i stortingsgruppa. Det er holdt 7 møter i løpet av 
2025. 
 

7 Senterungdommen 
 
2025 har vært et allsidig og innholdsrikt år for Trøndelag Senterungdom. Valgkampen var 
hovedfokuset gjennom første halvdel av arbeidsåret, noe som har ført med seg mye aktivitet. Det 
har også vært et stort fokus på å involvere lokallag og medlemmer mer i fylkeslagets aktiviteter. 
 

7.1 Tillitsvalgte 
I arbeidsåret 2025/2026 har fylkesstyret hatt følgende sammensetning: 

• Fylkesleder: Iver Gravås Kjesbu, Steinkjer 
• Politisk nestleder: Linnea Mølslet, Meråker 
• Organisatorisk nestleder: Marion Sæther Røst, Indre Fosen 
• Styremedlem: Juste Dilyte, Levanger 
• Styremedlem: Mats Storseth, Skaun 
• Styremedlem: Emma Sofie Nordheim, Nærøysund 
• Styremedlem: Ingvild Vingen, Åfjord 
• Styremedlem: Ola Kleven, Trondheim 
• Vara: Vibecke Solberg Ree, Orkland 
• Vara: Selma Stokke Grande, Verdal 
• Vara: Lasse Hilstad Sørmo, Orkland 
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Sentralt tillitsvalgte: 
Fylkesleder Iver Gravås Kjesbu har vært Trøndelag Senterungdom sin representant i 
Senterungdommens landsstyre, og har i tillegg vært fast møtende i fylkesstyret til Trøndelag 
Senterparti. 
 
I forkant av Senterungdommens landsmøte i november 2024, var Nils Forren leder i 
Senterungdommen, Karen Elverum var 3. styremedlem i sentralstyret og Sigurd Ramdal var 2. 
vara i sentralstyret. På landsmøtet i 2025 ble Nils Forren gjenvalgt som leder i Senterungdommen, 
Sigurd Ramdal ble valgt som 1. vara, og Linnea Mølslet ble valgt som 5. vara til sentralstyret. 
 

7.2 Aktivitet i fylkeslaget 
Vi startet arbeidsåret med fylkesårsmøte 1.-2. februar 2025 på Storås i Orkland kommune. 
Fylkesstyremøtene har blitt gjennomført både digitalt og fysisk. Med blant annet en helgesamling 
i Nærøysund i mai, og heldagsmøte på kontoret i Trondheim etter valgkampen. 
 
Vi har hatt flere runder med skolebesøk, og det har blitt gjennomført besøk på til sammen 7 skoler 
utenom skolevalgkampen, flere i forbindelse med pizzakvelder og bedriftsbesøk. 
 
Vi har deltatt på flere nasjonale arrangement i regi av Senterungdommen som Vårslipp på 
Sundvolden i Buskerud og sommerleir på Senja i Troms. Videre har vi deltatt på flere større møter. 
Først ut var Trøndelag Senterparti sitt fylkesårsmøte den 21.-22. Februar, hvor til sammen 21 
Senterungdommer var til stede. Videre var det på Senterpartiet landsmøte i Haugesund totalt 9 
Senterungdommer fra Trøndelag. 
 
På Senterungdommens landsmøte var Trøndelag Senterungdom største delegasjonen. Og totalt 
33 trøndere deltok på landsmøtet. Mange, både gamle og nye var oppe på talerstolen. Samtidig 
fikk vi også flere gjennomslag i Senterungdommens sin nye langtidsstrategi, og 2 av våre 
innsendte resolusjoner ble vedtatt. 
 
Vi har hatt fokus på skolering og lagbygging i organisasjonen i året som har vært. Vi hatt flere 
digitale medlemsmøter angående ting som skjer nasjonalt, innspillsmøter til nasjonale 
dokumenter, skrivekvelder, samt flere åpne pizzakvelder i forskjellige deler av fylket i samarbeid 
med lokallag. I mai deltok vi tradisjonen tro på Vømmøltoget. Den 14. juni arrangerte vi 
Grønnskolering på Steinkjer samfunnshus og den 6. August arrangerte vi en digital 
debattskolering. 
 

7.3 Valgkamp 
I valgkampen har vi hatt 2 store prosjekter, skolevalgkamp og valgkampturné. Begge deler ble 
gjennomført med samarbeid mellom fylkesstyret, valgkamputvalget, lokale senterungdom- og 
senterparti-lag og medlemmene våre. 
 
Valgkampturneen ble gjennomført over 5 dager fra 21. Juni – 25. Juni for å utnytte at Trøndelag 
hadde Senterpartibobilen. På disse 5 dagene ble det besøkt 15 kommuner, 15 lokallag og 
tilbakelagt over 1000km. Under turneen fikk vi laget flere medieoppslag, møtt mye folk, og besøkt 
mange bedrifter. I tillegg var vi aktive på sosiale medier, og la ut bilder fra stoppene. 
 
Skolevalgkampen strakk seg over 2 uker, fra 20. August til 2. september. Vi klarte å fylle alle 
skoledebattene og valgtorgene. Det var til sammen 10 ulike medlemmer som deltok på debatter 

for oss, både helt ferske, men også erfarne. Den 2. September kl. 19 ble resultatene fra 
skolevalget offentliggjort, og vi arrangerte skolevalgvake på partikontoret. 
 
I skolevalget fikk Senterpartiet totalt 1 108 stemmer i Trøndelag, tilsvarende en oppslutning på 8,4 
prosent. Dette er en nedgang på 2,9 prosentpoeng fra skolevalget i 2023. 
 

7.4 Media 
Senterungdommer fra Trøndelag har i løpet av arbeidsåret hatt flere redaksjonelle oppslag både i 
lokale og regionale aviser. Temaer som er løftet fram er blant annet energipolitikk, beredskap, 
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nasjonal kontroll, landbruk, distriktspolitikk, narkotika og utdanning. Mediearbeidet har pågått 
igjennom hele arbeidsåret, men hadde en topp inn mot og i valgkampen. 
 
På sosiale medier har man både delt politiske budskap, men også løftet fram det sosiale som skjer 
i organisasjonen igjennom å dele bilder fra deltakelse på arrangementer. 
 

7.5 Medlemsverving og lokallag 
Per 31.12.25 har Trøndelag 15 aktive lokallag, noe som er 3 mer enn ved utgangen av arbeidsåret 
2024-2025. I løpet av arbeidsåret 25/26 har det blitt avholdt 3 oppstartsmøter, og Overhalla 
Senterungdom, Grong Senterungdom og Levanger Senterstud har blitt stiftet. Samtidig fikk også 
alle eksisterende lokallag gjennomført sine årsmøter innenfor fristen. Fylkeslaget etablert 
månedlige kontaktmøter for lokallagsledere for å enklere følge opp lokallaga.  
 
Det er voksende aktivitet i lokallaga, og mange har arrangert både medlemskvelder, pizzamøter, 
politiske møter og andre sosiale aktiviteter. 
 
Pr. 31.12.24 hadde Trøndelag Senterungdom 205 medlemmer, og pr. 31.12.25 har Trøndelag 
Senterungdom 220 medlemmer. Dette er en økning på 15 medlemmer, noe vi er svært stolte av. 
Trøndelag Senterungdom er fremdeles det største fylkeslaget i Senterungdommen. 
 
Følgende lokallag har vært operative i 2025: 

• Grong Senterungdom (ny) 
• Indre Fosen Senterungdom 
• Levanger Senterstud (ny) 
• Melhus Senterungdom 
• Midtre Gauldal Senterungdom 
• Orkland Senterungdom 
• Overhalla Senterungdom (ny) 
• Skaun Senterungdom 
• Steinkjer og Inderøy Senterungdom 
• Stjørdal og Meråker Senterungdom 
• Trondheim Senterstud 
• Trondheim Senterungdom 
• Levanger og Verdal Senterungdom 
• Ytre Namdal Senterungdom 
• Åfjord Senterungdom 

 
7.6 Ansatte og samarbeid med fylkeskontoret 

Nora Stein Baustad har vært ungdomssekretær gjennom arbeidsåret. Ordningen ble igjennom 
sommeren og skolevalgkampen ivaretatt av Siv Sætran som midlertidig ungdomssekretær som 
følge av sykefravær. Fylkesleder og ungdomssekretær har hatt jevnlig kontakt, og har stått for 
den daglige drifta av organisasjonen. Samarbeidet med fylkeskontoret har fungert godt gjennom 
arbeidsåret. 
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8 Senterkvinnene 
 
2025 har vært Senterkvinnene i Trøndelag sitt første ordinære arbeidsår. Det første ordinære 
årsmøtet ble avholdt 25. januar 2025 på partikontoret i Trondheim. I løpet av året har 
fylkesstyret hatt åtte styremøter. 
 
Fylkesstyret  

Leder:   Nina Kristin Rydjord Nielsen (Trondheim)  
Nestleder:  May Britt Kjelsaas (Malvik)  
Sekretær: Trine Tanja Gåre (Stjørdal)  
Studieleder  Stine Mari Storrø Olsen (Holtålen) 
Styremedlem: Kristn Bugge Midthjell (Trondheim) 

Vararepresentanter:  
1. vara:   Emilie Ryen Løkken (Steinkjer) 
2. vara:   Maria Weronica Reitås (Meråker)  
3. vara:   Marna G.N. Ramsøy (Steinkjer)  
4. vara:   Lena Jørgensen Nøvik (Levanger) 

 
Senterkvinnene i Trøndelag har vært representert i Senterpartiets og Senterkvinnenes 
organer, i henhold til vedtektene. Dette inkluderer deltakelse i fylkesstyret, valgkamputvalg, 
resolusjonsarbeid, evalueringsutvalg etter valget og arbeidsgrupper knyttet til 
statsbudsjettet. I tillegg har fylkeslaget vært representert i Senterkvinnenes landsstyre og i 
valgkomiteen til landsmøtet 2026. 
 
Styret har fokus på synlighet og kommunikasjon, blant annet gjennom aktiv bruk av 
sosiale medier og deling av materiell som pins og brosjyrer. Det gode samarbeidet med 
Trøndelag Senterparti, og særlig Rune og Bjørn Ludvig på fylkeskontoret, har vært en viktig 
støtte i det organisatoriske arbeidet. 
Senterkvinnene i Trøndelag deltok på fylkesårsmøtet til Trøndelag Senterparti i februar og på 
Senterpartiets landsmøte i Haugesund i mars. I tillegg deltok medlemmer på aksjonsdagen i 
april gjennom sine lokallag. Mange medlemmer var aktive i valgkampen foran stortingsvalget 
2025, både lokalt og i sosiale medier, samt gjennom leserinnlegg og mange timer på stand 
rundt omkring i fylket. Etter valget bidro fylkesstyret i Senterkvinnenes evaluering av 
valgkampen. 
 
Ved utgangen av året hadde Senterkvinnene i Trøndelag 128 medlemmer. Dette innebærer 
en nedgang på sju medlemmer, men samtidig kom det til fire nye i løpet av året. 
Når det gjelder kurs og medlemsaktivitet, ble det i juni arrangert en desentralisert samling 
for alle medlemmer i hele landet, «Kvinner Kan». Medlemmene i Trøndelag ble inviterte til 
partikontoret i Trondheim, til en kursdag med eksterne innledere på Teams. Vi mottok støtte 
fra Senterpartiets studieforbund for denne samlingen. I september deltok fire medlemmer 
på kurset «Grønn Inspirasjon» i Oslo, med tema som blant annet forsvar og beredskap, EU og 
sosiale medier. Året ble avsluttet med førjulssamling og medlemsmøte i desember, etterfulgt 
av julelunsj. 
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9 Fylkestingsgruppas virksomhet 
 
Året 2025 er historie og fylkestingsgruppa kan se tilbake på et år preget av høyt aktivitetsnivå, 
valgkamp og arbeid med flere større konkrete saker som beskrives nærmere i denne 
årsmeldinga.  
 

9.1 Året som har gått 
Plattformen som ble etablert ved konstituering og senere utvidet i 2024 utgjorde i 2025 et solid 
grunnlag for videre arbeid. Flertallet hos samarbeidspartiene ble styrket, samarbeidet har fungert 
godt og vi har et styringsdyktig flertall som gruppa jobber kontinuerlig for å utvikle videre. Året 
2025 var preget av valgkamp knyttet til Stortingsvalget og dette satte sitt preg på samarbeidet 
internt i samarbeidet. Etter valget ble det klart at vår gruppeleder Ole Herman Sveian blir 1.vara til 
Stortinget.  
 

9.2 Gruppestyre og sekretariat 
I 2025 har fylkestinget hatt dette gruppestyret:  

• Tomas Iver Hallem fylkesordfører 
• Ole Herman Sveian gruppeleder 
• Guri Heggem styremedlem  

Gruppestyret møtes fast hver mandag formiddag, og de aller fleste av møtene er holdt som 
Teamsmøter. Lars Myhr Sandlund er fylkestingsgruppas rådgiver i 20% stilling og deltar fast på 
gruppestyremøtene sammen med de andre fylkestingsrepresentantene ved behov og mulighet 
for deltakelse. Gruppestyret har gjennom 2025 fortsatt med jevnlige møter med Trondheim Sp sin 
representant i bystyret. God kommunikasjon med “våre” representanter i kommunene er viktige, 
og dette arbeidet vil fortsette også i 2026. 
 

9.3 Aktiviteten i fylkestinget, fylkesutvalget og hovedutvalgene 
Det har i 2025 vært gjennomført 4 fylkesting og 4 hovedutvalgsmøter. Fylkesutvalgsmøtene har i 
hovedsak vært gjennomført med møtested Trondheim og Steinkjer. Fylkesutvalget gjennomførte 
to befaringer i 2025, et bedriftsbesøk på TK- Midt den 28/10 og kommunebesøk til Heim 
kommune den 2/12.  
 
Oversikten viser gjennomførte møter og sted for møtene i 2025 

Måned Utvalg Lokasjon 
Februar  HU Samferdsel og fylkets 

trafikksikkerhetsutvalg 
ekstraordinært møte 

Digitalt møte (disponering av midler 
avsatt til samferdsel samt vedtak om 
fylkets trafikksikkerhetsplan for 2025)  

HU Kultur ekstraordinært møte 
 
 
HU Næring og industri 
ekstramøte 

Digitalt møte. Nasjonale kulturbygg og 
prioriteringer i Trøndelag 
 
Digitalt møte  

Mars HU Utdanning 
 
HU beredskap, klima og natur 
HU Næring og industri 
HU Kultur 
HU Samferdsel  

Utdanning: Stjørdal og Trondheim 
BKN: Steinkjer 
Næring og Industri: Trondheim 
 
 
Kultur: Orkland og Rindal 
Samferdsel: Trondheim 

April Fylkesting Trondheim  
  

Guri Heggem
@Lars Myhr Sandlund sett inn møtested for de forskjellige møtene 
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Mai HU Utdanning x2 
 
 
HU Beredskap, klima og natur 
HU Næring og industri 
HU Kultur 
 
HU Samferdsel 

Utdanning: Grong og Malm 
Utdanning: Ekstramøte 
tilbudsjustering 
BKN: Oppdal  
 
Næring og industri: Orkland 
Kultur: Trondheim og tur til Stockholm 
Samferdsel: Værnes og tur til 
København 

Juni Fylkesting Indre Namdal, møtested Grong med 
befaring til Røyrvik, Namsskogan og 
Lierne kommuner 

August HU Beredskap klima og natur 
ekstraordinært møte  

Digitalt (ekstra tilskudd til natur og 
friluftstiltak i Friluftsåret 2025)  

September HU Utdanning 
 
HU Beredskap, klima og natur 
HU Næring og industri 
HU Kultur 
HU Samferdsel 
 

Utdanning: Stjørdal og Trondheim 
 
BKN: Trondheim og Orkland  
 
Næring og industri: Stjørdal 
Kultur: Trondheim 
Samferdsel: Stjørdal 
 

Oktober Fylkesting Trondheim 
HU Næring og Industri 
Ekstraordinært møte 

Trondheim: møte med 
næringspartnerskapet 

November HU Utdanning 
HU Beredskap, klima og natur 
HU Næring og industri 
HU Kultur 
HU Samferdsel 
 

Utdanning: Frøya og Hitra 
BKN: Digitalt og tur til Finland 
 
Næring og industri: Røros  
Kultur: Levanger og Verdal 
Samferdsel: Steinkjer 

Desember Fylkesting Steinkjer 
HU Samferdsel ekstraordinært 
møte  

Digitalt: Handlingsprogram fylkesveg 
med budsjett 2026 

HU Kultur ekstraordinært møte Digitalt: Høringsuttalelser  
 

9.4 Fylkestinget 
Flere større politiske saker har vært behandlet i 2025, bl.a. ble Fellesprosjektet i Namsos besluttet 
avviklet på fylkestinget i juni.  
Fylkestinget i desember behandlet bl.a. budsjettet for 2026 der det ble vedtatt å styrke 
kompetanseområdet med 9 mill. kr. regional utvikling ble styrket med 5 mill. kr. og samferdsel fikk 
styrket sitt budsjett med 12 mill. kr. totalt.  
I desember ble det også vedtatt å starte utbygging av Melhus VGS, og et steg nærmere ny 
Orkland VGS på Follo.  
 

9.5 Hovedutvalgene 
Hovedutvalg utdanning har jobbet mye med tilpasningen til den nye inntaksordningen, og 
tilbudsjusteringer ved både videregående skoler og fagskolen i Trøndelag. Det første inntaket 
med ny inntaksordning på trønderske videregående skoler ble en suksess, og hele 89% av 
elevene kom inn på førstevalget sitt. Dette er en oppgang på 3,9 % fra 2024. Som andre områder 
er det omstillinger også i gang på utdanningsfeltet, og i 2025 har det blitt jobbet hardt med å 
tilpasse blant annet Trøndelag Høyere Yrkesfagskole den økonomiske drifta og veksten i 
fagskolesektoren. I 2025 har det også vært spesielt søkelys på å få ned mobbetallene og forhindre 
utenforskap i skolen. Vi ser økning i mobbetallene i hele landet i 2025, så dette komplekse 
utfordringer å løse. Senterpartiet og våre samarbeidspartier har også satt søkelys på 
entreprenørskap og realfag i skolen. Universitetene og næringslivet er viktige samarbeidspartnere 
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i dette arbeidet. Hovedutvalget har hatt egne møter med NTNU i Trondheim og næringslivet i 
forskjellige regioner angående disse temaene. Senterpartiet fikk i mars gjennomslag for å styrke 
de desentraliserte studiesentrene i Trøndelag med 3 millioner kroner.  
 
Hovedutvalg samferdsel har jobbet mye med de store anbudsprosessene som går i fylket knyttet 
til kollektivtrafikk og ferge. Det ble valgt å ta ut opsjoner på regionanbudene i tillegg til anbud på 
sjø noe som gir bedre økonomisk forutsigbarhet i en urolig tid med store kostnadsøkninger. Raset 
ved Nesvatnet i Levanger i slutten av august medførte stengt E6 og jernbane noe som utfordret 
både politisk og administrativ ledelse. Meråkerbanen ble også stengt senere på året grunnet ras 
og dette er utfordrende situasjoner i en tid med trange økonomiske rammer.  
 

9.6 Samarbeid  
Fylkestingspolitikerne har i tillegg til sine verv i fylkesutvalg, hovedutvalg og fylkesting verv og 
oppgaver i andre fora og samarbeid. Her nevnes noen av dem:  
 
Jernbaneforum Midt-Norge 
Jernbaneforum Midt-Norge er et samarbeid mellom fylkeskommunen og kommuner i Trøndelag 
som har jernbaneforbindelse. Forumet skal ta opp og diskutere relevante jernbanespørsmål og 
være pådriver for å synliggjøre utfordringer i Trøndelag og behov for tiltak og forbedringer. 
Forumet har i 2025 gjennomført 3 felles møter, og forumet har vært aktivt oppfølgende i fht 
hendelsene som har forårsaket stengning av jernbanen (Nesvatnet og Meråkerbanen). Forumet 
ledes av Guri Heggem 
 
Atlantbanan 
Atlantbanan er et samarbeid mellom kommuner og regioner i Sverige, fylkeskommunen og 
kommunene langs banen mellom Storlien og Trondheim på norsk side. Formålet er koordinering 
av arbeidet for økt trafikk, kortere reisetid og økt vedlikehold på strekningen Stockholm – 
Trondheim. Lederskapet rullerer mellom de svenske regionene og Trøndelag fylkeskommune. 
Ole Herman Sveian representerer TRFK og har fungert som leder for samarbeidet i 2025. 
 
Fellesrådet 
Fellesrådet fikk status som grensekomite og er nå 1 av 12 komiteer finansiert av Nordisk 
Ministerråd. Fellesrådets datterselskap Fellesrådet Utvikling AB (tidligere NAboer AB som ble 
kjøpt opp, selskapet har skiftet navn) startet opp sitt utviklingsprosjekt 1.februar 2025 og det ble 
også ansatt en prosjektleder.  
 
Kontaktmøte ordførere og stortingspolitikere 
Gruppestyret har som tidligere nevnt i årsmeldingen faste møter med Trondheim Sp sin 
representant i bystyret. I løpet av 2025 har vi også fått på plass faste møtepunkter med Trøndelag 
Sp sitt ordførerforum og stortingsrepresentantene våre. Dette er en viktig kanal for god dialog 
mellom ordførere, varaordførere, gruppeledere, fylkestingsrepresentanter og 
stortingsrepresentanter. Arbeidet vil fortsette og videreutvikles i 2026.  

Styret i Trøndelag Høyere Yrkesfagskole 
Fagskolen er i vekst, men bevilgningene fra statlig hold holder ikke tritt. Det har blitt gjennomført 
to besøk av NOKUT i 2025 på såkalte fagomårdeakkrediteringsbesøk, innenfor områdene 
“havrommet” samt “helse og oppvekst”. Dette er svært viktig for å få mer bevilgning ut fra statlig 
hold.  Fagskolen har de senere årene økt studenttallet fra rundt 800 studenter til 1300 studenter. 
Lars Myhr Sandlund sitter i styret. 
 
Inn på Tunet Norge  
Inn på Tunet Norge leverer tjenester til offentlige og private aktører. Tilbudene tilpasses alle nivå 
og aldrer. De fleste tilbudene er rettet mot skole, opplæring og oppvekst, helse og omsorg, samt 
arbeid og arbeidstrening. Lars Myhr Sandlund har deltatt i en nasjonal styringsgruppe som har sett 
på hvordan Inn på Tunet kan levere tjenester til videregående utdanningstilbud, i samarbeid med 
SINTEF. Styringsgruppen har også bestått av bidragsytere fra forskjellige Statforvaltere og Norges 
Bondelag. Tjenestekonseptene er fortsatt under arbeid.  
 

Guri Heggem
@Lars Myhr Sandlund sett inn med overskrift nr 4 og skriv hvis det er noe du mener er relevant her: styret THYF osv 
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Trønder i lag  
Fylkestingsgruppa innførte “Trønder i lag” som en møteplattform våren 2020 da pandemien 
stengte ned landet. Dette gjorde vi for å opprettholde kommunikasjon, sikre dialog og 
informasjonsflyt i en periode der det meste foregikk på teams. Møteserien har etter hvert etablert 
seg som en kanal for kunnskapsdeling, dialog og utvikling og i løpet av året ble det gjennomført 2 
møter. Et travelt 2.halvår med mye valgkampretta aktiviteter får ta skylda for at det ikke ble 
gjennomført flere møter. Målet er å gjennomføre flere møter med relevante tema i 2026:  
 

Dato for 
møtet 

Tema Kommentarer 

7/2 Trepartssamarbeid – hvorfor er det 
viktig og hva betyr det?  

Ketil Sivertsen, nestleder i Fagforbundet 
Trøndelag.  
Per Olaf Lundteigen, første nestleder i 
Stortingets arbeids- og sosialkomite. 
KS Trøndelag. 
 

7/11 Demografi og tilbudsstruktur  Borgny Grande, prosjektleder bygdevekst 
Indre Namdal 
Peder Ingvaldsen, kommunikasjonsrådgiver 
NHO Trøndelag  
Lars Myhr Sandlund, nestleder hovedutvalg 
utdanning  

 
9.7 Fylkestingsgruppas økonomi 

Fylkesordfører godtgjøres som tidligere i 100% stilling. Dette utgjør 116% av en 
stortingsrepresentants godtgjøring. Medlemmer i fylkesutvalget godtgjøres med 60% og 
nestledere godtgjøres med 20%.  
Fylkestingsgruppas grupperessurs beregnes ut fra valgresultat. Grupperessursen utgjør i 2025 112 
%. Denne er fordelt på Ole Herman Sveian (100%) og Guri Heggem (12%).  
 
Fylkestingsgruppa mottar også en årlig støtte som skal brukes til møter, reiser og administrasjon. 
 

9.8 Medlemmer i de forskjellige utvalgene  
Fylkesutvalget:   
Tomas Iver Hallem Verdal  Fylkesordfører  
Guri Heggem  Røros  
  
HU Utdanning:   
Lars Myhr Sandlund Steinkjer Nestleder   
Ole Herman Sveian Malvik  
  
HU Samferdsel:   
Guri Heggem  Røros  Nestleder  
  
HU Næring:  
Hallgeir Grøntvedt Ørland  
  
HU Kultur:  
Hege Nordheim-Viken Høylandet  
  
HU Beredskap, klima og natur:   
Kari Anita Furunes Meråker  
  
Kontrollutvalget:   
Nils Forren  Heim 
Rune Hjulstad (vara) Inderøy 
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9.9 Øvrig aktivitet  
I januar ble Trøndelagsmøtet arrangert med stor påmelding. Statsråd Oddmund Hoel besøkte 
Støren og Orkanger sammen med Lars Myhr Sandlund. Dette var ett av de siste oppdragene 
Senterpartiet hadde i regjering.  
 
I februar fikk fylkestingsgruppa besøk fra Vestland Senterparti sin fylkestingsgruppe. Det ble 
gjennomført møter på fylkesordførers kontor, og besøk på Mære landbruksskole. Der var temaet 
bærekraftig landbruk og biokull. Det ble et nyttig og godt besøk.  Denne fylkestingsgruppa 
besøkte også årets store happening i Granåsen - VM på Ski – og det var mange fra vår 
fylkestingsgruppe som var involvert på mange vis i dette arrangementet.  
 
Det ble gjennomført flere bedriftsbesøk sammen med bransjeorganisasjoner i mars. Hovedtema 
var lærlinger, lærlingeplasser og betingelser knyttet til dette.  
Senterpartiets landsmøte ble gjennomført i slutten av mars i Haugesund, der deltok flere fra 
fylkestingsgruppa.  
 
Trøndersk Matfestival ble arrangert på tradisjonelt vis i månedsskiftet juli/august. Trøndelag 
Fylkeskommune hadde egen stand med fokus på lokalprodusert mat og med spesielt blikk på 
poteten. Fylkesordfører og flere fra fylkestingsgruppa solgte spiseklare potetretter og bidro slik til 
en svært god sak etter vårt syn! 
 
I starten på oktober ble ski- og sykkelanlegget i Tydal åpnet, et flott anlegg som alle kan bruke 
hele året. Her har fylkeskommunen bidratt med midler sammen med flere andre aktører. 
Nestleder samferdsel deltok på åpningen.  
 
I november ble det gjennomført dialogmøte med Utdanningsforbundet, og flere kommuner og 
bedriftsbesøk ble gjennomført.  
 
Maren Grøthe og Guri Heggem besøkte Unicare Røros i desember i forbindelse med 
anbudsprosessen for kreftrehabilitering i regi av Helse Midt-Norge.  
 
Gjennom 2025 har fylkestingsgruppa vært svært aktive på sosiale medier, spesielt tema innenfor 
utdanning, samferdsel og trygg økonomisk styring gått igjen.  
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10 Valg 2025 
Mye av forberedelsene til valget 2025 ble gjort i 2024. Fylkesstyret vedtok rammeplan for 
valgkampen 2025 i fylkesstyremøtet 19.12.2024. Senterpartiets landsstyre vedtok partiet nasjonalt 
sin strategi for 2025 i oktober 2024. Fylkesårsmøtet 2024 valgte nominasjonskomiteer for 
stortingsvalglistene. 
 

10.1 Organisering 
Organiseringen av valgkampen ble lagt i valgkampplanen. Det ble opprettet et overordnet 
valgkamputvalg (OVU) for hele Trøndelag bestående av topp to i de to valgkretsene, en 
representant fra Senterkvinnene, en fra Trondheim Sp og en fra Senterungdommen. og 
fylkessekretæren. Fylkesleder var leder av OVU. OVU la rammene for den totale valgkampen i 
Trøndelag inkludert valgkampbudsjett og sørget for nødvendig samkjøring og koordinering for å 
sikre en enhetlig og helhetlig valgkamp for Trøndelag Senterparti. Herunder også ansvaret for 
materiellproduksjon, brosjyrer, løpesedler, plakater og annonser. OVU hadde videre fullmakt til å 
inngå avtaler med leverandører av valgmateriell og tjenester, herunder reklame/markedsføring, 
medierådgiving, strategisk rådgivning, tekstrådgivning. 
For den operative valgkampen opprettes egne valgkamputvalg for hver enkelt valgkrets. 
Valgkamputvalget for Nord-Trøndelag var: Bjørn Arild Gram, Siv Sætran og Kennet Tømmermo 
Reitan. Valgkamputvalget for Sør-Trøndelag var Maren Grøthe, Ole Herman Sveian, Guri Heggem 
og Vegard Tillerflaten. 
Valgkamputvalgene hadde ansvaret for den løpende strategiske og operative planleggingen og 
gjennomføringen av valgkampen. 
Lokalt er det lokal valgkampleder sammen med styret som har ansvaret for planlegging og 
gjennomføring av den lokale valgkampen. 
 

10.2 Skolering og samlinger 
Valgkampplanen la en plan for skolering av kandidater og organisasjonen fram mot valget, med 
fylkesårsmøtet som «kick off» for valgkampen. Skolering av kandidatene ble organisert av 
hovedorg, med månedlige samlinger for toppkandidatene.  
Skolering av lokallaga ble lagt opp med jevnlige møter på Teams med valgkamplederne, som ble 
ledet av overordnet valgkamputvalg. Det ble gjennomført to møter med valgkamplederne før 
sommeren og tre etter sommeren. Erfaringene fra de første møtene var at det ble litt for sårbart at 
det var kun valgkampleder som fikk innkalling til disse møtene. Derfor ble etter hvert 
lokallagsledere og også ordførere og gruppeledere invitert med inn i disse møtene. 
 

10.3 Materiell 
Fylkeslaget produserte følgende materiell selv:  

- Fylkesbrosjyre, en for nord og en for sør  
- Postkort 
- Ungdomsbrosjyre (Senterungdommen)  
- Stortingslister  

 
Fylkesbrosjyrene var ferdig trykt og ble sendt til lokallaga i midten av juni slik at lokallaga kunne 
distribuere dette ut i postkassene til alle husstander før sommerferien. Det er nok varierende i 
hvor stor grad lokallaga fikk distribuert dette før sommeren. Inntrykket er at mange ikke fikk gjort 
dette før ferien. 
 
Postkortene var av typen «Vil du ha Maren på tinget? Stem Senterpartiet!». Disse var tenkt til 
utdeling på stand og/eller for å kjøre ut i postkassene fra midten av august og utover. Det er nok 
stor variasjon i hvordan lokallaga fikk brukt disse postkortene. 
 
Ungdomsbrosjyren var en felles brosjyre for nord og sør. Denne ble hovedsakelig brukt i 
forbindelse med skalevalgdebattene.  
Det ble ikke lagt opp til å sende ut brev til alle førstegangsvelgerne. Dette er første valgkamp hvor 
dette ikke er gjort.  
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I tillegg til det materiellet Trøndelag Sp produserte selv var det et godt utvalg av trykt materiell, 
strømateriell og standsmateriell i Senterpartiets nettbutikk. Lokallagene bestilte selv det 
materiellet de hadde behov for i nettbutikken. 
 

10.4 Media 
Hovedinntrykket er at det ble veldig mange gode medieoppslag i løpet av valgkampen. Spesielt i 
lokalavisene fikk vi god dekning. I tillegg klarte Maren Grøthe å slå gjennom i Adresseavisen og 
fikk mange gode oppslag der. I tillegg ble hun også brukt på et par nasjonale debatter i NRK. Bjørn 
Arild Gram hadde allerede før valgkampen befestet seg som en nasjonal politiker og i løpet av 
valgkampen har også Maren Grøthe tatt en rolle som gjør at hun kan sies å ha etablert seg som en 
nasjonal politiker. 
 

10.5 Reklame og annonsering 
Det ble kjørt nettannonsering i de fleste A-media og Polaris-avisene i Trøndelag i flere perioder fra 
1. juni og fram til valgdagen. Til sammen i A-media og Polaris avisene ble det kjøpt ca. 2 mill. 
visninger. 
I Polaris-avisene ble det kjørt til sammen 15 annonser på pair. I A-media avisene ble det kjørt totalt 
10 annonser i papiravisene. 
På FB ble det kjøpt annonser som gav totalt ca. 360 000 visninger.  
 

10.6 Sosiale medier 
Det har vært stor aktivitet på sosiale medier gjennom hele valgkampen. Totalt fra 16. juni og fram 
til valgdagen har Trøndelag Sp sine poster hatt nesten 2 millioner visninger. Det er over 6 000 
personer som følger Trøndelag Sp sin FB-side. 
I tillegg til FB har det vært publisert noe på Instagram. Maren Grøthe har både Instagram og 
TikTok konto og har publisert en del der. 
 

 
 
 

10.7 Valgresultater 
I rammeplanen for valgkampen 2025 ble det satt ned noen mål for valget 2025. Det var allerede 
på det tidspunktet ganske klart at to representanter fra hvert valgdistrikt var urealistisk. Det var 
imidlertid en klar målsetting om at Senterpartiet skulle sikre seg ett mandat fra hvert valgdistrikt 
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med god margin, og det var en målsetting om at Senterpartiet skulle være nest største parti i 
Nord-Trøndelag og 4. største parti i Sør-Trøndelag.  
Resultatet viser at Senterpartiet fikk sikre mandater i begge valgdistriktene, men ble tredje størst i 
nord og 5 størst i sør.  
 
Sør-Trøndelag 

 
 
Nord-Trøndelag 

 
 
 

Partinavn Oppslutning (%) Antall 
stemmer

Endring Man-
dater

Endring
2

Arbeiderpartiet 32 66 378 2,2 4 +1

Fremskrittspartiet 19,8 41 123 11,2 2 +1

Høyre 12,5 25 893 -4,00 1 -1

SV 6,9 14 265 -2,30 1
Senterpartiet 6,8 14 026 -8,30 1 -1

Rødt 6 12 422 0,4 1 (u)
MDG 5,8 11 953 1
Venstre 3,7 7 602 -0,7
Kristelig Folkeparti 2,5 5 184 0,3

Partinavn Oppslutning (%) Antall 
stemmer

Endring Man-
dater

Endring
2

Arbeiderpartiet 36,3 28 821 2,7 2
Fremskrittspartiet 19,5 15 457 11,5 1 +1
Senterpartiet 14,8 11 776 -14 1 -1
Høyre 9 7 157 -1,6
Rødt 5,2 4 115 1,2
SV 4,2 3 330 -1,5
KrF 2,6 2 081 0,4
MDG 2,4 1 884 0,5 1(u) +1
Venstre 1,8 1 447 -0,2 -1
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10.8 Evalueringsutvalg 
Fylkesstyret vedtok i møte 9.9.2025 å oppnevne et evalueringsutvalg for valgkampen 2025. AU 
fikk fullmakt til å vedta endelig sammensetning av utvalget. Det ble gjort i møte 11.9.2025 
 
Evalueringsutvalget: 

Leder:   Hege K. Saugen  
Nestleder:   Hallgeir Grøntvedt  
Medlemmer: Eli Kristin Johansen, Levanger 

Per Ole Sandvik, Frøya 
Ranveig Lorentzen, Trondheim  
May Britt Kjelsaas, Senterkvinnene 
Iver Gravås Kjesbu, Senterungdommen 

 
Mandat:  
Evalueringsutvalget skal analysere valgresultatet og evaluere gjennomføringen av valgkampen. 
Evalueringsutvalgets rapport skal være ferdig til fylkesstyrets møte i desember 2025. 
 
Behandling 
Fylkesstyret mottok rapporten i fylkesstyremøtet 19.12.2025 og tok rapporten til orientering. 
Rapporten er også sendt til det nasjonale evalueringsutvalget. 
 
Evalueringsutvalgets oppsummering 
«Valgkampen 2025 i Trøndelag ble i all hovedsak gjennomført på en god måte. Valgresultatet ble 
likevel veldig dårlig. Valgresultatet i Nord-Trøndelag er det historisk dårligste resultatet i historien. 
I Sør- Trøndelag var det historisk sett litt bedre. Dette gjenspeiler også følelsen i organisasjonen; 
det oppfattes som at det var mer trøkk blant lokallaga, de tillitsvalgte og folkevalgte i Sør-
Trøndelag. 
Til tross for et elendig valgresultat nådde vi det viktigste målet, en stortingsrepresentant fra hver 
av valgkretsene. 
Hovedårsaken til det dårlige valgresultatet må tilskrives nasjonal trend og det faktum at 
Senterpartiet og partilederen mistet tillit hos velgerne i løpet av vinteren/våren 2022 og at den 
mistilliten befestet seg med to viktige beslutninger i regjering: Elektrifisering av Melkøya og 
innføring av grunnrenteskatt for laksenæringa. Partiet og partilederen har ikke klart å gjenopprette 
tilliten ute blant velgerne. 
Gjennom tilbakemeldingene i spørreundersøkelsen som ble sent ut til alle medlemmene, 
samtalene med listetoppene i nord og sør og de diskusjonene evalueringsutvalget har hatt i dette 
arbeidet tillater evalueringsutvalget seg å komme med noen momenter som bør arbeides videre 
med fram mot neste valg: 

• Bedre oppfølging og veiledning til lokallaga, samt bedre samhandling med lokal 
valgkamporganisasjon 

• Vurdering av tid og sted for annonsering. Det var ikke nødvendigvis feil i 2025, men 
annonsemarkedet endrer seg raskt og trenden er at flere forhåndsstemmer tidlig  

• Vurdere budskapet i annonser og brosjyrer, litt mer konkret og målrettet 
• Viktig å bygge laget og sørge for at alle som har lyst til å bidra får muligheten, slik at 

partiet blir bredere og får flere ressurspersoner inkludert i arbeidet. 
• Aktivitet på flere SOME plattformer 
• Senterpartiet må i større grad kommunisere ut sin visjon om hvilket Norge Sp ønsker  
• Sp må begynne å snakke om tjenester «Nær folk» igjen, og om saker som angår alle, ikke 

bare de som bor mindre sentralt» 
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11 Økonomi og administrasjon 
 

11.1 Økonomi 
Fylkeslagets regnskap for 2025 viser et underskudd på 384 728 kr. Det var budsjettert med et 
underskudd på 714 000 kr.   
Underskuddet dekkes inn i in helhet med midler fra valgfondet.   
 
Pr. 31.12.2024 har fylkeslaget en fri egenkapital på 2 008 693 kr. Dette sikrer oss en god likviditet 
gjennom hele arbeidsåret. I tillegg har fylkeslaget et valgfond avsatt til valgkamp på 301 281 kr. 
 

11.2 Ansatte 
Rune Hjulstad var fylkessekretær i 100 % stilling. (Fra 1.1.2026 har han 50 % permisjon) 
Bjørn Ludvig Bergsmo er organisasjonsrådgiver for fylkeslaget i 80 % stilling.  
Lars Myhr Sandlund er kommunikasjonsrådgiver i 40 % stilling. Stillingen er delt 50/50 mellom 
fylkeslaget og fylkestingsgruppa. 
Nora Stein Baustad er ungdomssekretær i 25 % stilling, men hadde foreldrepermisjon fra mai til 
oktober. Siv Sætran var ungdomssekretær i 25 % fra 15.5.2025 – 15.9.2025. 
Siv Sætran var valgkampkoordinator i 50 % stilling fra 15.5.2025 -15.9.2025 
Marna Ramsøy er renholder på kontoret i Steinkjer.  
 

11.3 Lokaler 
Trøndelag Senterparti leier kontorlokaler i 2. etg. i Kongens gt. 40, Steinkjer og i 5. etg. i Bøndenes 
Hus, Kongens gt. 30 i Trondheim. Leieavtalen i Trondheim er fornyet med et noe mindre areal fra 
1.2.2025. 
  
Leieavtalen på kontorlokalene i Steinkjer går ut 30.11.2027. 
Leieavtalen på kontorlokalene i Trondheim går ut 1.2.2028. 
 

 
 

Fylkesstyret retter en stor takk til tillitsvalgte, folkevalgte, ansatte og alle som har 
stått på for Senterpartiets organisasjon og politiske ideer i 2025! 

 
 
 
 
 

6.2.2026 
 

Fylkesstyret 
Trøndelag Senterparti 
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12 Vedlegg 
 
 

12.1 Et tryggere Trøndelag for våre 
ungdommer 

Vedtatt på fylkesårsmøtet 2025 
 
Politiet publiserte i starten av februar den lokale 
trusselvurderingen for Trøndelag i 20251. De 
uttrykker en særlig bekymring for økt 
ungdomskriminalitet, og at de ser spor av at 11 
svenske kriminelle nettverk har aktivitet i 
Trøndelag. Politiet viser til at kriminaliteten i stor 
grad er knyttet til kjøp og salg av narkotika over 
svenskegrensa. 
Senterpartiet er særlig bekymret for den økte 
kriminaliteten og narkotikabruken blant ungdom. 
Dette har store konsekvenser både for den 
enkelte og for storsamfunnet, og må møtes både 
med mer forebygging og tydeligere oppfølging.  
Det er nødvendig med et forebyggingsløft. Barn 
og unge må vokse opp i trygge lokalsamfunn, 
med familier som har mulighet til å følge opp og 
et tjenestetilbud som møter barn og unges behov. 
Det krever målrettet arbeid for å trygge 
barnefamiliers økonomi, utjevne sosiale forskjeller 
og tidlig oppfølging av familiene i barnets 1000 
første dager. Gjennom oppveksten må barn 
oppleve mestring i skolen og i hverdagen, 
oppleve at de har et sted å høre til. Gode vilkår for 
frivillige organisasjoner og kommuner i det 
forebyggende arbeidet må på plass. 
Fritidsaktiviteter, fritidsklubber og sommerjobber 
for ungdom er avgjørende. 
De ungdommene som likevel begår kriminalitet, 
må møtes med umiddelbar oppfølging og 
tydelige reaksjoner. Samarbeidet mellom justis, 
helse- og barnevern må være på plass, det må 
opprettes flere plasser i ungdomsenhetene og 
ungdomsstraffen må forbedres. Vi vil opprette 
Trygghetshus som et tverrfaglig 
oppfølgingstilbud for de som begår gjentatt og 
alvorlig kriminalitet, men er under den kriminelle 
lavalderen.  
Økt narkotikabruk er en gift for samfunnet. Det er 
grobunn for kriminalitet, uro og utenforskap. 
Norge er på europatoppen i kokainbruk blant 
ungdom, og politiet trakk vinteren 2024 frem 
eksempler også i Trøndelag på at salg av 
narkotika bidro til finansiering av enkelte 
russegrupper2.. Senterpartiet vil slå hardt ned på 
normaliseringen av narkotika vi har sett de siste 
årene. De som trenger det skal få helsehjelp, men 
narkotika skal fortsatt være forbudt og politiet må 
få flere virkemidler. 
 
Trøndelag Senterparti vil: 
- Ha nulltoleranse for narkotika. Bruk og 

besittelse skal være forbudt.  
- Sikre at politiet skal ha nok ressurser og 

tilgjengelige virkemidler til å følge opp 
ungdom og slå ned på gjenger og 
narkotikakriminalitet.  

- Fullføre et forebyggingsløft gjennom å utjevne 
sosiale forskjeller, sikre all ungdom tilgang til 
fritidsklubber og sommerjobb. 

- Etablere Trygghetshus som et tverrfaglig 
oppfølgingstilbud for barn under 15 år som 
begår gjentatte kriminelle handlinger. 

- Gi politiet tilbake muligheten til å gjennomføre 
narkotikaransakelser i videregående skole, 
blant annet ved bruk av narkotikahunder ved 
behov. 

- Sørge for at ungdommer som står i risiko for å 
havne i kriminalitet får tettere oppfølging fra 
tverrfaglige team at det er egne politipatruljer 
som jobber med forebygging av 
narkotikakriminalitet.  

- Forbedre og tilgjengeliggjøre rusomsorgen. 
- Sikre at politiet kan ta spyttprøver av personer 

som mistenkes for bruk av narkotika  
- Gi politiet adgang til å etablere 

visitasjonssoner i bestemte områder og i 
avgrensede perioder. 

 
 

12.2 Kraftløft for Trøndelag  
Vedtatt på fylkesårsmøtet 2025 

 
Senterpartiet ønsker nasjonal kontroll over 
energiressursene. Den miljøvennlige og 
regulerbare vannkrafta skal være i offentlig eie, 
og Norge må ha et kraftsystem som gir norsk 
industri en konkurransefordel og forbrukerne 
rimelige og stabile strømpriser. Kraftutveksling 
med utlandet er viktig for å sikre 
forsyningsberedskap i tørrår og 
eksportmuligheter i år med overskudd, men må 
innrettes slik at omfattende prissmitte fra utlandet 
unngås.  
Norge og Trøndelag har i normalår overskudd på 
elektrisk kraft, men elektrifiseringen av samfunnet 
og utviklingen av ny industri vil om noen år kunne 
bringe oss i en underskuddssituasjon. Det er 
derfor helt nødvendig å styrke arbeidet med 
energieffektivisering og oppgradering av 
eksisterende kraftverk, samtidig som det bygges 
ut ny kraftproduksjon. Senterpartiet vil ha et 
forpliktende partnerskap mellom kommunene, 
fylkeskommunen, næringslivet, e-verkene og 
andre for å tilrettelegge for utbygging av ny kraft i 
fylket. Både vannkraft, vindkraft, solenergi og 
nærvarme må utvikles. Lokal energiproduksjon vil 
redusere sårbarheter og styrke beredskapen. 
 
Det vil være viktig å avstemme arealbruken og 
forebygge arealkonflikter gjennom gode 
planprosesser som balanserer eventuelle 
motstridende hensyn og som muliggjør både 
bærekraftig utvikling og økt grønn verdiskaping. 
 
Elektrifisering av sokkelen fra land legger beslag 
på betydelige mengder med strøm, samtidig som 
den samla effekten på klimagassutslippene er 
minimal. Oljeplattformene Draugen og Njord er 
allerede godkjent for elektrifisering. Samtidig 
forberedes det nye elektrifiseringsprosjekt på 
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sokkelen utenfor Haltenbanken. Dette vil 
potensielt bringe Trøndelag i en alvorlig 
underskuddssituasjon av kraft, og true 
eksisterende og kommende 
industriarbeidsplasser. Trøndelag Senterparti vil 
derfor tydelig motsette seg ytterligere 
elektrifisering av sokkelen med mindre dette skjer 
gjennom oljeselskapenes egenfinansierte tiltak. 
 
Trøndelag Senterparti vil: 
• Ha nasjonal kontroll over energiressursene. 

Målet er å ha lave og stabile kraftpriser til 
forbrukerne, og sikre billig energi som et 
konkurransefortrinn for norsk næringsliv 

• Fase ut el-avgiften, jevne ut nettleien nasjonalt 
og la staten ta et større økonomisk ansvar for 
utviklingen av sentralnettet 

• Ha et forpliktende partnerskap mellom 
kommunene, fylkeskommunen, næringslivet, 
e-verkene og andre for å tilrettelegge for 
utbygging av ny kraft i fylket 

• At offentlige aktører går foran for å 
tilrettelegge sine bygg og arealer for 
energieffektivisering og økt kraftproduksjon 

• Støtte innovative prosjekt for økt lokal 
energiproduksjon og nærenergianlegg 

• Åpne for konsesjonsbehandling av kraftverk 
over 1 MW i vernede vassdrag der 
samfunnsnytten, for eksempel i form av 
flomdempende effekt, vurderes som 
betydelig, samtidig som miljøkonsekvensene 
anses som akseptable, og har god lokalpolitisk 
forankring. 

• Gå imot nye elektrifiseringsprosjekter på 
sokkelen 

• Utrede muligheten for flytende gasskraftverk 
med karbonfangst ved Trøndelagskysten 

• Utrede kjernekraft med små modulære 
reaktorer i Trøndelag 

• At nasjonale ordninger for fastpris på strøm 
også må gjelde for de som har fjernvarme 

 

12.3 Mangel på arbeidsklær tilpasset 
kvinner – et likestillingsproblem 

Vedtatt på fylkesårsmøtet 2025 
 
Mange kvinner er nødt til å gå på jobb i 
arbeidsklær og utstyr som ikke passer. Spesielt i 
mannsdominerte yrker, som f.eks. 
vaktmestertjenester, i anleggsbransjen, og brann- 
og redningstjenesten, kan arbeidsklær som i 
hovedsak er utformet for menn være en 
sikkerhetsrisiko, og i tillegg sende uheldige 
signaler om hvem disse yrkene egentlig er for. 
Dette kan også være med på å påvirke hvilke 
yrker jenter velger, noe som er uheldig med tanke 
på arbeidet for et likestilt arbeidsliv.  
Arbeidstøy, sko og beskyttelsesutstyr tilpasset 
kvinnekroppen vil kunne redusere risiko for 
skader om ulykken skulle være ute, og riktig 
ergonomisk utstyr vil også kunne redusere 
risikoen for belastningsskader.  
I tradisjonelle mannsdominerte yrker får ansatte 
klær og utstyr fra topp til tå, og fra innerst til 
ytterst. Ansatte i mer kvinnedominerte yrker, som 

for eksempel hjemmetjenesten, har gjerne tilgang 
til kun tynne uniformer selv i mange minusgrader 
med storm i vindkastene.  Ansatte må derfor 
bruke eget yttertøy på jobb, og i enkelte 
kommuner mangler det til og med uniformer helt, 
og de ansatte må selv stille med arbeidsklær. 
Mange kommuner har heldigvis gode ordninger 
for sine ansatte, mens andre kommuner fortsatt 
har en lang vei å gå.  
Trøndelag Senterparti mener at det er en 
selvfølge at arbeidsgiver tilbyr egnet og tilpasset 
arbeidstøy og utstyr, i både i manns- og i 
kvinnedominerte yrker. Der er derfor viktig at det 
stilles sterkere krav til arbeidsgivere om at kvinner 
i arbeidslivet skal få arbeidsklær og 
beskyttelsesutstyr tilpasset kvinnekroppen og 
arbeidet som skal utføres. 

 
12.4 Rett kompetanse i Trøndelag 

Vedtatt på fylkesårsmøtet 2025 
  
Mer og riktig kompetanse til arbeidslivet i 
Trøndelag er avgjørende for å møte utfordringene 
i fremtida. I dag har vi et stort mangfold innenfor 
forskjellige utdanningstilbud, med sterke og gode 
fagmiljø fordelt over hele fylket. Videregående 
skoler, universitetene med Nord og NTNU, en 
aktiv fagskole og studiesentre som er etablert 
både i Namdalen, Trøndelag Sør, Trøndelag Sør-
Vest og på Fosen gjør Trøndelag landsledende 
innenfor kunnskapssektoren. 
Kombinert med et aktivt samarbeid om 
næringslivets behov og en desentralisert struktur 
bidrar det til arbeidsplasser, vekst og 
verdiskapning over hele fylket.  Det legger 
grunnlaget for levende lokalsamfunn. For å nå 
behovene i årene fremover krever det et bredt 
spekter av tiltak.  
Dette arbeidet starter allerede i 
grunnskolen. Løsningen på utfordringene i norsk 
skole er ikke å øke timetallet, men å se på 
innholdet i fagene. Vi trenger en mer praktisk 
skole, der alle elever opplever mestring og blir 
forberedt på videre arbeid- og samfunnsliv. . Det 
må bli mindre søkelys på måling, testing og 
rapportering og lærerne må få frihet til å være 
lærer. 
Senterpartiet er grunnleggende opptatt av 
videregående skoler i hele fylket, i tråd med de 
lokale arbeidsmarkedene i hver region. I ei tid 
med færre elever, men høy etterspørsel etter 
arbeidskraft må vi tenke kreativt for å sikre et best 
mulig grunnlag for elevene, skolene og 
næringslivet. 
Studiesentrene i Trøndelag er blitt viktige aktører 
for å rekruttere arbeidskraft og sikre 
kompetanseheving i tråd med behovene lokalt. 
Senterpartiet vil sikre at studiesentrene skal ha en 
trygg statlig grunnfinansiering som ivaretar den 
desentraliserte grunnideen med studiesentrene. 
De er viktige for mange kommuner i 
sentralitetsklasse 4, 5 og 6, og gir befolkningen i 
mindre sentrale kommuner muligheten til å ta 
høyere utdanning og få kompetanseheving.  
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Senterpartiet i Trøndelag vil:  
• Innføre mer praktisk læring gjennom hele 

grunnskolen, med fokus på arbeidslivsfag og 
mer øremerkede midler til praktisk, aktiv 
læring og fysisk aktivitet. 

• Videreføre den desentraliserte skolestrukturen 
innenfor videregående opplæring. 

• At samarbeidet mellom ungdomsskole og 
videregående forsterkes med at elevene blir 
tidligere kjent med de ulike retningsvalgene 
innenfor videregående opplæring. 

• At skoler kan skrive samarbeidsavtaler med 
lokale gårder og bedrifter for å sikre mer 
praktisk matkunnskap blant elevene, ved bruk 
av lokale råvarer og matlaging.  

• Legge opp til flere forskjellige lærlingeløp 
gjennom større bruk av bedriftsnært yrkesfag 
og 1+3 modellen, dette for å forhindre frafall 
under lærlingetiden.  

• Sikre studiesentrene en god og forutsigbar 
statlig grunnfinansiering.  

• Ha fagskoletilbud spredt over hele fylket.  
• Legge til rette for synergieffekter mellom 

fagskolen, studiesentrene, næringslivet og 
kommunene.  

• Være en aktiv støttespiller for at NTNU og 
Nord Universitet i samarbeid med 
kommunene og næringslivet, tilbyr de 
utdanningene og kompetansen som 
etterspørres i Trøndelag.  

• At det tas en helhetlig vurdering av fag- og 
timefordelingen i grunnskolen, med formål om 
å styrke de allmenndannende og praktisk-
estetiske fagene. 

• Det tas en vurdering av timetallet i 
grunnskolen med formål om å redusere 
timetallet til de yngste barna 

 

12.5 Samferdsel binder Trøndelag sammen! 
Vedtatt på fylkesårsmøtet 2025 

 
Trøndelag er et stort fylke i utstrekning med over 
6.000 km fylkesveg, jernbane, ferjesamband, 
hurtigbåter, kortbane flyruter og ikke minst et 
omfattende kollektivtilbud gjennom AtB sitt 
rutesystem.  
 
Målet med samferdselspolitikken må være å 
legge til rette for vekst og utvikling i hele 
Trøndelag, sikre trygge ferdselsårer for 
innbyggere og næringsliv og bidra til å utvide og 
knytte sammen bo- og arbeidsmarkeder. For å 
supplere bilen i distriktene er det nødvendig med 
et kollektivtilbud som bidrar til å øke bolysten. 
Ferger og hurtigbåter må være tilpasset 
lokalsamfunnenes behov, både for 
næringsvirksomhet og private reiser. Med 
bakgrunn i den beredskapsmessige situasjonen er 
det nødvendig at vi ser helhetlig på fylkets øst-
vestforbindelser fra kysten og inn til 
svenskegrensa. 
 
Den store kostnadsøkninga i samferdselssektoren 
bl.a. knyttet til drivstoffutgifter er svært krevende, 
og med en stadig knappere disponibel økonomisk 

ramme for fylkeskommunene vil dette bety en 
betydelig reduksjon av kollektivtilbudet i fylkene 
dersom dette ikke kompenseres med økte 
overføringer.  
 
Vedlikeholdsetterslepet på fylkesveiene i Norge 
er veldig stort og fortsatt økende. Selv om det er 
lagt til rette for økte inntekter gjennom økte 
overføringer fra staten på fylkeskommunenes 
rammetilskudd er dette altfor lite. For Trøndelag 
sin del er vedlikeholdsetterslepet nå anslått til 8 
mrd. Det forventes at staten følger opp sine 
forpliktelser opp mot vedlikeholdsetterslep i de 
kommende statsbudsjettene. I tillegg må 
regelverket for bompengefinansierte 
utbyggingsprosjekter revideres. Dagens regelverk 
reflekterer ikke dagens kostnadsbilde, og det er 
heller ikke tilpasset og brukervennlig sett opp 
mot strekninger i distriktene med lav ÅDT.   
 
Mange jernbanestrekninger møtes i Trøndelag. 
Jernbanen i Norge trenger et helhetlig og kraftig 
løft, både når det gjelder passasjertilbud, tilgang 
på materiell og generell infrastruktur som 
kryssingsspor og elektrifisering.  Prisene på tog 
utenfor byvekstavtalen må reduseres vesentlig 
for at tog skal være et reelt alternativ for 
innbyggerne også utenfor Trondheimsregionen.    
 
Samferdselsutfordringene i Trondheimsregionen 
må løses gjennom konstruktive og aktive bidrag 
gjennom godt politisk samarbeid med 
kommunene og staten. Det må forventes 
vesentlig forbedret gjennomføring av prosjektene 
i Miljøpakken samtidig som staten går inn for å 
forlenge Byvekstavtalene ut over 2030.  
 
Trøndelag Senterparti vil:  
- Jobbe nasjonalt for å øke overføringer fra 

staten til fylkeskommunene for kompensering 
av økte kostnader knyttet til 
samferdselssektoren. 

- Jobbe for en betydelig økning i overføringer til 
vedlikehold av fylkesveger 

- Opprettholde et godt og stabilt ferge- og 
hurtigbåttilbud i ny anbudsrunde for 2029.  

- Endre regelverket for bompengefinansiering 
slik at ordningen kan brukes på utbedring av 
strekninger med lav ÅDT, og vurdere å utvide 
bompengeinnkrevingstiden for å realisere 
større samferdselsprosjekt etter en risiko og 
sårbarhetsanalyse i hvert enkelt tilfelle  

- Få på plass et jernbaneløft: 2 tog i timen 
mellom Melhus – Steinkjer, flere krysningsspor 
og elektrifisering må realiseres. Prisene utover 
byvekstavtalen må reduseres vesentlig, og 
togene må ha tilstrekkelig kapasitet.  

- Sette fart på å realisere utbedringene på E6 i 
Trøndelag i Statens Vegvesens portefølje nord 
for Steinkjer og Nye Veiers portefølje sør for 
Steinkjer, og gå gjennom selskapenes mandat 
for å sikre bedre politisk styring for innbyggere 
og næringsliv. 
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12.6 Styrk Totalforsvaret! 
Vedtatt på fylkesårsmøtet 2025 

 
Den sikkerhetspolitiske situasjonen er mer alvorlig 
enn på mange tiår. Det er krig i Europa. 
Sabotasjefaren øker, og det pågår omfattende 
cyberangrep mot ulike norske virksomheter. De 
åpne trusselvurderingene viser at land som 
Russland og Kina bruker et bredt sett av 
virkemidler for å påvirke oss og for å skaffe seg 
informasjon og teknologi. Dette utfordrer både 
statssikkerheten og samfunnssikkerheten. 
Norge har sårbarheter som trussel aktører kan 
ønske å utnytte. Vårt åpne samfunn må derfor 
beskyttes langt bedre. Under Senterpartiets 
ledelse i regjering er det tatt en rekke kraftfulle 
initiativ for å styrke forsvar, sikkerhet og 
beredskap. Et formidabelt forsvarsløft gjennom ny 
Langtidsplan for forsvarssektoren fikk enstemmig 
tilslutning i Stortinget. Totalberedskapsmeldingen 
trekker opp et bredt sett av tiltak for å beskytte 
sivilsamfunnet. Selvforsyningen av mat skal 
styrkes vesentlig fram mot 2030, og 
beredskapslagring av korn nasjonal og regionalt 
gjeninnføres. 
Totalforsvaret utgjør den samlede militære og 
sivile beredskapen i Norge, og omfatter gjensidig 
støtte og samarbeid mellom sivil og militær side 
for å forebygge, planlegge for og håndtere kriser i 
fred, sikkerhetspolitiske kriser, væpnet konflikt og 
krig. Alle deler av totalforsvaret må nå styrkes 
betydelig, herunder sivilsamfunnets evne til å 
understøtte militær innsats. 
Forsvarsløftet må gjennomføres. Det betyr en 
fordobling av forsvarsbudsjettet. Presidentskiftet i 
USA har bragt med seg uforutsigbarhet, og Norge 
og Europa må ta større ansvar for egen sikkerhet, i 
rammen av NATO. Byrdefordelingen i det 
euroatlantiske sikkerhetsfellesskapet tilsier at 
forsvarsutgifter på minst 3 % av brutto 
nasjonalprodukt raskt må nås. 
Trondheimsfjord-området er en av de viktigste 
militære korridorene i Norden, og Trøndelag vil 
stå overfor store oppgaver med vertslandsstøtte.   
Utvikling av havner og ferjekaier i Trøndelag, 
Meråkerbanen, E14 og fylkesveier er viktige for 
militærbaser, til og fra kysten, vil være særlig 
viktig. 
Samtidig gjør Trøndelags sentrale rolle for det 
norske forsvaret og for alliert forsterkning det 
svært naturlig at det igjen etableres en militær 
ledelse med generals rang i Trøndelag. 
Styrket sivil beredskap må være gjennomgående i 
hele samfunnet. Alle aktører må gjennomgå egne 
sårbarheter og ruste seg for et endret 
trusselbilde. Totalberedskapsmeldingen må 
følges opp, med blant annet en videre styrking av 
politiet og Sivilforsvaret. Det må lages en egen 
Langtidsplan for sivil beredskap. Et desentralisert 
helsevesen med sterke lokalsykehus og 
kommunehelsetjeneste er svært viktig for 
nasjonal og lokal beredskap. Næringslivet, 
frivillige organisasjoner og kommunenes rolle i 
beredskapsarbeidet må styrkes. Norge må 

intensivere samfunnssikkerhets- og 
beredskapsarbeidet i Norden. 
Vi står overfor endringer i de globale verdikjede- 
og forsyningslinjene våre, og fremtidig 
forsyningssvikt kan ligge utenfor norske 
myndigheters kontroll. Norge må bli bedre rustet 
til å håndtere situasjoner der svikt i matforsyning, 
medisintilgang, innsatsfaktorer for 
drikkevannsforsyning og mer oppstår. Tilgang på 
mat og drikkevann er kritisk for befolkningen i en 
hvilken som helst sikkerhetspolitisk situasjon. 
Landbruksnæringa må sikres styrket lønnsomhet, 
og vi må produsere og foredle mat på våre 
naturgitte ressurser i Trøndelag og landet for 
øvrig. 
 
Trøndelag Senterparti vil: 
· Sikre oppfølging av Langtidsplanen for 

forsvarssektoren med rask gjennomføring av 
planene for Ørlandet, Værnes og 
forsvarsvirksomhetene i Trondheim, og styrke 
Heimevernet i hele Trøndelag betydelig 

· Bruke minst 3 % av BNP på forsvarsformål, og 
forplikte Norge på dette i NATO 

· Etablere militær ledelse med generals rang i 
Trøndelag 

· Ha en betydelig satsing på E14 i 
statsbudsjettet for 2026, og prioritere 
opprusting av strategisk viktige fylkesveier. 

· At det raskt blir utformet en Langtidsplan for 
sivil beredskap 

· I tråd med Totalberedskapsmeldingen øke 
Sivilforsvarets størrelse med 50 %, og 
gjeninnføre plikten til å bygge ut tilfluktsrom 

· Sikrer alle kommuner finansiering til 
beredskapskoordinator i minimum 50 % stilling 

· Fortsette styrkingen av nærpolitiet 
· Ha et økonomisk løft for frivillige rednings- og 

beredskapsorganisasjoner 
· Legge bedre til rette for trønderske små og 

mellomstore virksomheter ved å vektlegge 
sikkerhet og beredskap mer i offentlig innkjøp 
og anbud 

· Sikre tilstrekkelige ressurser til forebygging og 
håndtering av digitale trusler og angrep også 
på kommunalt og fylkeskommunalt nivå, og 
skjerpe arbeidet med å bygge redundans i IKT 
og kraftforsyning 

· Ha jordbruksoppgjør som følger opp 
strategien for økt selvforsyning av 
jordbruksvarer og planen for opptrapping av 
inntektsmulighetene i jordbruket 

· Øke målsetningen for kornlagring ut over tre 
måneders behov 

· Redusere matsvinn 
· Gjøre de militære basene mer selvforsynte 

med energi og mat fra nærområdet og 
regionen, etter mønster fra planene for 
Ørlandet 
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